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1. Presentación 
 
El Consejo Regional Centro Occidente (CRCO) es un órgano colegiado perteneciente a la 
Asociación Nacional de Universidades e Instituciones de Educación Superior (ANUIES), 
responsable de la coordinación del trabajo regional. Está conformado por los titulares de las 
instituciones asociadas localizadas dentro de los estados de Aguascalientes, Colima, 
Guanajuato, Jalisco, Michoacán y Nayarit.  
 
En apego a las disposiciones del Estatuto de la Asociación Nacional de Universidades e 
Instituciones de Educación Superior de la República Mexicana, A.C. de fecha 25 de febrero 
de 2013, así como a la Visión y acción 2030 Propuesta de la ANUIES para renovar la 
educación superior en México, este Consejo tiene la misión de contribuir a impulsar el 
desarrollo de la educación superior en los Estados que conforman la Región Centro 
Occidente, así como el fortalecimiento de las diferentes modalidades institucionales;  por 
esta razón el CRCO diseña y promueve tanto iniciativas como acciones estratégicas dentro 
de sus atribuciones para contribuir al desarrollo del sistema de Educación Superior en 
México. 
 
A partir del mes de enero de 2021, la Presidencia del Consejo Regional para el período 2021 
– 2024 está a cargo del Dr. Francisco Javier Avelar González, Rector de la Universidad 
Autónoma de Aguascalientes, quien fue electo por unanimidad en la Sesión 2.2020 del día 8 
de diciembre de 2020, realizada en modalidad virtual,  quien releva en las funciones al Dr. 
Ricardo Villanueva Lomelí, Rector de la Universidad de Guadalajara. 
 
El día 15 de enero del año en curso  tuvo lugar la formalización de la entrega - recepción de 
la Presidencia, mediante reunión virtual de los Secretarios Técnicos saliente y entrante, 
Mtro. César Guillermo Ruvalcaba Gómez y Dr. Alejandro García Macías respectivamente, 
fungiendo como testigo el Lic. José Luis Cuevas Nava, Director de Órganos Colegiados de 
ANUIES. 
 
La Universidad Autónoma de Aguascalientes integró un equipo de trabajo con la 
encomienda de dar continuidad a la dinámica impresa a las tareas del consejo por la 
Universidad de Guadalajara, con especial énfasis en la comunicación e impulso a las Redes 
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de Colaboración, la generación de nuevos proyectos estratégicos interinstitucionales, la 
difusión de las actividades del CRCO y sus instituciones asociadas, así como la organización 
de las reuniones de trabajo colegiado y eventos en el ámbito regional y la atención puntual 
e involucramiento pleno en las de carácter nacional.  
 
A la fecha, el proceso de transición de las responsabilidades entre las Presidencias y 
Secretarías técnicas entrantes y salientes se encuentra prácticamente concluido. 
 
Así, para dar cumplimiento a lo dispuesto por el Estatuto de la ANUIES, se presenta la 
siguiente propuesta de Programa de Trabajo para el año 2021, con la precisión de que 
habrá de ser sometido a la aprobación del Consejo Regional en su proxima sesión ordinaria 
1.2021, programada para celebrarse el día 13 de abril del año en curso. 
 
 
Dr. Francisco Javier Avelar González 
Rector de la Universidad Autónoma de Aguascalientes 
Presidente del Consejo Regional Centro Occidente 
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2. Actividades del Consejo Regional 
 
2.1 Celebrar las dos sesiones ordinarias correspondientes al año 2021 

Sesión Fecha Sede 

1.2021 13 de abril de 2021 Modalidad virtual 

2.2021 1 de octubre de 2021 Universidad Autónoma de Aguascalientes 

 

2.2 Aprobar el Plan Estratégico 2021 – 2024 
 
 

3. Actividades de la Presidencia y la Secretaría Técnica 
 
3.1 Realizar el Plan Estratégico de trabajo 2021 – 2024, mediante diversos mecanismos de 

consulta y deliberación entre las Instituciones y las Redes de colaboración de la Región. 
 

3.1.1 Realizar dos reuniones de coordinadores y secretarios de las 13 redes de trabajo 
con la secretaría técnica, para la planeación estratégica y la evaluación anual 
respectivamente. 

3.1.2 Realizar una consulta sobre las necesidades, preocupaciones e intereses de las 
instituciones asociadas en el ámbito de atribuciones de la ANUIES. 

3.1.3 Someter la propuesta de Plan Estratégico a la aprobación del Consejo Regional 
en la segunda reunión del año (octubre de 2021). 

 
3.2 Impulsar el trabajo permanente y coordinado de las Redes de Colaboración 

interinstitucionales y respaldar las iniciativas que de ellas deriven. 
 
3.2.1 Incentivar la realización de, al menos, dos reuniones al año en cada una de las 

redes. 
3.2.2 Establecer un mecanismo de apoyo y seguimiento a los planes de trabajo anuales 

de las redes. 
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3.2.3 Evaluar la operatividad y pertinencia de las redes actuales para, en su caso, 
suprimir aquellas en las que no se tengan actividades de colaboración 
permanente o, en sentido contrario, promover la creación de otras nuevas. 

3.2.4 Asignar un responsable directo de la comunicación y atención hacia las redes, 
por parte de la Secretaría Técnica. 

 
3.3 Fortalecer los mecanismos de información y comunicación institucional interna y 

externa del Consejo Regional. 
 
3.3.1 Mantener presencia constante en medios de comunicación mediante la emisión 

de boletines de prensa y comunicados diversos. 
3.3.2 Actualizar en forma ordinaria con periodicidad semanal, y extraordinaria cuando 

sea necesario, la página web del CRCO. 
3.3.3 Fomentar la actualización de los micro sitios de las diferentes redes de 

colaboración. 
3.3.4 Generar cotidianamente contenidos informativos para las plataformas de redes 

sociales. 
3.3.5 Mantener el boletín que se distribuye por correo electrónico. 
3.3.6 Realizar dos publicaciones de la revista CONFLUENCIA.  
3.3.7 Respaldar la difusión de comunicados, posicionamientos y desplegados de la 

ANUIES en los medios institucionales y externos. 
3.3.8 Establecer dinámicas de trabajo en apoyo a las actividades de la Red regional de 

Comunicación. 
 

3.4 Actualizar la plataforma digital de información de indicadores de la RCO-ANUIES con 
los datos hasta el año 2020. 
 
3.4.1 Realizar la encuesta anual de indicadores institucionales. 
3.4.2 Generar un proyecto para la captura y actualización de la plataforma en línea y 

en tiempo real. 
3.4.3 Realizar una propuesta de alineación de los indicadores con los del Anuario 

Estadístico ANUIES, para valorar la ampliación del sistema con un mayor abanico 
de datos. 
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3.5 Participar activamente en las actividades institucionales de la ANUIES nacional y 
organizar las que correspondan en la esfera regional. 
 
3.5.1 Asamblea General 

Fecha Sesión Tipo Lugar 
11 de junio LVllI Ordinaria  Universidad de Sonora 
12 de noviembre LIX Ordinaria  Universidad Autónoma de Baja California 

 

3.5.2 Consejo Nacional 

 

 

 

 

3.5.3 Consejo de Universidades Públicas e Instituciones Afines (al que pertenece el 
Presidente del Consejo en razón del tipo de Institución al que representa) 

Fecha Sesión Tipo Lugar 
25 de mayo LV Ordinaria  Universidad de Guanajuato  

15 de octubre LVI Ordinaria  --- 
 

3.5.4 Asistencia y representación en actividades y eventos convocados por la 
Secretaría General Ejecutiva o los Órganos Colegiados de ANUIES. 

3.5.5 Sesiones Ordinarias del Consejo Regional (ver programación arriba). 
3.5.6 Asistencia y representación en las Sesiones, actividades y eventos organizados 

por las Redes de Colaboración Interinstitucional (ver programación en el 
apartado correspondiente. 
 
 
 
 
 

Fecha Sesión Tipo Lugar 
25 de marzo 1.2021 Ordinaria  Secretaría General Ejecutiva 
10 de junio 2.2021 Ordinaria Universidad de Sonora 
17 de agosto 3.2021 Ordinaria Secretaría General Ejecutiva 
11 de noviembre 4.2021 Ordinaria Universidad Autónoma de Baja California 
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3.6 Promover el ingreso de nuevas instituciones afiliadas a la ANUIES. 
 
3.6.1 Efectuar el procedimiento para la evaluación y aprobación de la solicitud de 

ingreso recibida para el año 2021. 
3.6.2 Analizar la información sobre las instituciones de la región no afiliadas a ANUIES 

que cumplen con los requisitos para un eventual ingreso y establecer contacto 
con ellas a fin de informarles sobre los procedimientos y requisitos respectivos. 
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4. Actividades de las Redes de Colaboración Interinstitucional 
 
4.1 Red de Asuntos Culturales 

Objetivo: Diseñar, gestionar e impulsar el desarrollo de las actividades culturales como 
parte integral del proceso educativo en las diferentes IES-RCO que incentiven la 
participación de las comunidades universitarias y favorezca el fortalecimiento de la 
identidad regional. 
 
Alineación: Objetivo estratégico ANUIES: II. Incrementar la vinculación y el intercambio     
académico entre las instituciones asociadas para contribuir al desarrollo regional y 
nacional. 
  
Coordinación: Mtro. José Osvaldo Chávez, Director de Extensión Cultural de la Universidad 
de Guanajuato. Secretario: Mtra. Gilda Glenda Callejas Asoy, Directora General de Difusión 
Cultural, Universidad de Colima. 
 
Actividades a realizar en 2021 
 

No. Actividad Descripción Fechas Comentarios 
 1 Actualización del 

Catálogo de 
infraestructura cultural 
universitaria de la RCO 
de ANUIES 2021 

 Concentrado de los 
recintos de carácter 
artístico-cultural de 
las instituciones que 
integran la Red de 
Asuntos Culturales 

Segundo 
semestre 2021 

  

 2 Actualización del 
Catálogo de grupos y 
proyectos artísticos de 
la RCO de ANUIES 
2021. 

  Concentrado de los 
agrupaciones 
artísticas y proyectos 
culturales más 
representativos de 
las instituciones que 
integran la Red de 
Asuntos Culturales 

Segundo 
semestre 2021 

  

 3 Integración, edición y Publicación en el Durante el   
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publicación del 
Programa de 
actividades culturales 
y artísticas de la RCO 
ANUIES 2021 

micrositio de la RAC 
las actividades y 
eventos artísticos-
culturales más 
representativos de 
las instituciones que 
integran la Red de 
Asuntos Culturales 

2021  

 4 Intercambio de 
contenidos 
especializados y 
actividades de 
formación cultural 

Como artículos, 
cápsulas, 
audiovisuales, 
charlas, 
conferencias, y 
calendario de 
actividades 
académicas y de 
educación continua 
relacionadas con la 
formación cultural y 
artística de la RCO de 
ANUIES: Cursos, 
talleres y 
diplomados, además 
de la vinculación al 
sistema de créditos 
culturales de las IES 

Durante el 
2021  

  

 5 Actualización de 
contenidos en medios 
electrónicos de la RAC 
de la ANUIES RCO  

Publicación de 
información 
proporcionada por 
las IES en el 
micrositio, redes 
sociales y medios 
internos de la RCO 
de ANUIES 

Durante el 
2021  
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4.2 Red de Asuntos Estudiantiles 

Objetivo: Favorecer que las IES miembros de la RCO de la ANUIES coadyuven y compartan 
esfuerzos para buscar un efectivo desarrollo integral de sus estudiantes mediante la 
promoción de actividades interinstitucionales.  
 
Alineación: Objetivo estratégico ANUIES: III. Contribuir a la integración y el desarrollo del 
sistema de educación superior.  
 
Coordinación: Coordinador: C.P. Cecilia Lucía González Martínez, Directora de Desarrollo 
Estudiantil, Universidad de Guanajuato.  
 

Actividades a realizar en 2021 
 

No. Actividad Descripción Fechas Comentarios 
1 Día DE Dia del estudiante 

que se celebra a lo 
largo de una semana 
de actividades con 
diferentes ponentes 
y temas.  

17 al 20 de 
mayo  

Invitación 
abierta para que 
miembros de 
ANUIES RCO 
colaboren en la 
conformación 
del programa. 

 2 Día Internacional de la 
Juventud  

 Promover el papel 
de la juventud sus 
acciones e iniciativas 
como vehículo de 
cambio social.  

12 de agosto  Programa de 
una conferencia 
motivacional 
dirigida a las y 
los estudiantes 
UG.  

 3  5to. Encuentro 
Estudiantil  

Evento universitario 
en el que se reunen 
miembros de la 
comunidad 
estudiantil donde se 
presentan los 

19 al 21 de 
octubre  

Invitación 
abierta para que 
miembros de 
ANUIES RCO 
colaboren en la 
conformación 
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proyectos cuyos 
objetivos presentan 
especial interés en la 
formación personal y 
profesional.   

del programa.  

 
 
4.3 Red de Bibliotecas 

Objetivo: Promover y fomentar la cooperación entre sus miembros para desarrollar una 
red de servicios bibliotecarios y de información que permita ampliar la gama de recursos 
disponibles, en beneficio de las comunidades académicas de la región. 
 
Alineación: Objetivo estratégico ANUIES: III. Contribuir a la integración y el desarrollo del  
sistema de educación superior.  
 
Coordinación: 
Coordinador: Mtro. José Paul Tarín Hernández, Jefe del Departamento del Sistema 
Bibliotecario, Universidad de Guanajuato. Secretario: Mtra. Claudia Cristina Ortega 
González, Titular de la Jefatura del Centro de Información, Instituto Tecnológico de Celaya. 
 

Actividades a realizar en 2021 
 

No. Actividad Descripción Fechas Comentarios 

 1 Reunión de la Red de 
Bibliotecas 

Reunión ordinaria 
en línea de la red 

21 de mayo de 
2021  

 2 

Foro virtual “Los 
servicios 
bibliotecarios y la 
contingencia por 
COVID-19” 

Foro virtual para 
intercambio de 
experiencias de las 
instituciones en la 
reapertura de 
servicios 
bibliotecarios ante 
la contingencia por 
el COVID-19. 

31 de mayo de 
2021 

Ante la 
oportunidad de 
intercambiar 
experiencias en 
las medidas 
preventivas por 
el COVID-19, 
resulta 
importante la 
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conversación 
entre las 
instancias 
bibliotecarias 
para el 
enriquecimiento 
de 
conocimientos 
para su 
aplicación. 
Evento 
transmitido de 
manera abierta 
a través de 
internet. 

 3 

Proyecto de sistema 
para la gestión de 
intercambio de 
documentos 
electrónicos entre 
miembros de la red 

Proyecto de 
sistematización para 
la solicitud de 
documentos, para 
intercambio entre 
instituciones de la 
red. 

Plazo para la 
implementación: 
30 de junio de 
2021 
Presentación: 02 
de julio de 2021 

Proyecto ya 
contemplado 
con 
anterioridad, 
pero ya 
estableciendo 
un plazo para su 
liberación. 

4 Reunión de la Red de 
Bibliotecas 

Reunión ordinaria 
en línea de la red 

10 de 
septiembre de 
2021 

 

 5 

Curso de capacitación 
para personal de las 
instituciones 
miembro de la red 

Curso en línea, 
conjunto en el 
ámbito de la 
bibliotecología para 
beneficio de 
personal de las 
instituciones 
miembros de la red. 

Septiembre de 
2021  
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4.4 Red de Comunicación 

Objetivo: Fortalecer la comunicación interna y externa de las IES de la RCO. Promover la 
profesionalización de los equipos de trabajo de comunicación y coadyuvar a la vinculación 
de los mismos para mejorar la visibilidad local, nacional e internacional de dichas 
instituciones.  

Alineación: Objetivo estratégico ANUIES: II. Incrementar la vinculación y el intercambio 
académico entre las instituciones asociadas para contribuir al desarrollo regional y 
nacional. 

Coordinación: Coordinador: Lic. Víctor Ignacio Dávalos López, Coordinador de Prensa y 
Comunicaciones de la Universidad de Guadalajara. Secretario: Mtra. Vianey Amezcua 
Barajas, Coordinadora General de Comunicación Social de la Universidad de Colima. 

Actividades a realizar en 2021 
 

No. Actividad Descripción Fechas Comentarios 
1 Sesiones ordinarias de 

trabajo 
Reunión con 
integrantes de la Red 
de Comunicación para 
ver asuntos 
relacionados con el 
trabajo colaborativo 
que se realiza desde 
2014. 

Mayo 
Octubre 

 

2 Profesionalización  Durante la reunión 
con miembros de la 
Red, la Presidencia de 
la Red en 
coordinación con su 
Secretaría ofrecen un 
curso de capacitación 
a sus integrantes. 

Mayo 
Octubre 

 

3 Apoyo en la edición de la 
Revista Confluencia 

Durante 2020 se creó 
el Consejo Editorial de 
la Revista Confluencia, 

Mayo de 
2021 
Octubre de 

 



 
 

 14 

el cual está integrado 
por 8 instituciones y 
trabaja de forma 
colaborativa en 
coordinación con la 
Presidencia de la 
ANUIES RCO en la 
propuesta de los 
contenidos de la 
edición. 

2021 

 

4.5 Red de Cooperación, Intercambio y Movilidad 

Objetivo: Generar actividades de movilidad de los miembros de la RCO y cooperación 
interinstitucional para lograr la consolidación de la educación superior en la región.  

Alineación: Objetivo estratégico ANUIES: II. Incrementar la vinculación y el intercambio 
académico entre las instituciones asociadas para contribuir al desarrollo regional y 
nacional. 

Coordinación: Coordinadora: Mtra. Karen Alejandra Téllez Valdés, Coordinadora de 
Movilidad Nacional e Internacional de la Universidad Michoacana de San Nicolás de 
Hidalgo. Secretario Técnico: Mtro. Pedro Itzvan Silva Medina, Subdirector de Planeación y 
Vinculación del Instituto Tecnológico de Colima. 
 

Actividades a realizar en 2021 
 

No. Actividad Descripción Fechas Comentarios 
 1 4 reuniones virtuales de 

la RCO.  
El objetivo de las 
sesiones será 
promover distintas 
actividades de 
internacionalización 
para la capacitación, y 
refuerzo de las 

Durante 
el año 
2021 

Cuando las 
normas 
sanitarias lo 
permiten esta 
prevista la 
siguiente reunión 
presencial en la 
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modalidades de 
movilidad e 
intercambio académico 
entre las Instituciones 
de Educación Superior. 
 

Universidad 
Tecnológica del 
norte de 
Aguascalientes 

2 Buenas prácticas por 
medio de IES externas. 

Participación mediante 
conferencias de 
Instituciones internas y 
externas a la Red en las 
reuniones virtuales de 
la RCO. 

Durante 
el año 
2021 

 

 3 Difusión de 
convocatorias nacionales 
e internacionales  

Se remiten las 
convocatorias de 
interés a la Dra. 
Griselda del Carmen de 
la Torre García para ser 
publicadas en el 
micrositio de la Red, 
así como comparten 
por medios 
electrónicos. 

Durante 
el año 
2021 

  

 4 Propuestas de cursos 
virtuales entre miembros 
de la Red. 

El objetivo es 
incrementar la 
participación del 
intercambio académico 
entre las instituciones 
socias exentando de 
cuotas de inscripción a 
los participantes. 

Durante 
el año 
2021 

  

 5 Convocatoria de 
movilidad estudiantil 
entre la RCO. 

Cada institución de la 
Red: 

Difunde la 
convocatoria y asesora 
a los estudiantes 
interesados.   
 
Revisa y recibe los 

Durante 
el 
calendario 
2021. 

La convocatoria 
será reanudada 
una vez los 
lineamientos de 
contingencia 
sanitaria lo 
permitan. 
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expedientes de los 
estudiantes, para su 
postulación y envío a la 
institución destino. 
 
Recibe la carta de 
aceptación por parte 
de esa institución y 
entrega al interesado. 
 
Al finalizar la estancia 
académica, recibe el 
certificado de notas 
obtenidas por el 
alumno y el reporte del 
estudiante. 

 6  Propuesta de 
colaboración entre redes 

El objetivo es 
incrementar o mejorar 
convenios o manuales 
que se están 
trabajando afines en 2 
o más redes. 

Durante 
el 
calendario 
2021. 

  

 

 
4.6 Red de Educación Media Superior 

Objetivo: Contribuir al desarrollo de las instituciones de educación media superior, 
promoviendo una identidad común a través de la realización de proyectos y actividades 
interinstitucionales, el intercambio de experiencias y la comunicación apropiada con otras 
instituciones educativas regionales, nacionales e internacionales, que compartan objetivos 
comunes. 

Alineación: Objetivo estratégico ANUIES: III. Contribuir a la integración y el desarrollo del 
sistema de educación superior.  

Coordinación: Coordinador: Dr. José Merced Rizo Carmona Director del Colegio del Nivel 
Medio Superior de la Universidad de Guanajuato. Secretario: Dra. Laura Erandi Cázarez 
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Rosales, Coordinadora General de División del Bachillerato Nicolaíta, Universidad 
Michoacana de San Nicolás de Hidalgo. 

Actividades a realizar en 2021 
 

No. Actividad Descripción Fechas Comentarios 
1 Concursos de la 

REMS 
Los concursos 
promueven la 
identidad común 
por medio del 
intercambio de 
experiencias, la 
difusión de la 
cultura, 
comunicación y 
manteniendo una 
amplia colaboración 
y coordinación con 
las Universidades 
que conforman la 
Región Centro- 
Occidente. 

Mayo  Los Concursos son: 
• Cortometraje 
• Cuento Corto 
• Matemáticas 
• Robótica 
• Solistas 
• Oratoria 

 
El año pasado se 
llevaron a cabo de 
manera virtual y en esta 
ocasión se realizarán las 
modificaciones 
pertinentes para poder 
realizarse en modalidad 
a distancia, únicamente 
en los que se pueda. 

 2 Reuniones de 
logística para los 
concursos 

Reuniones de 
trabajo para la 
logística de los 
concursos entre los 
representantes de 
las Universidades 
que conforman la 
Región Centro-
Occidente. 

 Abril- 
mayo 

 

 3    Reuniones de 
trabajo 

  Reuniones de 
trabajo para 
abordar temáticas 
de interés entre los 
representantes de 

Por lo 
menos 2 
veces al 
año de 
acuerdo a 
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las Universidades 
que conforman la 
Región Centro-
Occidente. 

la agenda 
de los 
integrantes 
de la REMS 

 

 
4.7 Red de Género, Inclusión y Equidad Social 

Objetivo: Establecer vínculos de colaboración interinstitucional, para promover la 
incorporación de la perspectiva de género en la misión y quehacer de las instituciones de 
educación superior.  

Alineación: Objetivo estratégico ANUIES: II. Incrementar la vinculación y el intercambio 
académico entre las instituciones asociadas para contribuir al desarrollo regional y 
nacional. 

Coordinación: Coordinadora: Mtra. Ana Azucena Evangelista Salazar, Directora del Centro 
Universitario de Estudios de Género, Universidad de Colima. Secretario: Mtra. Karla Johana 
Núñez Sandoval, Universidad de Guanajuato. 
 

Actividades a realizar en 2021 
 

No. Actividad Descripción Fechas Comentarios 
 1 Día internacional de 

las Mujeres 
Crear un espacio 
para el diálogo entre 
mujeres estudiantes 
de las IES de la RCO 

10 de 
marzo 
2021 

Escuchar las voces de 
las estudiantes sobre 
sus ideas y experiencias 
como estudiantes en 
materia de género. 

2 XII Reunión ordinaria Revisar los avances 
de la transversalidad 
de la igualdad de 
género en las IES, a 
través de las 
experiencias 
compartidas de las 

16 de junio La sede será la 
Universidad de 
Guadalajara 
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representantes de 
las IES.  

3 XII Coloquio 
Internacional  
“Desigualdades de 
Género en los 
diferentes espacios 
sociales” 

Generar un espacio 
para compartir 
investigaciones y 
reflexiones en 
materia de género 

17 o 18 de 
junio 

 La sede será la 
Universidad de 
Guadalajara 

  4 Reuniones 
extraordinarias 

Tomar acuerdos 
sobre actividades 
imprevistas 

  

 5 Difundir un 
repositorio 
con proyectos de 
investigación y 
productos 
académicos 
realizados con las 
temáticas de género, 
mujer, equidad, 
igualdad y población 
de la diversidad 
sexual. 

Divulgar el 
repositorio de 
proyectos que se 
realizan en las IES 
pertenecientes a la 
REGIES 

 A partir de 
julio 2021 

 Repositorio 
almacenado en el 
micrositio de la red. 

 6 Capacitación 
en línea en 
materia de 
género 

Diseñar propuestas 
de capacitación en 
línea 
en materia de 
género ya diseñadas 
por las IES 
y difundir 
actividades de 
sensibilización y 
capacitación que 
ofertan las Redes de 
Género de la 
ANUIES. 

 A partir de 
mayo 2021 

 Contar con un espacio 
de capacitación y 
sensibilización 
asincrónica. 

 7 Conmemoración del 
sufragio femenino 

Organizar una 
conferencia en el 

17 de 
octubre 

 Invitar a especialistas 
en el tema para 
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marco del sufragio 
femenino. 

sensibilización de toda 
la comunidad 
universitaria 

8 Conmemoración del 
Día Internacional 
contra la violencia 
hacia las mujeres. 

Organizar un evento 
para fomentar la 
discusión sobre los 
avances y retos en 
materia de violencia 
hacia las mujeres. 

25 de 
noviembre 

Invitar a especialistas 
en el tema para 
sensibilización de toda 
la comunidad 
universitaria 

9 Campaña de 
afiliación 

Campaña de 
afiliación con 
Institutos 
Tecnológicos 
adheridos a la 
ANUIES para 
invitarles a formar 
parte de la Regies. 

 Con apoyo de la 
Secretaría Técnica 

10 “Campañas de 
sensibilización y 
difusión de género 
en las IES” 

Divulgar las 
campañas en 
materia de género 
que realizan las IES 
pertenecientes a la 
REGIES 

 Difundir por medio del 
micrositio y redes 
sociales 

 

4.8 Red de Estudios Interculturales 

Objetivo: Contribuir a la formación de un modelo educativo con perspectiva intercultural 
que considere las diferencias, fomente la igualdad de oportunidades educativas, laborales y 
económicas, y promueva mejores niveles de bienestar. 

Alineación. Objetivo estratégico ANUIES: II. Incrementar la vinculación y el intercambio 
académico entre las instituciones asociadas para contribuir al desarrollo regional y 
nacional. 

Coordinación: Coordinador: Dr. Gabriel Medrano de Luna, Profesor Investigador, 
Universidad de Guanajuato. Secretario: Dr. Claudio Carrillo Navarro, Jefe de Unidad de 
Atención a Comunidades Indígenas de la Universidad de Guadalajara. 
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Actividades a realizar en 2021 
 

No. Actividad Descripción Fechas Comentarios 
1 Reuniones bimestrales 

 
 A través de 
convocatoria previa se 
envía correo a los 
miembros de la Red 
para dar seguimiento 
a los acuerdos o 
acciones a realizar.  

  Marzo, 
mayo, julio, 
septiembre 

  Reuniones 
virtuales 

 2  Reuniones mensuales  Con base a los 
acuerdos previos se 
llevan a cabo de 
manera virtual 
reuniones para la 
estructura del  
V Coloquio de la REI, 
donde se  tratan 
temas  de 
metodología, 
organización, difusión, 
temática, trabajo en 
mesas,  ponentes, 
entre otros. 

 Julio, 
agosto, 
septiembre, 
octubre 

La realización de 
manera 
presencial o 
virtual 
dependerá de las 
condiciones de 
sanidad que 
haya en el país. 

 3 Elaboración y gestión de 
publicación de libro 
electrónico sobre el IV 
Coloquio de la REI 

Segunda publicación 
virtual por parte de la 
Red de Estudios 
Interculturales Región 
Centro Occidente 

Marzo- 
abril 

 La gestión para 
el ISBN ha sido 
complicada. 

 
 
4.9 Red de Investigación, Difusión y Divulgación 

Objetivo. Contribuir a la resolución de problemas y aportar propuestas e iniciativas en 
materia de ciencia, tecnología, innovación, artes, cultura y formación de recursos humanos, 
en el marco de la diversidad y complementariedad institucional, mediante mecanismos de 
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comunicación y gestión con organizaciones locales, regionales, nacionales e internacionales 
que persigan objetivos afines. 

Alineación: Objetivo estratégico ANUIES: II. Incrementar la vinculación y el intercambio 
académico entre las instituciones asociadas para contribuir al desarrollo regional y 
nacional. 

Coordinación: Coordinadora: Dra. Margarita Hernández Ortíz, Coordinadora de 
Investigación, Posgrado y Vinculación, Universidad de Guadalajara. Secretario: Dr. Mauro 
Napsuciale Mendívil, Director de Apoyo a la Investigación y al Posgrado. Universidad de 
Guanajuato. 
 

Actividades a realizar en 2021 
 

No. Actividad Descripción Fechas Comentarios 

1 

Presentar propuestas 
para dar impulso a la 
agenda regional de 
investigación. 

 
Las actividades corresponden al año 2020. No se cuenta 
con información sobre el programa de trabajo 2021. 
 
La Secretaría Técnica dará seguimiento al cumplimiento 
de las metas del programa de trabajo 2020 y a la 
operatividad de la Red. 
 
   
  
  

2 
Elaboración de una base 
de datos sobre 
publicaciones de la RCO. 

3 

Creación de un fondo 
concursable mediante la 
aportación de recursos 
financieros de las IES de 
la región. 

 

4.10 Red de Seguridad Institucional 

Objetivo: Generar el intercambio de experiencias positivas en la materia de seguridad, así 
como las estrategias a seguir para la obtención de recursos para las tareas de seguridad y 
prevención. 
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Alineación: Objetivo estratégico ANUIES: II. Incrementar la vinculación y el intercambio 
académico entre las instituciones asociadas para contribuir al desarrollo regional y 
nacional. 

Coordinación: Coordinador: M.A. Priscila Juliana Álvarez Gutiérrez, Delegada de Colima, 
Universidad de Colima. Secretario: Mtro. Elías Lira Mares, Jefe del Departamento de 
Seguridad, Universidad de Guanajuato. 
 

Actividades a realizar en 2021 
 

No. Actividad Descripción Fechas Comentarios 
1 3ª Expo SegurIES 2020.  

Las actividades corresponden al año 2020. No se cuenta 
con información sobre el programa de trabajo 2021. 
 
La Secretaría Técnica dará seguimiento al cumplimiento 
de las metas del programa de trabajo 2020 y a la 
operatividad de la Red. 
 
   
  
  

2 

Talleres impartidos por 
la Coordinación de 
Seguridad de la 
Universidad de 
Guadalajara 

3 

Implementación del 
Manual de Seguridad 
para Instituciones de 
Educación Superior. 
Estrategias para la 
prevención y atención 
propuesto por la 
ANUIES. 

 

4.11 Red de Servicio Social 

Objetivo: Consolidar la gestión del servicio social a través del fortalecimiento del proceso     
de la formación profesional y el desarrollo integral de los prestadores, al tiempo de dar 
respuesta a las necesidades y demandas sociales, para el bienestar de nuestra comunidad 
por medio de acciones y proyectos de vinculación con diversos sectores a nivel local, 
regional y nacional. 
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Alineación: Objetivo estratégico ANUIES: II. Incrementar la vinculación y el intercambio 
académico entre las instituciones asociadas para contribuir al desarrollo regional y 
nacional.  
 
Coordinación: Coordinador: Mtro. José de Jesús Martínez Puga, Universidad de Colima. 
Secretario: Mtro. Carlos Arturo Espadas Interián, Universidad Pedagógica Nacional, Unidad 
León. 
 
Actividades a realizar en 2021 
 

No. Actividad Descripción Fechas Comentarios 
1 Implementar el 

convenio de 
colaboración en 
materia de servicio 
social  

Implementación del 
convenio  de 
colaboración en 
materia de servicio 
social firmado por las 
IES de la Red para 
que los estudiantes 
de cada una de las IES 
que lo requieran 
puedan prestar su 
materia en la 
institución de su 
interés. 

Septiembre 
2021 

Este 
instrumento 
legal ya había 
sido firmado 
pero no se ha 
implementado 
aún. 

2 Desarrollar una 
plataforma 
institucional para el 
seguimiento del 
servicio social 

Desarrollo e 
implementación de 
una plataforma 
institucional 
homologada para el 
registro, seguimiento 
y término del proceso 
administrativo del 
servicio social de los 
estudiantes de las 
diferentes IES de la 
Red, en el marco del 
convenio 

Septiembre 
2021 

Se está 
trabajando en el 
desarrollo de 
una plataforma 
funcional y 
amigable para 
cada una de las 
IES y sus 
estudiantes.  
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interinstitucional. 
3 Dar seguimiento al 

trabajo de los 5 ejes 
de trabajo de la Red  

Seguimiento al 
trabajo de los 5 ejes 
de la Red:  
1.-Capacitación 
2.-Información, 
estadística y 
evaluación para la 
toma de decisiones 
3.- Difusión y 
Divulgación de la Red 
4.- Normatividad 
5.- Dinámicas 
institucionales del 
servicio social y 
prácticas 
profesionales 

Variadas Los liderazgos 
de los ejes 1 y 2 
fueron asumidos 
en la pasada 
reunión del 19 
de febrero de 
2021.  

4 Difundir las buenas 
prácticas de las IES 

Difusión a través de 
los medios de 
comunicación 
institucional (radio y 
periódico) y redes 
sociales de las buenas 
prácticas que se 
realizan en cada una 
de las IES que 
integran la Red de 
Servicio Social. 

La tercera 
semana del 
mes. 
Esta varía 
dependiendo 
de la 
disponibilidad 
del medio de 
comunicación: 
radio y prensa. 

La difusión se 
realizará a 
través de 
entrevistas de 
radio, cápsulas 
informativas y 
columna de 
opinión. 

5 Realizar reuniones de 
trabajo  

Realización de 4 
reuniones ordinarias 
de trabajo para el 
seguimiento de las 
actividades propias 
de la Red. 

19 de febrero 
14 de mayo 
09 de 
septiembre 
03 de 
diciembre 

Al margen de las 
reuniones 
ordinarias 
programadas se 
consideran 1 o 2 
reuniones 
extraordinarias 
más. 
La modalidad de 
las reuniones 
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está sujeta al 
semáforo 
epidemiológico 
de salud ante la 
contingencia por 
COVID-19. 

6 Realizar el Foro 
Regional de Servicio 
Social y Práctica 
Profesional 

Organización y 
realización del 10mo. 
Foro Regional de 
Servicio Social y 5to. 
de Prácticas 
Profesionales  

10 de 
septiembre de 
2021 
Sede: 
Universidad 
Autónoma de 
Aguascalientes 

La modalidad 
del Foro está 
sujeta al 
semáforo 
epidemiológico 
de salud ante la 
contingencia por 
COVID-19. 

7  Actualizar la página 
institucional de la Red 
de Servicio Social de la 
RCO 

Actualizar y mantener 
alimentada la página 
de la Red 
institucional de 
servicio social de la 
RCO de la ANUIES 

Mayo 2021 La actualización 
de la página será 
con la 
información y 
documentación 
que se 
encuentre a 
disposición.  

 

4.12 Red de Tutorías 

Objetivo: Promover el intercambio de programas, experiencias y recursos humanos para 
dinamizar y fortalecer los programas institucionales de tutoría y su mejora continua, 
además de diseñar estrategias formativas centradas en la práctica de la tutoría. 

Alineación: Objetivo estratégico ANUIES III: Contribuir a la integración y el desarrollo del 
sistema de educación superior. 

Coordinación: Coordinadora: Mtra. María Cristina Dávila Avendaño, Coordinadora de 
Tutorías Institucional, Universidad del Valle de Atemajac. Secretaria: Mtra. Alma Rosa Ayala 
Virelas, Universidad Michoacana de San Nicolás de Hidalgo. 
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Actividades a realizar en 2021 
 

No. Actividad Descripción Fechas Comentarios 
1 Proyecto de la Red de 

Tutoría. 
Experiencias y 
necesidades de tutoría 
en la Región Centro 
Occidente de ANUIES, 
durante la pandemia. Las  
Prácticas de la Tutoría en 
este contexto de  la  
Nueva Normalidad ante 
el COVID-19. 
 

Objetivo: Documentar 
y Publicar las 
experiencias y 
necesidades de Tutoría 
en la RCO de la ANUIES 
como respuesta a las 
medidas impuestas 
por el COVID-19 
1.1    Concluir la 
aplicación del 
cuestionario en línea 
1.2    Documentar las 
experiencias tutoriales 
en esta época de 
COVID-19 
1.3.  A partir de lo 
anterior, publicar las 
experiencias y 
resultados 
 

Enero  - 
Abril 2021 

Productos 
esperados: 
Experiencias y 
buenas prácticas 
Diagnóstico de la 
Tutoría ante el 
COVID-19 
Publicación con 
el análisis de las 
experiencias 
documentados. 
 

 2 1° Encuentro Virtual de 
Tutoría de la Región 
Centro Occidente de la 
ANUIES. 
 

  Objetivo: Organizar el 
1° Encuentro Virtual 
de Tutoría de la RCO. 
2.1  La sede técnica 
anfitriona del 1° 
Encuentro Virtual de 
Tutoría será el 
Tecnológico de México 
Campus Celaya de la 
RCO. 
2.2  Organizar, 
promover y participar 
como Red en el 
Encuentro Virtual de 
Tutoría. 

 Abril- 
Octubre 
2021 

Productos 
esperados:  
-Panel o 
conferencia 
sobre resultados 
del Proyecto de 
Investigación de 
la Red de Tutoría. 
-Participación en 
Ponencias, 
talleres, libros, 
relatorías, 
dictaminaciones 
etc.. 
-Memorias. 
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 3   Capacitación / 
actualización 

 Objetivo: Capacitar y 
actualizar a la 
comunidad 
universitaria que 
participa directamente 
en los Programas 
Institucionales de 
Tutoría de la RCO 
3.1   Profesionalizar a 
la comunidad 
universitaria que 
participa directa e 
indirectamente en el 
desarrollo de la tutoría 
de las IES de la Región, 
a fin de contar con 
nuevas y mejores 
herramientas que les 
permitan mejorar y 
consolidar los 
programas de tutoría.  
3.2  La capacitación 
y/o actualización se 
dirigirá principalmente 
a temas transversales 
de la educación: 
Tutoría, medio 
ambiente, los 
objetivos 2030, la RSU, 
enfoque de género, 
inclusión, etc.. 
 
 

 Abril - 
Diciembre 
2021 

Productos 
esperados: 
Personal 
capacitado en 
temas 
transversales de 
la educación 
enfocado a las 
tendencias de la 
asesoría y la 
tutoría virtual y 
presencial. 
 

 
 
 



 
 

 29 

4.13 Red de Vinculación 

Objetivo: Incidir en la competitividad de los sectores productivos de bienes y servicios 
público, privado y social, para contribuir al desarrollo socioeconómico del entorno y la 
diversificación de fuentes de ingreso extraordinarios por los servicios externos y los 
productos que ofrecen las IES.  

Alineación:  Objetivo estratégico ANUIES III: Contribuir a la integración y el desarrollo del 
sistema de educación superior. 

Coordinación: Coordinador: Ing. José Luis Fonseca Vázquez, Director General de Atención 
al Sector Social y Productivo. Secretario: Dr. Salvador Hernández Castro, Director de 
Vinculación, Universidad de Guanajuato. 

Actividades a realizar en 2021 
 

No. Actividad Descripción Fechas Comentarios 
1 Sesiones Ordinarias Se realizan las 

sesiones ordinarias 
de la Red para dar 
seguimiento a las 
actividades 
plasmadas en el plan 
de trabajo. 

22 de enero 
19 de marzo 
21 de mayo 
9 de Julio 
10 de 
septiembre 
1 de octubre 
3 de diciembre 
 

  

2 XXIII Foro Regional de 
Vinculación 

El Foro de 
Vinculación es un 
espacio que permite 
el intercambio de 
experiencias entre el 
sector académico y el 
sector productivo, 
con el objetivo de 
fortalecer la función 
de vinculación en las 
IES 

4-8 de octubre   
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3 Programa de 
Profesionalización  del 
Gestor de la 
Vinculación 

Se desarrolla el 
programa de 
profesionalización en 
el cual se imparten 
talleres y pláticas con 
el objetivo de 
fortalecer y 
desarrollar 
habilidades en el 
personal que realiza 
la función de 
vinculación y de 
proporcionar 
herramientas para 
mejorar esta fusión 
en las IES. 

Abril a 
Diciembre 

  

4 Seguimiento a las 
Comisiones de Trabajo 

Para el desarrollo del 
plan de trabajo de la 
Red se integraron 4 
comisiones:  

• Comisión de 
Difusión 

• Comisión de 
Documentaci
ón 

• Comisión de 
Profesionaliza
ción 

• Comisión de 
Redes de 
Colaboración 

En cada una de las 
comisiones se tienen 
definidas actividades 
a desarrollar durante 
el año. 

Todo el año   

5 Seguimiento a las 
representaciones de la 

Se atienden las 
invitaciones que 

Todo el año   
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red en eventos de la 
ANUIES y la RCO 

realizan la ANUIES y 
la RCO para 
asistencia a eventos, 
foros, reuniones de 
consejos, etc. 

 

 

5. Comentarios finales 

El Plan de trabajo que se propone y que será sometido a la aprobación del Consejo 
Regional, representa una síntesis de las acciones básicas para desarrollar durante el año. 
Tenemos la convicción de que, del ejercicio de consulta y planeación colectiva al que ya se 
ha dado comienzo y que culminará con la elaboración del Plan Estratégico 2021-2024, se 
identificarán nuevas líneas de acción y objetivos acordes a las nuevas realidades y retos 
que enfrentan nuestras instituciones, que vendrán a enriquecer la educación superior en 
nuestra región. 

Por lo tanto, creemos que impulsar el dinamismo y la coordinación de ideas y esfuerzos a 
través de los mecanismos colaborativos previstos en la estructura del Consejo Regional, 
debe ser y será una prioridad durante esta gestión. Nuestras instituciones y cuerpos 
colegiados encontrarán en todo momento un aliado para sus iniciativas en la Presidencia, 
la Secretaría Técnica y el equipo de apoyo del Consejo Regional. 
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