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ACTIVIDADES DEL CONSEJO RCO ANUIES
2020

INTEGRACION DEL CONSEJO RCO ANUIES
Actualmente esta integrado por los titulares de 31 Instituciones de Educacién Superior

asociadas, dentro de la region.

31 INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR

6 Universidades Publicas

12 Institutos Tecnologicos

5 Universidades Tecnoldgicas
1 Universidad Politécnica

4 Universidades Particulares
3 Instituciones Afines

En el afio 2020, el Consejo transité de 30 a 31 Instituciones afiliadas, con la incorporacion de 1
nueva IES, el Instituto Tecnoldgico de Zitacuaro.

La informacién ampliada referente a esta nueva incorporacion, se explica en la seccion
correspondiente del informe.



Al mes de diciembre del afio 2020 el Consejo se integra por 31 Instituciones de Educacion

Superior que se enlistan a continuacion:

AGUASCALIENTES

M Universidad Auténoma de Aguascalientes

M Instituto Tecnoldgico de Aguascalientes

B Universidad Tecnoldgica de Aguascalientes

W Universidad Tecnoldgica del Norte de
Aguascalientes

M Universidad Politécnica de Aguascalientes

COLIMA

M Universidad de Colima
B Instituto Tecnoldgico de Colima

GUANAJUATO

B Universidad de Guanajuato
B Instituto Tecnoldgico Superior de Irapuato
M Instituto Tecnoldgico de Celaya
B Instituto Tecnoldgico de Ledn
B Instituto Tecnoldgico de Roque
W Universidad Tecnoldgica de Ledn
B Universidad Tecnoldgica del Suroeste
de Guanajuato
B Universidad de Celaya
B Centro de Investigacion en Optica, A.C.

JALISCO

B Universidad de Guadalajara

M Instituto Tecnoldgico de Ciudad Guzman

M Universidad Tecnologica de Jalisco

B Universidad Auténoma de Guadalajara

B Universidad del Valle de Atemajac

W Instituto Tecnoldgico de Estudios
Superiores de Occidente

B Centro de Ensenanza Técnica Industrial

MICHOACAN

B Universidad Michoacana de San Nicolas
de Hidalgo

B Instituto Tecnoldgico de la Piedad

M Instituto Tecnoldgico de Morelia

B Instituto Tecnoldgico de Jiguilpan

M El Colegio de Michoacan

B Instituto Tecnoldgico de Zitacuaro

NAYARIT

B Universidad Autonoma de Nayarit
M Instituto Tecnoldgico de Tepic

31 Instituciones de Educacion Superior en la RCO
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NUMERARIA CONSEJO RCO ANUIES 2020
En la siguiente tabla numérica se resume en cantidades, las principales actividades realizadas
por el Consejo durante el afio 2020:

2020

INTEGRACION

Instituciones Integrantes 31
Integracion nuevas IES 1
Redes de Colaboracién activas 13
Redes de Colaboracién disueltas 1
Comités Interinstitucionales activos 0
Comités Interinstitucionales disueltos 5

EVENTOS

Sesiones Consejo Nacional
Sesiones Asamblea General

Sesiones CUPIA

Participacion en eventos Nacionales
ANUIES

4
1
1
6
Sesiones del Consejo RCO 2
1
4
3

Eventos Magno

Eventos Redes de Colaboracion:
festivales, coloquios, foros, encuentros,
conferencias, paneles, concursos,
talleres, sesiones virtuales.
ACCIONES ESTRATEGICAS

Proyectos Estratégicos de la
Presidencia RCO

Proyectos Estratégicos de las Redes
de Colaboracion

Convenios Interinstitucionales
firmados

Desplegados publicados 5

[N
o

Publicaciones Revista "Confluencia" 2

Boletines digitales RCO ANUIES 49




2 SESIONES DEL CONSEJO RCO ANUIES REALIZADAS EN EL ANO 2020

El Consejo de la Region Centro Occidente de la ANUIES, sesion6 de manera virtual en 2
ocasiones durante el afio 2020, siendo la Universidad de Guadalajara quien ocupaba la
Presidencia.

ANO SESION No. |

1.2020 07 de julio de 2020 Modalidad virtual: zoom
2020 __
2.2020 ggzdoe diciembre de Modalidad virtual: zoom

PRINCIPALES ASUNTOS O TEMAS ATENDIDOS EN LAS SESIONES DEL CONSEJO RCO EN
EL ANO 2020

ANO SESION No. ASUNTO O TEMA

2020 1.2020 e Presentacion del Informe de Actividades 2019 y avances
del Plan de Trabajo 2020.

e Propuesta de disolucién de los Comités Interinstitucionales
de la Region Centro Occidente.

e Propuesta de disolucion de la Red de Gestion de Recursos.

e Informe del status de la solicitud de incorporacion a la RCO-
ANUIES de nuevas asociadas.

e Actualizacion del Sistema de Informacion de la RCO.

e Informacion sobre la migracion tecnolégica de la Pagina
Web www.anuiesrco.org.mx

2.2020 e Presentacion del informe 2016-2020.
e Resumen del informe del consejo RCO ANUIES 2016-
2020.
e Presentaciébn acciones IES COVID-19 - Consejos
Regionales.

e Eleccién de la presidencia del Consejo Regional Centro
Occidente para el periodo 2021-2024.

ELECCION DE LA PRESIDENCIA PERIODO 2021 - 2024

En la Sesién Ordinaria 2.20 del Consejo de la Regién Centro Occidente celebrada de manera
virtual el pasado 08 de diciembre de 2020, se llevo acabo la “Eleccion de la Presidencia del
Consejo Regional Centro Occidente para el periodo 2021- 2024”

En ese punto el Presidente de la sesion, el Dr. Ricardo Villanueva Lomeli dio cuenta de haber
recibido la propuesta de la Universidad Autbnoma de Aguascalientes que actualmente es
dirigida por su Rector el Dr. Francisco Javier Avelar Gonzalez, quienes manifestaron su interés
por asumir la responsabilidad de llevar la presidencia del Consejo de la Region para este nuevo
periodo, asi como realizar todo el trabajo que implica el presidirla.

Al respecto de esta propuesta, el Presidente pregunté a los Consejeros si tuvieran alguin
comentario al respecto o si existiera alguna otra propuesta que quisieran manifestar. Al no haber
ningdn comentario ni propuesta adicional, se procedio a la votacion para la eleccién del nuevo
Presidente del Consejo, resultando electo por unanimidad el Dr. Francisco Javier Avelar
Gonzalez, Rector de la Universidad Autbnoma de Aguascalientes, segun consta en el acta
correspondiente de la sesion. En ese mismo acto el Secretario General Ejecutivo de la ANUIES,
el Mtro. Jaime Valls Esponda, tomo protesta al nuevo Presidente del Consejo.
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Mtro. Jaime Valls Esponda " " " ,‘
Secretario General Ejecutivo .

ANUIES

Dr. Francisco Javier Avelar Gonzalez
Rector de la Universidad Autdnoma de
Aguascalientes y Presidente electo del Consejo RCO
ANUIES periodo 2021 - 2024

Dr. Ricardo Villanueva Lomeli
Presidente Consejo RCO ANUIES 2016-2020
Rector General Universidad de Guadalajara
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NUEVA INSTITUCION ASOCIADA EN 2020

En el afio 2020, el Consejo RCO de la ANUIES incorporé una nueva Institucién como
nueva asociada: el Instituto Tecnologico de Zitacuaro.

A continuacion, se describe el proceso realizado:

Durante el 2do semestre de ese afio, se llevd a cabo la evaluacion de 2 nuevas
instituciones que solicitaron su incorporacion a la ANUIES en el mes de enero: la
Universidad Tecnologica de Calvillo, a cargo de su Rector el Lic. Javier Valdivia Diaz y
el Instituto Tecnoldgico de Zitacuaro, bajo la direcciébn del Mtro. Rafael Trigueros
Cézares mismas que previamente cumplieron con los requisitos iniciales establecidos
por la normatividad de la Asociacion.

Posterior a ello, se inicié un proceso de evaluacion integral a las mismas, con base en
la normatividad de la ANUIES. Las evaluaciones versaron sobre 7 categorias de
analisis relativos al Plan de Desarrollo Institucional, Modelo Educativo y pedagdgico,
Modelo académico, Infraestructura, entre otros.

Para aplicar estas evaluaciones se conformaron 2 Comisiones Dictaminadoras
integradas por académicos de 5 diferentes Instituciones de la Region. Sin embargo,
por motivos de la pandemia COVID-19 no fue posible que los evaluadores llevaran a
cabo las visitas presenciales a las Instituciones, que por norma deben realizarse. Por
lo cual este requerimiento se solventd mediante la presentacion de evidencias
documentales y digitales, como fotografias y videos, por parte de las Instituciones.
Cabe mencionar también que el proceso de entrevistas y evaluacion se llevo a cabo a
través de una sesion virtual el pasado mes de octubre con los directivos y personal de
cada una de las Instituciones.

Como resultado de estas evaluaciones, la Universidad Tecnoldgica de Calvillo fue
descartada por no contar con el requisito minimo de matricula evaluable; por su parte
el Instituto Tecnoldgico de Zitdcuaro cumplié con todos los requisitos y aprobé dicha
evaluacioén. Estos resultados fueron informados y puestos a Consideracién del Consejo
Nacional en la sesion 4.2020, el 12 de noviembre de 2020, y este a su vez emitié su
recomendacion a la Asamblea General para que esta tomara la determinacion final. El
13 de noviembre, en la sesion ordinaria numero 57 celebrada de manera virtual la
Asamblea General aprob6 por unanimidad la integracién del Instituto Tecnolégico de
Zitacuaro como nuevo miembro del Consejo Regional Centro Occidente.

En la Sesion Ordinaria 2.2020 del Consejo RCO ANUIES, celebrada de manera virtual
el martes 08 de diciembre de 2020, se llevd a cabo una votacion mediante la cual los
Consejeros ratificaron los resultados de las Comisiones Dictaminadoras que fueron
entregados al Consejo Nacional respecto a la Evaluacion Integral de la Universidad
Tecnologica de Calvillo y el Instituto Tecnoldgico de Zitacuaro; segun consta en el Acta
de Sesibén correspondiente.

Con la incorporacioén del Instituto Tecnolégico de Zitacuaro, ya son
31 Instituciones las que forman parte del Consejo de la Region Centro
— Occidente de la ANUIES.

Instifuto Teenoligl

oo de
Zitacuaro
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Dr. Ricardo Villanueva Lomeli

Presidente del Consejo de la Region Centro Occidente de la ANUIES (hasta el 31 de diciembre
de 2020)

Rector General de la Universidad de Guadalajara

ACCIONES DE LA PRESIDENCIA
Durante el afio 2020 la Presidencia impulsé diversos proyectos para promover la coordinacion
y colaboracion interinstitucional. Acciones como la creacion del Sistema de Informacion RCO
ANUIES, renovacion de la Revista Confluencia, la puesta en marcha de los Micro sitios para las
Redes en la plataforma digital de la RCO ANUIES, o la realizacion del 1er Encuentro de Redes
de Colaboracién, son ejemplos de ello.

Sumado a lo anterior, la actividad de la Presidencia de la Region tuvo una constante vinculacion
con las tareas y esfuerzos desarrollados desde la Secretaria General de la ANUIES.

1. PROYECTOS ESTRATEGICOS

A continuacién, se describen los 4 Proyectos estratégicos impulsados desde la Presidencia en
el afio 2020, mismos que se concretaron con la colaboracion de la Secretaria Técnica y de las
Instituciones de la region:

ANUIES CEN TR — Proyecto: Migracion Tecnolégica de la pagina

2 OCCIDENTE life)

web de la RCO ANUIES.

Descripcion: Se realizaron los trabajos técnicos
para la migracion tecnolégica de la anterior
plataforma al sistema Drupal 8, que cuenta con
SESION ORDINARIA 2.2020 Mmejor tecnologia, mayor seguridad, sistemas de
conseJo REGIONAL RCO anules bUsqueda mas potentes, informacidon mas
accesible, adaptabilidad a diversos dispositivos

“W“ ‘ electronicos y gestos mas agiles.

Fecha: junio 2020
Responsable: Presidencia, Secretaria Técnica RCO ANUIES vy el equipo de Tecnologia de la
Informacion de la Universidad de Guadalajara

Resultados: Actualmente la RCO ya cuenta con una nueva plataforma tecnoldgica que con
mayor seguridad, mejores herramientas y visualizacién. Enlace: www.anuiesrco.org.mx

= 2 Proyecto: Creacion de los 13 micro
| : i sitios de las Redes de Colaboracion.
CULTURALES E Descripciéon: Con el mismo sistema
tecnologico del sitio web, Drupal 8, se
crearon 13 micro sitios para albergar los
I g '] contenidos generados por cada una de
] 7 gl la Redes de colaboracion. Esta
migracion tecnolégica permite a cada
una de las Redes, administrar de manera independiente sus propios contenidos y con ello
contribuir a mantener una actualizacion constante.
A través de la Secretaria Técnica se organizé el pasado mes de junio, un taller virtual de
capacitacién a las Redes a través de zoom, sobre el acceso y administracion de sus micro sitios,
previamente se les entregd usuario y contrasefia a cada Red.

Y EQUIDAD SOCIAL
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Fecha: septiembre de 2020

Responsable: Presidencia, Secretaria Técnica RCO ANUIES vy el equipo de Tecnologia de la
Informacion de la Universidad de Guadalajara

Resultados: A la fecha, cada Red de Colaboracion ya administra y actualiza los contenidos de
sus respectivos micro sitios. Se puede acceder a cada micro sitio, ingresando primero a través
del portal principal de la RCO ANUIES.

Enlace: www.anuiesrco.org.mx

P— _ Proyecto: Actualizacion del Sistema de Informacion de
il — Indicadores de la RCO-ANUIES

Descripcion: El Sistema de Informacion se creé a finales
del afio 2017. Es una plataforma digital que pone a
disposicion de cualquier usuario diversa informacion
estadistica recabada de las Instituciones de la region y se
encuentra disponible en la plataforma digital de la RCO.
Informacién relativa al ndmero de alumnos, programas
ofertados, posgrados de calidad, financiamiento, apoyos
académicos, etc. Para el 2020, nos propusimos actualizar
la informacion con los datos de los ejercicios 2018 y 2019.
Para esto fue necesario efectuar un levantamiento de
informacion, en el que participaron 27 Instituciones de la
region. Se disefio un formulario organizado en 9 categorias
y 23 variables de informacion, es decir, se incorporaron 8
nuevos |nd|cadores en esta actualizacién. Ademas, se renovo la herramienta de consulta, a
través de la plataforma digital Tableau. Ahora es posible acceder a la informacién de manera
interactiva, asi como visualizar los datos de una forma mas simplificada y amigable.

Fecha: noviembre de 2020

Responsable: Secretaria Técnica RCO ANUIES y la Coordinacion General de Planeacion y
Evaluacion de la Universidad de Guadalajara.

Resultados: Los resultados obtenidos, nos permitiran dimensionar como han evolucionado las
Instituciones de la region, su situacion actual, asi como identificar sus fortalezas y areas de
oportunidad. Estos resultados ya se estan disponibles en la plataforma digital de la RCO; podran
acceder a ellos a través del menu de “Informacion Estadistica” de la pagina web.

Enlace: http://www.anuiesrco.org.mx/node/9530

2018y 2019

Indicadores de la Region Centro Occidente [ n O

" Proyecto: Renovacion de la Revista

¥ Confluencia % Qp,r_l\f.!.qenqa Confluencia.
G S Descripcion: La publicacion de la revista
Confluencia, ha sido constante desde sus inicios y
propone temas de analisis critico y coyuntura con el
objetivo de promover el debate informado en
| = - ; nuestras comunidades universitarias. Durante estos
/’) Az’ : ) 4 anos, se publicaron 9 ejemplares de esta revista.
\p j A partir de la edicion numero 8 publicada en el mes
de marzo este mismo afio, se innovd en la
y Bl estructura de la revista y en el desarrollo de sus
[ R 17117 == &2 | == contenidos, ya que dejé de ser un documento de
socializacion de informacion para transformarse en
un documento de analisis critico sobre temas especializados. La Edicion numero 8 gir6 en torno
a la reflexion de la situacion actual y dificultades que enfrenta la “Autonomia Universitaria” y
conté con los editoriales de los 6 Rectores de las Universidades Publicas. En la mas reciente
ediciéon, namero 9, el tema fue “Los retos de la educacion a distancia”, que describe la
problematica por la pandemia COVID-19, desde la perspectiva de las Instituciones de
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Educacion Superior, las dificultades que han enfrentado la Instituciones, los retos, acciones
tomadas y areas a desarrollar. ]

Ultima publicacion de la revista Confluencia Numero 9, Epoca VI: octubre 2020
Responsable: Presidencia y Secretaria Técnica RCO ANUIES, en coordinacion con la Red de
Comunicacion.

Resultados: Para la publicacion de la revista, se utilizaron principalmente dos vias de difusion
digital: Una se realizé6 mediante un sistema automatizado de envios de correo electronico de la
Universidad de Guadalajara, que de manera personalizada hizo las entregas digitales a titulares,
directivos y colaboradores de las Instituciones de Educacion Superior en todo el pais; sumando
poco mas de 1,000 envios personalizados. Y la segunda forma de envio, fue a través de su
publicacién en el portal web de la RCO, donde quedara de manera permanente para la consulta,
junto con el histérico de todos los ejemplares previos.

Enlace: http://www.anuiesrco.org.mx/sites/default/files/2020-11/revista-confluencia-no-9.pdf

2. EVENTOS MAGNO

La actividad de la Presidencia de la Region ha tenido una constante vinculacion con las tareas
y esfuerzos desarrollados desde la Secretaria General de la ANUIES. En estas tareas, la
Presidencia de la RCO no solo participd como asistente, sino que también ha sido sede y
organizadora eventos nacionales como:

Evento: Primera Reunion Nacional
de Cambio Climatico y Transicion
Energética en las Instituciones
Publicas de Educacion Superior.
Descripcion: La Universidad de
Guadalajara (UdeG) fue sede de la
reunién convocada por la Secretaria de
Educacion Publica (SEP), con el fin de
consolidar una politica nacional de
transicion energética y combate al
cambio climatico en México, y poner en marcha proyectos de investigacién tecnolégica en la
materia en las universidades como formadoras de ciudadania.

Fecha: 27 de enero 2020

Sede: Centro Universitario de Tonala, Universidad de Guadalajara

Responsable: SEP, ANUIES, Consejo RCO y la Universidad de Guadalajara

Resultados: El compromiso fue consolidar una politica publica de transicion energética y
combate al cambio climatico en México.

Enlace: http://www.cutonala.udg.mx/node/10307

3. PARTICIPACION EN ACTIVIDADES ANUIES

En este apartado se enlistan las actividades de los Organos de Gobierno de la ANUIES en las
que particip6 la Presidencia durante el afio 2020; asi como su participacion en otras actividades
nacionales o internacionales gestionadas por la Asociacién:

3.1 Consejo Nacional

3.2 Asamblea General

3.3 CUPIA

3.4 Otras participaciones en actividades nacionales.
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3.1 CONSEJO NACIONAL

En el afo 2020 el Consejo Nacional tuvo 4 sesiones ordinarias y ninguna sesion extraordinaria.
Estas sesiones se realizaron en modalidad virtual, por motivo de contingencia sanitaria
ocasionada por el COVID-19.

e Actividad: 1.2020 Sesion Ordinaria del Consejo Nacional.

Fecha: 24 de abril de 2020

Modalidad: virtual

Principales temas tratados: Presentacion y aprobacién, en su caso, del documento:
Sugerencias para mantener los servicios educativos curriculares durante la etapa de
emergencia sanitaria provocada por el COVID-19 y del Acuerdo Nacional por la Unidad en la
Educacion Superior frente a la emergencia sanitaria provocada por el COVID-19. Presentacion
y aprobacion, en su caso, de la propuesta para posponer los procesos de eleccion de las
presidencias de los consejos regionales y un representante del CUPIA ante Consejo Nacional.

e Actividad: 2.2020 Sesion Ordinaria del Consejo Nacional.
Fecha: 15 de junio de 2020
Modalidad: virtual
Principales temas tratados: Presentacion del anteproyecto de la Ley General de Educacion
Superior, a cargo del Senador Rubén Rocha Moya, Presidente de la Comision de Educacion
del Senado de la Republica. Acciones realizadas por las Instituciones de Educaciéon Superior
para mantener los servicios educativos ante el COVID-19, asi como contribuir a la salud y
bienestar de la sociedad.

e Actividad: 3.2020 Sesion Ordinaria del Consejo Nacional.
Fecha: 18 de agosto de 2020
Modalidad: virtual
Principales temas tratados: Seguimiento del acuerdo 20.2.5 del Consejo Nacional,
relacionado con el anteproyecto de la Ley General de Educacion Superior. Deliberacion y
dictamen del Premio ANUIES 2020 en la categoria Trayectoria profesional y contribucion al
desarrollo de la educacién superior.

3.2 ASAMBLEA GENERAL

En el afio 2020 la Asamblea General tuvo 1 sesion ordinaria y ninguna sesion extraordinaria.
Esta sesién se realiz6 en modalidad virtual, por motivo de contingencia sanitaria ocasionada por
el COVID-19.

e Actividad: LVII Sesion Ordinaria de la Asamblea General.
Fecha: 13 de noviembre de 2020.
Modalidad: virtual.
Principales temas tratados: Analisis y aprobacion, en su caso, del dictamen del Consejo
Nacional sobre las solicitudes de ingreso de nuevas asociadas. La responsabilidad social de las
IES publicas y particulares durante la emergencia sanitaria provocada por el COVID-19.
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3.3 CONSEJO DE UNIVERSIDADES PUBLICAS E INSTITUCIONES AFINES, (CUPIA).
En el afio 2020 CUPIA tuvo 1 sesién ordinaria y ninguna sesion extraordinaria. Esta sesion se
realiz6 en modalidad virtual, por motivo de contingencia sanitaria ocasionada por el COVID-19.

e Actividad: LIV Sesion ordinaria CUPIA
Fecha: 23 de octubre de 2020
Modalidad: virtual
Principales temas tratados: Presentacién del Proyecto de Presupuesto de Egresos de la
Federacion 2021 para la educacion superior publica. Presentacion de las acciones realizadas
por las IES publicas y particulares durante la emergencia sanitaria provocada por el COVID-19
y la planeacién del regreso seguro y paulatino a las actividades presenciales. Eleccién de los
representantes del Consejo de Universidades Publicas e Instituciones Afines (CUPIA) ante el
Consejo Nacional.

3.4 OTRAS PARTICIPACIONES EN ACTIVIDADES NACIONALES.

En el afo 2020, la Presidencia del Consejo, al igual que algunas de las Instituciones de la region,
participaron en diversas actividades nacionales impulsadas por la ANUIES, mismas que se
enuncian a continuacion, de las cuales la Presidencia fue sede de una de ellas, la Primera
Reunién Nacional de Cambio Climatico y Transicion en las Instituciones Publicas de Educacion
Superior:

e Actividad: 1er Seminario del Grupo de IES para la paz, ANUIES
Fecha: 14 de enero de 2020
Lugar: Centro de Innovacion y Desarrollo ANUIES
Temas tratados: El Consejo de la Region Centro Occidente participd en la instalacion de la
mesa interinstitucional para la Cultura de Paz de la ANUIES en la que participaron rectores y
funcionarios publicos para avanzar en la definicion de su plan, el cual acompafiara al anunciado
por el gobierno federal.

e Actividad: Primera Reunion Nacional de Cambio Climatico y Transicion en las
Instituciones Publicas de Educaciéon Superior
Fecha: 27 de enero 2020
Lugar: Centro Universitario de Tonala, Universidad de Guadalajara.
Temas tratados: La Universidad de Guadalajara (UdeG) fue sede de la reunion convocada por
la Secretaria de Educacion Publica (SEP), en la que el Consejo Regional participé con el fin de
consolidar una politica nacional de transicién energética y combate al cambio climatico en
México, y poner en marcha proyectos de investigacion tecnolégica en la materia en las
universidades como formadoras de ciudadania.

o Actividad: Encuentro de Rectores con el Secretario de Educacion Publica, Esteban
Moctezuma Barragan y la Junta de Coordinacion Politica de la H. Camara de Diputados.
Fecha: 31 de enero de 2020
Lugar: Centro de Innovacioén y Desarrollo de la ANUIES
Temas tratados: El Consejo de la Region Centro Occidente participé en este encuentro en el
que participaron el titular de la SEP, el Subsecretario de Educacion Superior, la directora general
de Educacion Superior Universitaria; los integrantes de la Junta de Coordinacion Politica de la
Camara de Diputados; Diputados y Senadores que presiden las Comisiones de Presupuesto y
Cuenta Publica, Educacion, y Ciencia y Tecnologia, la directora general del Consejo Nacional
de Ciencia y Tecnologia (Conacyt) y los rectores de las Universidades Publicas Federales y
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Estatales. Se trabajo sobre los temas de armonizacion y planeacion de las leyes de Educacion
Superior y de Ciencia, Tecnologia e Innovacién y avanzar en el aspecto presupuestal.

e Actividad: 2da Reunion de Trabajo Cultura de Paz
Fecha: 17 de febrero de 2020
Lugar: Centro de Innovacion y Desarrollo ANUIES
Temas tratados: El Consejo de la Region Centro Occidente participé en esta segunda reunion
de trabajo en la que se efectud la presentacion del Plan Integral de Cultura de Paz en el que se
incluyen campafas de prevencion contra el uso de drogas, realizar investigaciones acerca del
estado del pais en materia de seguridad, asi como continuar con el desarrollo de protocolos de
seguridad, de violencia de género, igualdad e inclusion. Ademas, propone la integracion de un
grupo interinstitucional de especialistas en temas de paz, con alcance regional y nacional, para
elaborar diagndsticos, propuestas de intervencién y proyectos de impacto social, junto con la
creacion de espacios de participacion ciudadana con el fin de orientar las politicas publicas para
la construccion de la armonia y seguridad.

4. PRONUNCIAMIENTOS PUBLICOS

Existen temas de coyuntura que atafien a las Instituciones de Educacion Superior y ante los
cuales las Instituciones de la regién se posicionaron en el ultimo afo de la gestion que se
informa, a través de la publicacion de 5 desplegados en prensa y en diversos medios digitales
sobre dos principales temas: Autonomia Universitaria y Presupuesto Publico.

4.1 POR LA AUTONOMIA UNIVERSITARIA.

Uno de estos temas es el relativo a la Autonomia Universitaria, que constituye un compromiso
irrestricto por parte de nuestras Instituciones. En el afio 2020 se presentaron diversos intentos
de las autoridades locales y federales por vulnerar el principio de Autonomia Universitaria en
diversas IES de nuestra Region; particularmente en la Universidad de Colima, la de
Aguascalientes y la Autonoma de Nayarit, que fueron objetos de sendos ataques por parte de
sus Congresos locales. En esa tesitura, la Presidencia de este Consejo, junto con los Rectores
y directivos de la IES que conforman la RCO mantuvieron constante comunicacion vy
presentaron 3 manifiestos conjuntos para posicionarse al respecto.

e “Solidaridad con la Universidad Autonoma de Nayarit (UAN) y la
defensa de su autonomia”.
Fecha: 10 de enero de 2020
Se publico desplegado mediante el cual exhortamos al H. Congreso del Estado de Nayarit una
reconsideracion del caso y la derogacion de las reformas aprobadas, para que estas sean
puestas a discusion y deliberacion por parte de la comunidad universitaria de la Universidad
Autonoma de Nayarit.
Enlace: http://www.anuiesrco.org.mx/sites/default/files/anuies-2020.pdf

¢ Pronunciamiento del Consejo Nacional de la ANUIES por la Autonomia Universitaria.
Fecha: 13 de enero de 2020
La Presidencia del Consejo de la Regién Centro Occidente como parte del Consejo Nacional se
sumo al llamado que hizo la Asociacion al Congreso y al Poder Ejecutivo del Estado de Nayarit
para derogar las reformas y adiciones hechas ese mismo mes a la Ley Organica de la
Universidad Auténoma de Nayarit, mismas que vulneraron la Autonomia Universitaria de dicha
Institucién.
Enlace:
http://www.anuies.mx/media/docs/avisos/pdf/200114125601DESPLEGADO+ANUIES.pdf
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e “Por una nueva Ley General de Educacion Superior que fortalezca la autonomia, la

libertad y la innovacién”

Fecha: 31 de agosto de 2020

Las rectoras y los rectores integrantes de la Region Centro Occidente de la ANUIES nos
pronunciamos por un marco legal que contribuya a:

- Fortalecer el concepto de autonomia universitaria, indispensable para el desarrollo y la
generacion de conocimiento e innovacion, en ambientes de libertad académica y de
autogobierno;

- Garantizar los recursos suficientes para los compromisos asumidos, sobre todo en lo que
respecta a la obligatoriedad y la gratuidad;

- Mantener y fortalecer el espiritu de la evaluacion y acreditacion por pares académicos, no por
instancias gubernamentales centralizadas;

- Distribuir funciones y atribuciones en un esquema moderno de gobernanza colaborativa, no de
centralismo;

- Promover la diversidad del sistema educativo superior, reconociendo su riqueza y vocaciones
diferenciadas;

- Generar incentivos para la innovacion de las universidades e instituciones de educacion
superior, fomentando la experimentacion de modelos y enfoques diferenciados.

Enlace: http://www.anuies.mx/noticias_ies/comunicado-de-integrantes-de-la-regin-centro-
occidente-de-la-anuies

4.2 POR UN PRESUPUESTO PUBLICO ADECUADO PARA LA EDUCACION SUPERIOR.
Ante las complejas condiciones que imperan respecto al presupuesto publico orientado a la
educacion superior, esta Region ha sido clara y contundente en su posicion y se manifestod
publicamente mediante 2 desplegados:

o “iEn defensa del desarrollo cientifico, tecnolégico y cultural de México!”:
Fecha: 01 de octubre de 2020
Por el que se solicitd que se reconsidere la extincion de los fideicomisos en cuestion y se
garantice, bajo cualquier supuesto, el financiamiento adecuado de los multiples proyectos de
investigacion que se generan desde las instituciones publicas especializadas en la academia,
la ciencia y la tecnologia.
Enlace: http://www.anuiesrco.org.mx/sites/default/files/adjuntos/anuies30sep.pdf

o ‘“Por el Rescate de la Educacion Superior”:
Fecha: 19 de octubre de 2020
A través de la publicacion de un desplegado, la RCO manifesté que:
1) Ante el recorte de recursos ordinarios y los fondos extraordinarios para la Educacion
Superior, exhortamos a la Camara de Diputados del H. Congreso de la Unién para que se
corrijan las distorsiones del Proyecto de Presupuesto de Egresos de la Federacion, Ejercicio
Fiscal 2021, a fin de que se asigne un presupuesto acorde con las necesidades actuales en
nuestro pais.
2) Asimismo, nos pronunciamos para solicitar que se reconsidere la extincion de los 109
fideicomisos nacionales, entre los que se encuentran importantes fondos dedicados al
desarrollo de la ciencia, la tecnologia y la cultura; y que se garantice el financiamiento adecuado
de los multiples proyectos que se generan desde las instituciones publicas.

Enlaces: http://www.anuiesrco.org.mx/sites/default/files/adjuntos/anuiesrco-19oct.pdf
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Mtro. César Ruvalcaba Gomez

Secretario Técnico del Consejo de la Regién Centro Occidente
(hasta el 31 de diciembre de 2020)

Universidad de Guadalajara

ACCIONES DE LA SECRETARIA TECNICA
2020

Con base en las atribuciones conferidas en el Estatuto de la ANUIES, durante el afio 2020, el
Secretario Técnico realizé acciones de planeacion, coordinacion y ejecucion de diversas tareas
tanto en apoyo a las responsabilidades y proyectos estratégicos de la Presidencia como de las
Redes de Colaboracion y sus propias funciones.

1. PARTICIPACION EN ACTIVIDADES NACIONALES ANUIES:

El Secretario Técnico asistio junto con el Presidente del Consejo, a las sesiones del Consejo
Nacional, la Asamblea General y de CUPIA. Su asistencia en esas actividades fue a
consideracion del Presidente con la finalidad de poder dar seguimiento puntual a los
compromisos surgidos en dichas reuniones.

2. REUNIONES DE SECRETARIOS TECNICOS:

Cada dos afios se realiza una reunion de trabajo donde convergen los Secretarios Técnicos de
los seis Consejos Regionales, por convocatoria de la Secretaria General Ejecutiva de la
ANUIES, el cual es un espacio para intercambiar experiencias, buenas practicas y propuestas
para el mejoramiento de sus funciones.

En el afio 2020, se realiz6 la siguiente reuniéon de Secretarios Técnicos:

Fecha: 20 y 21 de febrero del 2020, en la Ciudad de México:

Descripcién: Se present6 el programa general de trabajo 2020 y se dieron a conocer los
criterios orientadores para la elaboracion de los programas particulares de cada uno de los seis
Consejos Regionales. Se presentaron los Proyectos de Lineamientos para regular el
funcionamiento de las redes, comisiones y grupos de trabajo regionales con base en los
Lineamientos para la Creaciéon de Redes de Colaboracién, Comisiones y Grupos de Trabajo
Nacionales de la ANUIES. Se dieron a conocer las solicitudes de ingreso a la ANUIES, entre
otros temas.

3. PROYECTOS ESTRATEGICOS.

La Secretaria Técnica coordind la ejecucion de los proyectos estratégicos impulsados por la
Presidencia del Consejo, los cuales se explican en la seccién de acciones de la Presidencia,
mismos que se enuncian a continuacion:

i. Migracion Tecnoldgica de la pagina web de la RCO ANUIES.
ii. Creacion de los 13 micro sitios de las Redes de Colaboracion.
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iii. Actualizacion del Sistema de Informacion de Indicadores de la RCO-
ANUIES
iv. Renovacion de la Revista Confluencia.

4. INTEGRACION Y SEGUIMIENTO DE LOS EXPEDIENTES DE LAS INSTITUCIONES QUE
SOLICITARON SU INGRESO A LA ANUIES.

Otra de las actividades que realiz6 la Secretaria Técnica durante el afio 2020, de acuerdo a sus
responsabilidades establecidas en el Estatuto de la ANUIES, fue la de integrar los expedientes
de las Instituciones que solicitaron su ingreso a la ANUIES, asi como de dar seguimiento a los
procesos establecidos para tal efecto segun la normatividad de la Asociacion: “Procedimiento,
requisitos y tipologia para el ingreso de Instituciones a la ANUIES, A.C.”

En el afio 2020, se realizaron los procedimientos para atender las solicitudes de la Universidad
Tecnolégica de Calvillo y del Instituto Tecnoldgico de Zitacuaro, siendo este ultimo el que resultd
admitido.

Este tema se aborda ampliamente en la seccion correspondiente del informe 2020.

5. VINCULACION CON LAS 13 REDES DE COLABORACION:

Una de las principales funciones a las que la Secretaria Técnica dedic6 la mayor parte de sus
esfuerzos durante el afio, fue la de llevar una estrecha vinculacion y colaboracion de trabajo con
cada una de las trece Redes de Colaboracion, con el objetivo de coadyuvar e impulsar la
realizacion de sus proyectos estratégicos, gestiones y demaés tareas que asi lo requirieron.
Durante este afio, la Secretaria Técnica participé en mdltiples reuniones de trabajo de las
diferentes Redes, inicialmente de manera presencial en diferentes sedes de la region y
recientemente llevadas a cabo de manera virtual.

Las 13 Redes de Colaboracién, su conformacion, proyectos y actividades realizadas durante el
periodo, se informan en la seccién correspondiente.
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ACTIVIDADES DE LAS
REDES DE COLABORACION
RCO ANUIES
2020
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1. CONTEXTUALIZACION

A partir de partir del impacto y la repercusion que ha representado para todos la epidemia de COVID-
19, obligadamente se ha tenido que adaptar la dinamica de trabajo a las nuevas condiciones, de
manera que con un gran interés en que, a pesar de ello, se logre realizar algunas de las actividades
planteadas inicialmente en el Programa de Trabajo 2020, a través de la Presidencia y Secretaria
Técnica del Consejo RCO se solicitd a las 13 Redes de Colaboracién activas, la actualizacion del
programa de trabajo que ya habian presentado en el mes de enero, ajustando su expectativas y los
proyectos a las circunstancias actuales, a fin de continuar los trabajos propios de cada una, bajo los
criterios de prevencion y proteccion establecidos por las autoridades de salud ante la emergencia
sanitaria; asi como mediante un mayor aprovechamiento y utilizacion de las herramientas digitales

que se tengan al alcance.

La actualizacién de los respectivos programas de trabajo de las Redes de Colaboracion, fueron
presentados en el “1er Encuentro Virtual de Redes de Colaboracion RCO ANUIES 2020”,
organizado por la Presidencia y la Secretaria Técnica del Consejo RCO, el pasado 02 de junio a
través de la plataforma zoom, en la que se contd con la participacion a distancia de los 13
Coordinadores de Red y sus respectivos Secretarios. Este encuentro tuvo por objetivo generar un
espacio de dialogo, intercambio y planeacién sobre el trabajo a realizar en lo que resta del afio, asi

como re-definir la agenda de sesiones de las Redes en el presente ejercicio.

A continuacidn, se describen las actividades que se proyectaron realizar por cada una de las
Redes de Colaboracion, durante el afio 2020 a partir de la actualizaciéon de sus Programas de

Trabajo.



ANUIES CENTRO
= OCCIDENTE @

2. NUMERARIA REDES 2020

INTEGRANTES
‘ REDES DE COLABORACION INTEGRANTES
1 ‘ Asuntos Culturales 17
Pl Asuntos Estudiantiles 17

Bibliotecas 30
Comunicacion 50

Cooperacion, Intercambio y Movilidad 13

(@ Educacion Media Superior 8
j Género, Incluision y Equidad Social 8
j Estudios Interculturales 11
j Investigacion Difusion y Divulgacion 8

0B Seguridad Institucional 10
il Servicio Social 22
iVl Tutorias 7

=

Wl Vinculacion 16
IZQ Gestion de Recursos 0
0

217

SESIONES DE TRABAJO 2020

Bibliotecas 0

4 ‘ Comunicacién 1
5 ‘ Cooperacion, Intercambio y Movilidad 3

6 ‘ Educacion Media Superior 0

F@l Estudios Interculturales 2
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27

n‘ Género, Incluision y Equidad Social 3
B Investigacion Difusion y Divulgacion 0
10 ‘ Seguridad Institucional 1
11 ‘ Servicio Social 4
12 ‘ Tutorias 2
13 ‘ Vinculacién 6
14 ‘ Gestion de Recursos 0
15 ‘ Extension Académica 0
|

3. PROYECTOS ESTRATEGICOS Y SESIONES DE TRABAJO POR REDES DE
COLABORACION

3.1 RED DE ASUNTOS CULTURALES

Objetivo: Disefiar, gestionar e impulsar el desarrollo de las actividades culturales como parte
integral del proceso educativo en las diferentes IES-RCO que incentiven la participacion de
las comunidades universitarias y favorezca el fortalecimiento de la identidad regional.

Alineacidon: Objetivo estratégico ANUIES: Il. Incrementar la vinculacion y el intercambio
académico entre las instituciones asociadas para contribuir al desarrollo regional y nacional.

Coordinacién: Mtro. José Osvaldo Chavez, Director de Extension Cultural de la Universidad

de Guanajuato. Secretario: Mtra. Gilda Glenda Callejas Asoy, Directora General de Difusion
Cultural, Universidad de Colima.

Actividades realizadas en 2020

ACTIVIDAD STATUS

Se tenia prevista su publicacién en linea del catalogo
artistico a partir del 20 de marzo del afio 2020 en la
Edicion y publicacién del Catalogo | plataforma creada especificamente para dicho fin:
Artistico de la RCO. Red de Asuntos Culturales/blogspot

STATUS: EN PROCESO
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2 | Diplomado en Gesti6n Cultural. EN PROCESO

Ya se encuentra activa en las siguientes redes
sociales:

Facebook:
https://www.facebook.com/Red-de-Asuntos-
Promocion de la Red de Asuntos Culturales-de-la-Regi%C3%B3n-Centro-Occidente-
Culturales en redes sociales. de-la-Anuies-114631933613696

Blog Spot:
http://reddeasuntosculturales.blogspot.com/2020/05/

Calendario de sesiones de la Red en 2020:

Sesion Fecha Modalidad

1 | 12 Sesion virtual de la RAC Lunes 22 de junio de 2020 virtual (zoom)

2 | 22, Sesién virtual de la RAC Lunes 24 de agosto de 2020 virtual (zoom)

Lunes 21 se septiembre de

a 1A i
3 | 32 Sesion virtual de la RAC 2020

virtual (zoom)

3.2 RED DE ASUNTOS ESTUDIANTILES

Objetivo: Favorecer que las IES miembros de la RCO de la ANUIES coadyuven y compartan
esfuerzos para buscar un efectivo desarrollo integral de sus estudiantes mediante la
promocion de actividades interinstitucionales.

Alineacién: Objetivo estratégico ANUIES: lll. Contribuir a la integracion y el desarrollo del
sistema de educacion superior.


https://www.facebook.com/Red-de-Asuntos-Culturales-de-la-Regi%C3%B3n-Centro-Occidente-de-la-Anuies-114631933613696
https://www.facebook.com/Red-de-Asuntos-Culturales-de-la-Regi%C3%B3n-Centro-Occidente-de-la-Anuies-114631933613696
https://www.facebook.com/Red-de-Asuntos-Culturales-de-la-Regi%C3%B3n-Centro-Occidente-de-la-Anuies-114631933613696
http://reddeasuntosculturales.blogspot.com/2020/05/
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Coordinacidon: Coordinador: C.P. Cecilia Lucia Gonzéalez Martinez, Directora de Desarrollo
Estudiantil, Universidad de Guanajuato. Secretaria: Mtra. Tania Lépez Ruiz, Responsable de
Programas y Proyectos Especiales, Universidad de Guadalajara.

Actividades realizadas en 2020

Actividad STATUS

ENCUENTRO
ESTUDIANTIL
\

P08 UNA CULTURA DE PAZ

Se realiz6 en IV Encuentro de Asuntos
Estudiantiles, del 20 al 22 de octubre,
de manera virtual.

Encuentros estudiantiles para fomentar el
desarrollo integral y mejoramiento del
desempeio.

OBJETIVO: que las IES coadyuven y
compartan esfuerzos para buscar un
efectivo desarrollo integral de sus
estudiantes mediante la promocién de
actividades interinstitucionales y
establecer vinculos entre el alumnado, asi
como compartir proyectos de desarrollo.

Calendario de sesiones de la Red en 2020:

Sesion Modalidad

1 | 13 Sesion virtual de la RAE 01 de octubre de 2020 Virtual

3.3 RED DE BIBLIOTECAS

Objetivo: Promover y fomentar la cooperacién entre sus miembros para desarrollar una red
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de servicios bibliotecarios y de informacién que permita ampliar la gama de recursos
disponibles, en beneficio de las comunidades académicas de la regién.

Alineacidn: Objetivo estratégico ANUIES: IIl. Contribuir a la integracion y el desarrollo del
sistema de educacion superior.

Coordinacion:

Coordinador: Mtro. José Paul Tarin Hernandez, Jefe del Departamento del Sistema
Bibliotecario, Universidad de Guanajuato. Secretario: Mtra. Claudia Cristina Ortega
Gonzalez, Titular de la Jefatura del Centro de Informacion, Instituto Tecnoldgico de Celaya.

Actividades realizadas en 2020

ACTIVIDAD STATUS

Esta accién se implementé a partir del mes de septiembre
de 2019 y tendra continuidad durante el afio 2020.

Consiste en una revision de informacion de las
instituciones miembro respecto a sus recursos de
Conclusion del diagndstico para | informacion de acceso para sus comunidades, para
la identificacion de bases de | evaluacion del impacto de las asignaciones de bases de
1 | datos académicas suscritas por | datos, para elaboracion de una propuesta de colaboracion
las instituciones miembro de la | mediante un sistema que agilice y propicie la cooperacién
RCO. para la satisfaccion de necesidades de informacion
académica.

STATUS: EN PROCESO

Calendario de sesiones de la Red en 2020:

Sesién Modalidad

1 Esta Red no ser reunio, en el afio 2020.
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3.4 RED DE COMUNICACION

Objetivo: Fortalecer la comunicacién interna y externa de las IES de la RCO. Promover la
profesionalizacion de los equipos de trabajo de comunicacion y coadyuvar a la vinculacién
de los mismos para mejorar la visibilidad local, nacional e internacional de dichas
instituciones.

Alineacidn: Objetivo estratégico ANUIES: Il. Incrementar la vinculacion y el intercambio
académico entre las instituciones asociadas para contribuir al desarrollo regional y nacional.

Coordinacién: Coordinador: Lic. Victor Davalos Lépez, Coordinador de Prensa y
Comunicaciones de la Universidad de Guadalajara. Secretario: Mtra. Vianey Amezcua
Barajas, Coordinadora General de Comunicacion Social de la Universidad de Colima.

Actividades realizadas en 2020

ACTIVIDAD STATUS

Se publicaron dos ediciones de la revista Confluencia, la
cual muestra el quehacer universitario de cada
institucion y la postura en torno a los temas coyunturales.

Las ediciones publicadas durante este afio fueron:

e Ejemplar No. 8, Epoca VI (marzo 2020)
Tema central: “Autonomia Universitaria”

e Ejemplar No. 9, Epoca VI (abril — octubre 2020)
Tema central: “Los retos de la educacién a

. i . distancia”.
Revista Digital “Confluencia” de

la RCO A partir de la ediciébn numero 8 publicada en el mes de

marzo de 2020, se innové en la estructura de la revista
y en el desarrollo de sus contenidos, ya que dejo de ser
un documento de socializacién de informaciéon para
transformarse en un documento de andlisis critico sobre
temas especializados. La Edicibn namero 8 gir6 en
torno a la reflexion de la situacion actual y dificultades
que enfrenta la “Autonomia Universitaria” y cont6 con
los editoriales de los 6 Rectores de las Universidades
Publicas.

En la mas reciente edicién, nimero 9, el tema fue “Los
retos de la educacion a distancia”, que describe la
problemética por la pandemia COVID-19, desde la
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perspectiva de las Instituciones de Educacién Superior,
las dificultades que han enfrentado la Instituciones, los
retos, acciones tomadas y areas a desarrollar.

3 | Boletin digital

Durante el afio 2020 se continué editando y difundiendo
el Boletin RCO ANUIES, el cual recopila la informacion
mas destacada de la semana que envian los enlaces de
la RCO ANUIES bajo los ejes estratégicos que marca la
ANUIES.

Todos los boletines que se las IES envian diariamente
para su difusién son seleccionados para su publicacién
en este formato.

Fechas de implementacion: Semanalmente, todos los
viernes.

Antecedentes: La Red de Comunicacion llevé a cabo en
el afio 2018 la creacién del Boletin Digital. Su produccion
consiste en que esta Red recibe diariamente notas que
reflejan el quehacer cotidiano de las Instituciones de la
region, mismas que son generadas por sus respectivas
areas de Comunicacion. El boletin se edita y se envia
semanalmente a través de una plataforma digital llamada
MailChimp a més de 1,000 usuarios de la region.
Ademas, los boletines son publicados manualmente
cada semana en la pagina web de la RCO ANUIES;
existe también una ventana emergente en la pagina web
para que los interesados en recibir el boletin registren su
cuenta de correo electrénico, las solicitudes recibidas
también se administran manualmente.

4 | Portal web y redes sociales

Durante el afio 2020 se continué difundiendo el que
hacer de las IES RCO a través de la publicacién en la
seccién de noticias en el sitio web de la RCO ANUIES.

Las Instituciones de Educacién Superior que integran a
la Red de Comunicacién de la Region Centro Occidente
enviaron diariamente sus boletines de prensa con el
objetivo de difundirlo en los canales de difusion.

De la informacién enviada, se seleccion6é lo mas
relevante con apego a los ejes institucionales de la
ANUIES. Se recibieron notas de prensa de 14 IES a la
semana.

10
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Asimismo, se continué dando difusién a través de las
redes sociales de la RCO ANUIES:

(Corte al 01 de junio 2020)

FB/ANUIESRCO:
1,686 seguidores / 1,668 me gusta.

TW/@ANUIES_RCO:
146 siguiendo / 914 seguidores / 4,340 tweets

Fechas de implementacion:

e Publicacién de noticias en sitio web RCO ANUIES:
diariamente, de lunes a viernes.

e Publicacion en redes sociales: diariamente, de
domingo a lunes.

Durante el afio 2020 se realiz6 el Foro de periodismo
dirigido a profesionales de la comunicacién, el
periodismo y las &reas afines.

La convocatoria estuvo abierta a los integrantes de la
Red de Comunicacion con el fin de participar como
ponentes o para capacitarse en la materia.

Encuentro Internacional de . .
5 Este encuentro es un espacio para reflexionar sobre el

Periodistas 2020. estado actual del ejercicio periodistico y de las nuevas
herramientas para fortalecer el periodismo de calidad,
evento que se realizO en el marco de la Feria
Internacional del Libro de la Universidad de Guadalajara.

Fecha de implementacién: 4 de diciembre de 2020.

Modalidad: virtual

Calendario de sesiones de la Red en 2020:

Modalidad

1 | 12 Sesion de la RC viernes 19 de junio de 2020 virtual
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3.5 RED DE COOPERACION, INTERCAMBIO Y MOVILIDAD

Objetivo: Generar actividades de movilidad de los miembros de la RCO y cooperacion
interinstitucional para lograr la consolidacién de la educacion superior en la regién.

Alineacién: Objetivo estratégico ANUIES: Il. Incrementar la vinculacion y el intercambio
académico entre las instituciones asociadas para contribuir al desarrollo regional y nacional.

Coordinacién: Coordinadora: Mtra. Karen Alejandra Téllez Valdés, Coordinadora de
Movilidad Nacional e Internacional de la Universidad Michoacana de San Nicolas de Hidalgo.
Secretario Técnico: Mtro. Pedro Itzvan Silva Medina, Subdirector de Planeacion y
Vinculacion del Instituto Tecnoldgico de Colima.

Actividades realizadas en 2020

ACTIVIDAD STATUS

Grupo de trabajo colaborativo

para la elaboracion de un
1 instrumento de.med|C|on de los STATUS: EN PROCESO
resultados e impactos de la
movilidad, por Covid-19.
(Proyecto de Reciente creacion).
Grupo de trabajo para la
colaboracién de Cursos,
seminarios o talleres bajo
modalidad virtual.

STATUS: EN PROCESO

Calendario de sesiones de la Red en el segundo semestre 2020:

Sesién Fecha Modalidad
13, Reunién de la Red de Presencial en la

1 | Cooperacion, Intercambio vy 23 denero instalaciones de la
Movilidad. Universidad de Guadalajara

22, Reunion de la Red de
2 | Cooperacion, Intercambio vy
Movilidad.

27 de mayo de 2020,

10:00 hrs. Virtual, plataforma zoom.

Se valorara si es presencial 0
Septiembre 2020 virtual, segun las condiciones
del COVID-19.

3?2. Reunién ordinaria para el
mes de septiembre 2020,

12



ANUIES CENTRO
~% OCCIDENTE @

3.6 RED DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

Objetivo: Contribuir al desarrollo de las instituciones de educacién media superior,
promoviendo una identidad comun a través de la realizacion de proyectos y actividades
interinstitucionales, el intercambio de experiencias y la comunicacion apropiada con otras
instituciones educativas regionales, nacionales e internacionales, que compartan objetivos
comunes.

Alineacidn: Objetivo estratégico ANUIES: Ill. Contribuir a la integracion y el desarrollo del
sistema de educacion superior.

Coordinacion:

Coordinador: Dr. José Merced Rizo Carmona Director del Colegio del Nivel Medio Superior
de la Universidad de Guanajuato. Secretario: Dra. Laura Erandi Cazarez Rosales,
Coordinadora General de Division del Bachillerato Nicolaita, Universidad Michoacana de
San Nicolas de Hidalgo.

Actividades realizadas en 2020

ACTIVIDAD STATUS

Debido a la contingencia sanitaria derivada del
Covid-19, los concursos que tuvieron que
cancelarse fueron Cuento Corto, Solistas (MUsica),
Matematicas y Oratoria.

3 CONCURSOS REALIZADO EN 2020:

1| Concursos regionales RCO-ANUIES e Oratoria: premiacién presencial el 04 de

marzo.

e Declamacion: premiacion virtual 16 de
marzo.

e Cortometraje: premiacién virtual 26 de
agosto.
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Calendario de sesiones de la Red en 2020:

Modalidad

PRESENCIAL.
Instalaciones del Sistema de
1 | 12 Reunion de la Red. 27 de febrero de 2020 Educacion Media Superior de
la Universidad de
Guadalajara.
2da Reunién de la RED:
Reunién virtual para definir
qué concursos se
o | cancelarian y modificar | 27 de abril de 2020. Virtual.
modalidad de presencial a
virtual de los Concursos de
Cortometraje y Robdética por
el impacto del Covid-19.

3.7 RED DE ESTUDIOS INTERCULTURALES

Objetivo: Contribuir a la formacién de un modelo educativo con perspectiva intercultural que
considere las diferencias, fomente la igualdad de oportunidades educativas, laborales y
econdmicas, y promueva mejores niveles de bienestar.

Alineacion. Objetivo estratégico ANUIES: Il. Incrementar la vinculacion y el intercambio
académico entre las instituciones asociadas para contribuir al desarrollo regional y nacional.

Integracion: Coordinador: Dr. Gabriel Medrano de Luna, Profesor Investigador, Universidad
de Guanajuato. Secretario: Dr. Claudio Carrillo Navarro, Jefe de Unidad de Atencion a
Comunidades Indigenas de la Universidad de Guadalajara.

Actividades realizadas en 2020

ACTIVIDAD STATUS

IV Coloquio de la REI, titulado “Estudios Fecha de realizacién: 29 y 30 de octubre 2020.

1 Interculturales” Coordinacién: Universidad de Nayarit
Modalidad: Virtual
2 | Edicion del libro de la REL STATUS: EN PROCESO
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Calendario de sesiones de la Red en 2020:

Sesion Fecha Modalidad
Presencial:
1 | Sesion de la REI 07 febrero Instalaciones de la
Universidad de Colima
2 | Sesibn de la REI 26 de mayo de 2020. Virtual
3 | Sesién de la REI 26 de junio 2020 Virtual
3 | Sesién de la REI 04 Agosto 2020 Virtual
4 | Sesion de la REI 18 Agosto 2020 Virtual
5 | Sesién de la REI 01 de septiembre 2020 Virtual
6 | Sesibén de la REI 02 de septiembre 2020 Virtual
7 | Sesion de la REI 23 de septiembre 2020 Virtual

3.8 RED DE GENERO, INCLUSION Y EQUIDAD SOCIAL

Objetivo: Establecer vinculos de colaboracion interinstitucional, para promover la
incorporacion de la perspectiva de género en la misién y quehacer de las instituciones de
educacion superior.

Alineacidén: Objetivo estratégico ANUIES: II. Incrementar la vinculaciéon y el intercambio
académico entre las instituciones asociadas para contribuir al desarrollo regional y nacional.

Coordinacion: Coordinadora: Mtra. Ana Azucena Evangelista Salazar, Directora del Centro

Universitario de Estudios de Género, Universidad de Colima. Secretario: Dra. Cirila Cervera
Delgado, Coordinadora del Comité de Equidad y Género, Universidad de Guanajuato.
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Actividades realizadas en 2020

ACTIVIDAD STATUS

20 de agosto de 2020: Se realizé el XI Coloquio
Nacional en linea “El género en las disciplinas: la
igualdad en las IES”.

Modalidad: virtual.

30 de noviembre de 2020: Se realiz6 Conferencia
magistral impartida por la Diputada Martha Tagle -
2 | Capacitacion en linea "Violencia politica y elecciones".

Modalidad: virtual.

Coloquio Internacional de la Red de
Inclusion, Genero y Equidad Social.

Calendario de sesiones de la Red en 2020:

Sesion Fecha Modalidad

1 | Reunién de la Red IGES 25 de agosto Virtual

2 | Reunién de la Red IGES 02 de diciembre Virtual

3.9 RED DE INVESTIGACION, DIFUSION Y DIVULGACION

Objetivo. Contribuir a la resolucién de problemas y aportar propuestas e iniciativas en
materia de ciencia, tecnologia, innovacion, artes, cultura y formacion de recursos humanos,
en el marco de la diversidad y complementariedad institucional, mediante mecanismos de
comunicacion y gestion con organizaciones locales, regionales, nacionales e internacionales
que persigan objetivos afines.

Alineacidn: Objetivo estratégico ANUIES: Il. Incrementar la vinculacion y el intercambio
académico entre las instituciones asociadas para contribuir al desarrollo regional y nacional.

Coordinacién: Coordinadora: Dra. Margarita Hernandez Ortiz, Coordinadora de
Investigacion, Posgrado y Vinculacion, Universidad de Guadalajara. Secretario: Dr. Mauro
Napsuciale Mendivil, Director de Apoyo a la Investigacion y al Posgrado. Universidad de
Guanajuato.
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Actividades realizadas en 2020

ACTIVIDAD STATUS

Foro virtual regional para analizar,
1 | discutir, priorizar y determinar las | No se llevé acabo en el afio 2020.
politicas en ciencia y tecnologia.

Taller para el disefio de una agenda que
promueva el fortalecimiento de las
capacidades regionales en ciencia,
tecnologia e innovacion

No se llevé acabo en el afio 2020.

Calendario de sesiones de la Red en 2020:

Sesion Modalidad

1 Esta Red no se reunién en el afio 2020.

3.10 RED DE SEGURIDAD INSTITUCIONAL

Objetivo: Generar el intercambio de experiencias positivas en la materia de seguridad, asi como
las estrategias a seguir para la obtencién de recursos para las tareas de seguridad y prevencion.

Alineacién: Objetivo estratégico ANUIES: Il. Incrementar la vinculacion y el intercambio
académico entre las instituciones asociadas para contribuir al desarrollo regional y nacional.

Coordinacion: Coordinador: M.A. Priscila Juliana Alvarez Gutiérrez, Delegada de Colima,
Universidad de Colima. Secretario: Mtro. Elias Lira Mares, Jefe del Departamento de Seguridad,
Universidad de Guanajuato.

Actividades realizadas en 2020

ACTIVIDAD STATUS

Foro virtual sobre el tema de “Seguridad sanitaria | No se realizé en el afio 2020.
1 | en las Instituciones de Educacion Superior” | Se tiene contemplado realizar en el
impartida por especialistas en el area afo 2021.
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Calendario de sesiones de la Red en 2020:

Sesion Modalidad

. Presencial.
1 Sesion de la Red de 25 de febrero de 2020 Instalaciones de la

Seguridad Institucional. Universidad de Colima.

3.11 RED DE SERVICIO SOCIAL

Objetivo: Consolidar la gestion del servicio social a través del fortalecimiento del proceso
de la formacion profesional y el desarrollo integral de los prestadores, al tiempo de dar
respuesta a las necesidades y demandas sociales, para el bienestar de nuestra comunidad
por medio de acciones y proyectos de vinculacién con diversos sectores a nivel local,
regional y nacional.

Alineacidon: Objetivo estratégico ANUIES: Il. Incrementar la vinculacion y el intercambio
académico entre las instituciones asociadas para contribuir al desarrollo regional y nacional.

Coordinacién: Coordinador: Lic. César Omar Patlan Espinoza, Responsable del
Departamento de Servicio Social y Practicas Profesionales de la Unidad de Responsabilidad
Social Universitaria. Secretario: Mtra. Adriana Bernal Trigueros, Directora de Vinculacion
Académica, Universidad Autbnoma de Nayarit.

Actividades realizadas en 2020

ACTIVIDAD STATUS

10° edicién del Foro de Servicio Social y 5° de | Se realiz6 en modalidad Virtual:
practicas profesionales 02, 03 y 04 de Octubre de 2020

Calendario de sesiones de la Red en 2020:

Sesion Fecha Modalidad

1 Ses!on de la Red de Servicio 17 de enero Virtual
Social.

. . Presencial, Centro Cultural
Sesion de la Red de Servicio

2 . 20 de febrero “Casa Fenelon”, Tepic
Social. :
Nayarit.
3 Zsz:zln de la Red de Servicio 11 y 12 de junio 2020 Virtual
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4 | Sesion de la Red de Servicio 09 de octubre 2020 Virtual
Social.

5 | Sesion de la Red de Servicio |1, 13 e noviembre 2020 Virtual
Social.

6 Ses!on de la Red de Servicio 11 de diciembre virtual
Social.

3.12 RED DE TUTORIAS

Objetivo: Promover el intercambio de programas, experiencias y recursos humanos para
dinamizar y fortalecer los programas institucionales de tutoria y su mejora continua, ademas
de disefiar estrategias formativas centradas en la practica de la tutoria.

Alineacion: Objetivo estratégico ANUIES llI: Contribuir a la integracion y el desarrollo del
sistema de educacién superior

Coordinacion: Coordinadora: Mtra. Maria Cristina Davila Avendafio, Coordinadora de
Tutorias Institucional, Universidad del Valle de Atemajac. Secretaria: Dra. Marcela P. del
Toro, Secretario Técnico del Consejo de Disefio Curricular, Universidad Michoacana de San

Nicolas de Hidalgo.

Actividades realizadas en 2020

No.

Institucionales de Tutoria.

ACTIVIDAD

Elaboraciéon y difusion del Manual para el
1 | Estudio y Validacion de Pares de los Proyectos

STATUS

En cumplimiento a este compromiso se
concluyé el manual en 2019, como guia
de indicadores para acreditar los PIT.

Se dard a conocer el manual a los
Titulares de las IES y que conforman el
Consejo Regional, con el fin de lograr su
respaldo y compromiso para la
publicaciéon impresa y se analizara de
manera global los resultados que se
generen para establecer compromisos de
mejora en cada una de las IES.

STATUS: EN PROCESO
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Elaboracion de Libro "Los participantes, el
impacto y la prospectiva de la Tutoria en la
RCO ANUIES 2018. “Una historia de
acompafnamiento”

En cumplimiento a este compromiso,
durante el 2019 se llevé a cabo el proceso
de revisién para la edicién del libro que
tendra la finalidad de describir el origen de
la Red de Tutoria de la RCO hasta llegar
a las tendencias futuras de la Tutoria en
México.

Se tiene prevista su publicacion en
formato digital de E-Book y se dara a
conocer a los Titulares de las IES y que
conforman el Consejo Regional, con el fin
de lograr su respaldo y compromiso para
la publicacion impresa y se analizara de
manera global los resultados que se
generen para establecer compromisos de
mejora en cada una de las IES.

STATUS: EN PROCESO

Realizacion del el 1° Encuentro Regional
Virtual de Tutoria de la RCO.

Productos esperados:

e Anidar las publicaciones en la pagina
las web del Encuentro Regional
Virtual

e Memorias.

e Participacién en Ponencias, talleres,
libros, relatorias, dictaminaciones,
etc.

STATUS: EN PROCESO

Las buenas practicas de la tutoria en la nueva
normalidad.

Se documentaran las experiencias de
éxito de las IES de la RCO como
respuesta a las medidas impuestas por el
COVID-19.

Se invitara a las IES RCO a compartir las
principales problematicas y como lo
resolvieron, con la finalidad de
documentar las experiencias tutoriales en
esta época de COVID-19. Y a partir de lo
anterior, publicar las experiencias de
éxito.

Productos esperados:
e Experiencias y buenas practicas
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e Diagnostico de la Tutoria ante el
COVID-19

e Publicacién con los andlisis de las
experiencias documentadas.

STATUS: EN PROCESO

Estudio piloto sobre el impacto de la asesoria
académica virtual y presencial como uno de los
medios de la tutoria, para mejorar la trayectoria
escolar.

Durante lo que resta del afio 2020 se
estudiara el impacto de la asesoria
académica virtual como uno de los
medios de la tutoria, para mejorar la
trayectoria escolar de los estudiantes.

Se desarrollard el marco conceptual de
referencia, se plantearan los
componentes de la investigaciéon y se
disefiaran los instrumentos de evaluacion,
(indicadores de reprobacién, rezago,
desercibn y eficiencia terminal).

Productos esperados:

e Marco de referencia con la nueva
normalidad

e Disefio de la investigacibn e
instrumentos

e Reportes

STATUS: EN PROCESO

6 Internacionalizacién de la Tutoria.

Durante lo que resta del afio 2020 se tiene
previsto intercambiar experiencias con
IES del extranjero, con modelos exitosos
de tutoria. Contactar a un Ponente
extranjero experto en Tutoria.

Productos esperados:

e Informe de experiencias
internacionales.

o Conferencia de un Ponente
extranjero.

STATUS: EN PROCESO

7 | Capacitacién / actualizacion

Durante lo que resta del afio 2020 se tiene
previsto Capacitar y actualizar a la
comunidad universitaria que participa
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directamente  en los Programas
Institucionales de Tutoria de la RCO.

Profesionalizar a la comunidad
universitaria que participa directa e
indirectamente en el desarrollo de la
tutoria de las IES de la Regién, a fin de
contar con nuevas |y mejores
herramientas que les permitan mejorar y
consolidar los programas de tutoria.

La capacitacién y/o actualizaciéon se
dirigira principalmente a temas
transversales de la educacion: tutoria,
medioambiente, los objetivos 2030, la
RSU, enfoque de género, inclusion, etc.

Productos esperados:

e Personal capacitado en temas
transversales de la educacion
enfocado a las tendencias de la
asesoria y la tutoria virtual vy
presencial.

STATUS: EN PROCESO

Calendario de sesiones de la Red en 2020:

Sesioén Fecha Modalidad

1 | Sesion de la Red de Tutorias | viernes 12 de junio de 2020 Virtual

viernes 25 de septiembre

2020 Virtual

2 | Sesion de la Red de Tutorias

3 | Sesion de la Red de Tutorias viernes 2723(;0nowembre Virtual
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3.13 RED DE VINCULACION

Objetivo: Incidir en la competitividad de los sectores productivos de bienes y servicios
publico, privado y social, para contribuir al desarrollo socioeconémico del entorno y la
diversificacion de fuentes de ingreso extraordinarios por los servicios externos y los
productos que ofrecen las IES.

Alineacidn: Objetivo estratégico ANUIES III: Contribuir a la integracion y el desarrollo del
sistema de educacion superior.

Coordinacién: Coordinador: Ing. José Luis Fonseca Vazquez, Director General de Atencion
al Sector Social y Productivo. Secretario: Dr. Salvador Hernandez Castro, Director de
Vinculacion, Universidad de Guanajuato.

Actividades realizadas en 2020

No.

ACTIVIDAD

1 | XXIl Foro Regional de Vinculacion

STATUS

Se realiz6 el 26 de octubre de 2020
Modalidad: virtual

2 | Programa de Profesionalizacion

STATUS: Se realiza en el marco del
Foro Regional de Vinculacion.

3 Desarrollo de Estandar del Perfil del Vinculador

STATUS: EN PROCESO

Calendario de sesiones de la Red en 2020:

Sesioén

la. Reunién Ordinaria de la
Red de Vinculacion.

Fecha

07 de febrero de 2020

Modalidad

Presencial: Universidad de
Colima.

2da. Reunién Ordinaria de la
Red de Vinculacion.

Virtual
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3a. Reunién Ordinaria de la Virtual
Red de Vinculacion.
4ta. Reunié inari [ . . .

a eunllon Orq[narla de la viernes 3 de julio de 2020 Virtual
Red de Vinculacion.
5ta. Reunién Ordinaria de la | viernes 04 de septiembre de Virtual
Red de Vinculacion. 2020
6ta. Reunion Ordinaria de 1a | ) 40 o ipre de 2020 Virtual
Red de Vinculacién
7ma. Reunion Ordinaria de la | viernes 13 de noviembre de Virtual
Red de Vinculacion 2020

3.14 RED DE GESTION DE RECURSOS

Objetivo: Integrar, evaluar propuestas de inversion y gestionar los recursos necesarios que
fortalezcan el ecosistema educativo nacional para contribuir a mejorar la oferta educativa de
las instituciones académicas participantes.

Alineacidn: Plan de Desarrollo Visién 2030 de la ANUIES, Objetivo especifico 3.4. Promover
la definicion y la operacion de una politica de estado para el financiamiento de la educacion
superior.

Coordinacién: Actualmente no se tiene una coordinacién en virtud de que esta Red se
encuentra inactiva.

Actividades realizadas en 2020:

En virtud de que esta Red se encuentra inactiva desde el afio 2014, el 06 enero 2020 se
propuso mediante oficio del Dr. Luis Felipe Guerrero Agripino, Rector de la Universidad de
Guanajuato, la supresion de la Red de Gestién de Recursos. El objetivo es que las acciones
a realizar por esta Red regional se realicen desde la Red Nacional de Gestion de Recursos.

En la sesién 1.2020 del Consejo de la RCO se propuso y sometié avotaciéon ladisolucién
de esta Red, siendo aprobado por Unanimidad.

4. COMENTARIOS FINALES

La implementacién de los proyectos y acciones plasmados en esta actualizacion al Programa
de Trabajo 2020 de las Redes de Colaboracion de la Region Centro Occidente, se realizara
con el compromiso y profesionalismo de las Instituciones de Educacion Superior que
conforman cada una de ellas, a través de una colaboracion abierta, propositiva y
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participativa, con respeto a la autonomia y pluralidad, a fin de contribuir activamente en el
fortalecimiento y desarrollo de la educacion superior.

Expresamos nuestro mas profundo reconocimiento a cada una de las Redes de
Colaboracion por los grandes esfuerzos y voluntades que han realizado para poder continuar
con sus propios trabajos como en sus Instituciones de Educacién Superior. Los proyectos y
objetivos plasmados en este documento son resultado de la vision y compromiso de las IES
RCO que conforman las Redes, para adaptarse ante las nuevas circunstancias por la
emergencia sanitaria COVID-19, innovar y continuar trabajando arduamente para el logro
de sus objetivos en beneficio de la Educacion Superior en la regién.
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DISOLUCION DE LOS 5 COMITES INTERINSTITUCIONALES

Los Comités Interinstitucionales fueron modalidades de trabajo creadas para la organizacion y
operacion de trabajo del Consejo Regional, con fundamento en el articulo vigésimo séptimo,
modalidades de trabajo, del Estatuto vigente de la ANUIES, que indica que los Consejos
Regionales podran integrar comisiones, grupos, redes y todas aquellas modalidades de
organizacién y operacion de trabajo regional que consideren pertinentes para la realizacion de
sus actividades; como es en este caso el de los Comités. Cada uno de estos Comités fue creado
de manera especifica con lineas de accién concretas para la instrumentacion de Proyectos
Interinstitucionales.

Los cinco Comités Interinstitucionales que existieron, fueron creados durante la gestion de
Presidencia previa a la que se informa. Los tres primeros Comités fueron resultado del
cumplimiento a los compromisos enmarcados en el Programa de Trabajo 2012-2016 proyectado
por la Presidencia de este Consejo Regional a cargo de la Universidad de Guadalajara. Estos
Comités fueron re activados por acuerdo de la sesion del Consejo de la Regiéon en la Sesién
Ordinaria 2.2015 celebrada en la Universidad de Colima y en esa misma sesién se crearon 2
nuevos comités.

Durante los afios siguientes, dichos Comités realizaron algunas actividades en cumplimiento de
sus objetivos. Estas actividades fueron oportunamente consignadas en los informes de
actividades entregados en periodos pasados.

Sin embargo, del afio 2018 a la fecha, estos Comités ya no reportaron actividades, esto en razén
de que cumplieron con su objetivo o porque las tareas que se venian desarrollando se
detuvieron. Es por ello que este Consejo aprob6 la disolucion de los cinco Comités en la
Sesion Ordinaria 1.2020, realizada de manera virtual el 07 de julio de 2020, segln consta
en el Acta de Sesion correspondiente.

Los 5 Comités Interinstitucionales, que fueron disueltos son:

Comité de Innovacion

Comité de Reconocimientos

Comité de Politica Regional de Educacién Superior
Comité de Internacionalizacién

Comité de Desarrollo Regional y Responsabilidad Social

agrwONE

A partir de ese momento, en el mes de agosto de este afio, la Presidencia a través de la
Secretaria Técnica extendid una invitacion a las Instituciones de la RCO, que en caso tuvieran
propuestas de proyectos de pertinencia e interés regional a proponer para la creacién de nuevos
Comités. Sin embargo, no se recibié ninguna propuesta en particular por parte de las IES de la
region.



INFORME DE RECURSOS ECONOMICOS RCO ANUIES
2020

1. SOLICITUD DEL RECURSO:
Los recursos economicos fueron transferidos por la Secretaria General Ejecutiva a una cuenta
especifica de la Universidad de Guadalajara.

En el afio 2020 la Universidad de Guadalajara solicité6 a la Secretaria General Ejecutiva una sola
ministracion para la operacion de la Presidencia y la Secretaria Técnica del Consejo Regional.

MINISTRACION
ANO POR ANO STATUS

0,
12 Ministracion Gastos comprobados al 100%

2020

Esta ministracion NO fue solicitada a la

I .,
22 Ministracion. SGE

2. EJERCICIO DEL GASTO:

La administracién del recurso se ajusté a los lineamientos y procedimientos internos segun la
normatividad de la Universidad de Guadalajara, de manera que al igual que el presupuesto general de
la Institucién, el recurso otorgado por la ANUIES también estuvo sujeto a auditorias y controles internos
que permitieron tener finanzas sanas y transparentes.

3. COMPROBACION DE GASTOS:

Todos los gastos realizados fueron comprobados en primera instancia, de manera interna cumpliendo
con los requisitos y controles de la Direccion de Finanzas de la Universidad de Guadalajara. Posterior
a ello, los expedientes de gasto fueron remitidos en tiempo y forma a la Secretaria General Ejecutiva
de la ANUIES con todos los formatos de validacion interna, asi como cada uno de los comprobantes
fiscales de los gastos realizados. No se recibié ninguna observacién por parte de la ANUIES respecto
a las comprobaciones presentadas.

IMPORTANTE: Para la entrega - recepcion de la Presidencia del Consejo RCO ANUIES, la
comprobacion se encontraba 100% realizada en tiempo y forma ante la SGE de la ANUIES y no quedo
ningln asunto pendiente al respecto.
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