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Instituciones Integrantes

7 Universidades publicas

12 institutos Tecnoldgicos

6 Universidades Tecnoldgicas
1 Universidad Politécnica

4 Universidades Particulares

3 Instituciones Afines
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Informe de actividades del Consejo Regional

A partir del primero de enero de 2021, la universidad auténoma de Aguascalientes se
convirtié en la sede del consejo regional centro occidente de ANUIES, en un contexto
marcado por el confinamiento sanitario a causa de la pandemia de covid 19.

Aunque las tecnologias de comunicacidon permitieron desarrollar muchas de nuestras
actividades en forma no presencial, las universidades enfrentdbamos retos internos
complicados, hasta que paulatinamente se fue recuperando la dindmica que siempre ha
caracterizado a la region. No ha sido una gestién sencilla, pero a pesar de todo y gracias a
la disposicidon colaborativa de todas y todos sus integrantes, ha sido muy productiva.

En el mes de enero de 2023 comenzo la gestion de la doctora Sandra Yesenia Pinzén Castro
como rectora de la universidad autonoma de Aguascalientes, asumiendo también la
presidencia del consejo regional para concluir los 2 afios restantes del periodo estatutario
de 4 afos que comenzd su antecesor.

Luego de ratificar la designacién del titular de la secretaria técnica del Consejo, Doctor
Alejandro Garcia Macias, y de su equipo de colaboradores, la prioridad fue contar con un
nuevo plan de actividades que tuviera como eje central la reactivacién total del ritmo de
trabajo interinstitucional que caracterizaba a la regidon antes de la contingencia, y de
promover la participacion presencial de la presidenta del consejo en el mayor nimero de
tareas de representacidn y gestion en que fuese requerida.

De esta forma, desde el inicio de su encomienda, la Doctora Pinzén ha participado en todas
las sesiones de los drganos colegiados de ANUIES: tres sesiones ordinarias y dos
extraordinarias de la Asamblea General, asi como siete sesiones ordinarias y cinco
extraordinarias del Consejo Nacional.

El pasado 21 de agosto presidio la sesion extraordinaria 1.2024 del Consejo Nacional, con
la presencia de dos secretarios de estado designados: la Dra. Rosaura Ruiz Gutiérrez, de
Ciencia, Humanidades, Tecnologia e Innovacion; y el Mtro. Mario Delgado Carrillo, de
Educacion Publica; con quienes se tuvo un didlogo abierto en el que se les plantearon
diversas preocupaciones y propuestas de las instituciones de educacién superior del pais.

Igualmente, se ha participado en tres sesiones del Consejo de Universidades Publicas e
Instituciones Afines, CUPIA.



En estos dos afios, el Secretario Técnico y su equipo han representado al Consejo en
multiples foros y actividades de ANUIES nacional o de las doce redes de colaboracién
regionales.

Destaca la participacién en cuatro reuniones de Secretarias Técnicas con la Secretaria
General Ejecutiva, un formato que surgié como una iniciativa de esta regién en 2022 y que
ha resultado en diversas mejoras organizativas y procedimentales, tales como la
homologacién nacional de instrumentos y rubricas para la evaluacion de las solicitudes de
ingreso de nuevas IES o de los premios ANUIES; asi como en distintas aportaciones a la
normativa, destacando los propios lineamientos de ingreso de instituciones o los Acuerdos
de Colaboracién para proyectos, redes y grupos de trabajo regionales.

Durante estos dos afios también se promovieron distintos acercamientos, foros y reuniones
de trabajo con organismos e instituciones, tales como el CONAHCYT, el SEAES, la
Subsecretaria de Educacion Superior y la Direccion de Educacion Superior Universitaria e
Intercultural, entre otros.

Se celebraron cuatro sesiones ordinarias y una extraordinaria del Consejo Regional, tanto
en formato presencial como hibrido, contando siempre con la participacién de las y los
titulares de las IES de la regidén y logrando importantes acuerdos en beneficio de la
educacidén superior.

Lineas estratégicas del programa de trabajo de la presidencia

En este afio 2024 se presento al Consejo Regional un programa de trabajo de la presidencia
con seis lineas estratégicas en las que se establecieron objetivos que, en conjunto, buscaron
hacer de las instituciones de nuestra regidon un espacio de colaboracién entre pares, cuyos
esfuerzos se orientan a ofrecer educacion de calidad, en espacios libres de todo tipo de
violencias y plenos de oportunidades para nuestras comunidades estudiantiles, académicas
y administrativas.

Estas lineas y sus objetivos son los siguientes:
1. Impulso vy fortalecimiento de la colaboracion interinstitucional.

Objetivo: Fortalecer los trabajos de nuestras doce redes de colaboracion, de modo
gue sigan generando una incesante dinamica de trabajo.

2. Horizontalidad y respaldo a las iniciativas regionales, inter-regionales y nacionales.



Objetivo: Impulsar la generacién de proyectos e iniciativas donde los protagonistas
sean las propias instituciones a través de alianzas horizontales, y apoyar la
realizacion de actividades de impacto regional, inter-regional y nacional.

3. Fomento de la responsabilidad social.

Objetivo: Promover entre las instituciones asociadas una serie de acciones
orientadas a aspectos fundamentales como los derechos humanos, la inclusién, la
igualdad y la equidad; asimismo, para refrendar nuestro compromiso con la
transparencia, la rendicion de cuentas, la ética académica, entre otros temas
centrales.

4. la calidady la excelencia como distintivo de las IES de la Region Centro Occidente.

Objetivo: Generar diversas iniciativas para incentivar la mejora continua de la
educacién superior para su excelencia, pertinencia y vanguardia.

5. Representacion y trabajo colegiado.

Objetivo: Representar con atingencia y puntualidad a las instituciones que
conforman el Consejo Regional Centro Occidente ante las instancias que
corresponda, y promover la deliberacién colegiada de los asuntos de competencia
regional.

6. Comunicacion interna y publica eficiente.

Objetivo: Mantener la presencia de las actividades del Consejo Regional Centro
Occidente y sus instituciones afiliadas en diferentes medios de comunicacién, con el
fin de contribuir a la reputacion positiva de la ANUIES y las Instituciones de
Educacidon Superior ante la opinion publica. Asimismo, garantizar un flujo de
informacién constante sobre la dindmica de las comunidades académicas de las
instituciones de la regidon, y una comunicacion directa y eficiente de la Presidencia y
Secretaria Técnica con las instituciones, sus titulares y enlaces.

Principales acciones estratégicas realizadas en 2024

Algunas de las acciones estratégicas realizadas que abonan transversalmente a estas lineas
fueron, por ejemplo, la Reunién Cumbre de Alta Direccion de Instituciones de Educacion
Superior de la region, que se efectud el pasado mes de mayo en Nayarit y de la cual se



desprendio el documento “Prioridades estratégicas de las IES de la Region Centro Occidente
de la ANUIES 2024”; o la mesa de trabajo “Buenas practicas y oportunidades de
colaboracién inter-redes regionales” en la que se reunieron las y los coordinadores y
secretarios de las doce redes de colaboracion.

La promocion de la afilizacion a la ANUIES también fue una prioridad. Al asumir la sede del
Consejo Regional, este se conformaba por 31 instituciones, habiéndose incorporado dos
mas en el primer tramo de la gestion de la UAA en la presidencia.

Este afno 2024 se sumaran otras dos instituciones: la Universidad Politécnica de Juventino
Rosas y la Universidad Iberoamericana Leodn.

Adicionalmente, el Consejo Regional, en su Sesiéon Ordinaria 2.2024 del pasado 9 de
octubre, acordd que las solicitudes de ingreso a la ANUIES de La Universidad de la Ciénega
del Estado de Michoacan de Ocampo; Fomento Educativo Cultural, A.C. /Instituto Irapuato:
La Universidad Quetzalcdatl en Irapuato S.C; y La Universidad Tecnoldgica El Retoiio, se
tienen por evaluadas positivamente y se aceptaran en forma definitiva una vez que el propio
Consejo Regional, en su primera sesion ordinaria del afio 2025, valide el cumplimiento del
requisito establecido en el numeral 2.3.7 de los Lineamientos para el Ingreso de
Instituciones de Educacion Superior a la ANUIES, con lo que podran incorporarse en el
primer semestre de 2025.

Si esto es asi, gracias a las tareas de informacién, acercamiento y didlogo con las IES, durante
la gestion de la Universidad Autonoma de Aguascalientes se habra incrementado la
afiliaciéon regional en casi un 26 por ciento.

El impulso al trabajo colegiado fue otro de los objetivos estratégicos. Las redes de
colaboracidn interinstitucional son el espacio mas propicio y cercano para lograrlo, y en la
region se cuenta con doce de ellas, que mantienen una constante actividad y que
recientemente fueron evaluadas por comités de pares, a fin de identificar sus
oportunidades de mejora.

Iniciativas destacadas de las Redes de Colaboracion

Algunas de las muchas iniciativas exitosas de nuestras doce redes, tan solo durante 2024
son, por ejemplo:

e La puesta en marcha de la Plataforma de recursos culturales digitales para la
formacion integral de los estudiantes de las IES, que ya se encuentra disponible en



linea, como una iniciativa de la Red de Asuntos Culturales, misma que promovié de
manera constante el Intercambio de actividades artisticas y culturales en la region.
La segunda Convencidon de Organizaciones Estudiantiles, el cuarto Congreso de
Seguridad y Prevencidn, y la cuarta Jornada de Prevencion del Suicidio, organizados
por la Red de Asuntos estudiantiles.

La edicién del Manual de Comunicacién Inclusiva con lenguaje incluyente y no
sexista, asi como la edicion de dos nuevos numeros de la Revista Confluencia, a cargo
de la Red de Comunicacion.

La Participaciéon de varios académicos y colegas de la red de Cooperacién,
Intercambio y Movilidad de nuestra region, en el Segundo Encuentro del Programa
de Intercambio Académico Latinoamericano, PILA, en Bogota, Colombia.

La organizacién de diversos concursos regionales dirigidos al estudiantado, en areas
como matematicas, cortometraje, ajedrez, robdtica, oratoria, quimica, fisica, musica
instrumental y declamacidn, entre otros, a cargo de la Red de Educacién Media
Superior.

La publicacién digital del libro “Interculturalidad, Patrimonio y Estudios
Socioculturales: una mirada hacia la diversidad”; asi como la realizacion del séptimo
Coloquio de la Red de Estudios Interculturales ANUIES Centro Occidente;

La Organizacion del panel “Los Derechos Humanos en las Mujeres Académicas por
una Cultura de Paz” y del décimo quinto Coloquio Internacional de Género,
promovidos por la Red de Género, Equidad e Inclusion.

La imparticion de mas de 10 cursos interinstitucionales de capacitacion, con mas de
1200 participantes, gestionados sin la erogacién de recursos financieros por parte
de las IES; asi como la puesta en marcha, por primera vez, de siete auditorias internas
interinstitucionales, entre pares, para contribuir a la verificacién y mejora de los
procesos educativos y de gestion; todo ello impulsado desde la Red de Calidad vy
Mejora Continua, creada durante esta gestion.

El Encuentro Virtual de Mejores Practicas de Difusion y Divulgacién de la Ciencia, asi
como el segundo Encuentro de Investigacion y el tercero de Comunicacion de la
Ciencia, organizados por la red del mismo nombre, que también se reestructurd
durante la gestién de este Consejo Regional.

La reactivacion de los trabajos de la Red de Servicio Social y Practicas Profesionales,
gue trabaja en materializar el Convenio Interinstitucional de Servicio Social y que
realizard, a principios del afio proximo, el doceavo Foro Regional de Servicio Social y
séptimo de Practicas Profesionales.



e El Taller de Herramientas de Inteligencia Artificial aplicadas a la Accién Tutorial, y el
disefio del Diplomado Interinstitucional de Formacién y Actualizacién en Tutoria,
gue busca capacitar a los tutores en aspectos pedagdgicos, tecnoldgicos y
humanisticos, y que ya se encuentra en la fase previa a su lanzamiento.

e ElVigésimo sexto Foro Regional de Vinculacidn, celebrado el mes de octubre pasado.

Todos estos logros fueron posibles gracias al trabajo dedicado, permanente y desinteresado
de las y los mas de 250 representantes institucionales que trabajan en las redes de
colaboracién de la ANUIES Centro Occidente, por lo que se expresa un merecido
reconocimiento a todas y todos sus integrantes, especialmente a quienes las coordinan o
realizan las funciones de secretariado de las mismas.

A unos meses de concluir la gestién de la UAA y de la Doctora Sandra Yesenia Pinzén Castro
en la presidencia del Consejo Regional, en la ultima sesién ordinaria del Consejo Regional
se reconocid y felicitd a las y los titulares de las 33 instituciones de educacién superior que
lo conforman, por la determinacién y solidaridad con que han contribuido al logro de los
objetivos de la ANUIES.

Queda demostrado que la colaboracién interinstitucional, materializada en acciones
concretas que impacten positivamente en nuestras comunidades académicas,
administrativas, laborales y estudiantiles, serd siempre un camino adecuado para el
fortalecimiento de la educacién superior.

En la Sesidn 2.2024 del pasado 9 de octubre, el Consejo Regional eligid por unanimidad a la
Universidad Auténoma de Nayarit como la nueva sede del Consejo Regional Centro
Occidente y a su titular la Doctora Norma Liliana Galvan Meza como su presidenta, para el
periodo comprendido del 1 de enero de 2025 al 31 de diciembre de 2028. Actualmente se
programan las actividades de entrega-recepcidn para que se realicen en tiempo y forma.

Para la Universidad Auténoma de Aguascalientes ha sido un verdadero privilegio encabezar
este proactivo, consolidado, sinérgico y colaborativo Consejo Regional Centro Occidente.
Tenemos la seguridad de que la Doctora Galvan Meza y la UAN continuardn y acrecentaran
el trabajo y los logros obtenidos en este periodo.

A continuacidn, se anexan en detalle la numeralia del Consejo y mas adelante se presentan
los informes de las redes de colaboracion institucional para el afio 2024.



Numeralia Redes 2024

Red de colaboracién NUmero de

integrantes
Asuntos Culturales
- Asuntos Estudiantiles 21
Comunicacion 33

4 Cooperacion, Intercambio y 28
Movilidad
Educacion Media Superior 8

N

n Estudios Interculturales 13
7 Género, Inclusiéon y Equidad 6
Social

Gestion de Calidad vy 17
Mejora Continla

Investigacion y 25
Comunicacion de la Ciencia

Servicio Social y Practicas 9
Profesionales

10
11 Tutorias 27
p)

Vinculacién 15



Sesiones y principales asuntos atendidos por el Consejo Regional en 2024

El CRCO celebrdé dos sesiones ordinarias en 2024. La primera se efectué en modalidad

presencial en la Universidad Auténoma de Nayarit el 28 de mayo. La segunda en la

Universidad Auténoma de Aguascalientes el 9 de octubre.

Principales o temas atendidos en las Sesiones del CRCO de 2024

Afo No. De
sesion

2024 1

Tipo de

sesion

Ordinaria

Tema

Discusion y aprobacion de los Acuerdos de
Colaboraciéon para Proyectos, Redes y
Grupos de Trabajo Regionales de al
ANUIES.

Presentacion del XVI Foro de Vinculacion
de la Region Centro Occidente.

Discusion y aprobaciéon del documento
"Prioridades estratégicas de las
Instituciones de Educacién Superior de al
Region Centro Occidente de la ANUIES
2024", resultado de al Reunion Cumbre de
Alta Direccion de Instituciones de
Educacion Superior de la RCO ANUIES.
Reporte del proceso de autoevaluacion de
las instituciones de educacion superior en
el marco del Sistema de Evaluacién y

Acreditacion de al Educacién Superior.
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2024

Ordinaria

Acuerdos de la mesa de trabajo “Buenas
practicas y oportunidades de
colaboracién inter-redes regionales.”
Presentacién del 26° Foro regional de
Vinculacién “Desarrollo de habilidades de
negocios para el vinculador
6Presentacion del Diplomado
Interinstitucional en Tutorias
Presentacién de los programas de
Santander Universidades

8Presentacion “El papel de la persona
titular de la IES y de su equipo de liderazgo
en la procuracion de fondos de manera
filantrépica” (CASE)

Andlisis y aprobacion de los dictamenes
de las Comisiones Evaluadoras de las
solicitudes de ingreso de nuevas IES de la
region a la ANUIES.

Eleccién de la persona titular de la
Presidencia del Consejo Regional Centro

Occidente para el periodo 2025-2028.
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Solicitudes de ingreso a la ANUIES en 2024

En el ano 2024, el Consejo Regional Centro Occidente de la ANUIES recibio siete solicitudes

de incorporacién a la ANUIES, de las cuales una resulté no procedente.

De las seis procedentes, cuatro de ellas no cumplian con el requisito sefialado el numeral 2.
3.7 de los citados lineamientos, que consiste en el Documento con el cual se acredite que
la IES se encuentra en un proceso de autoevaluacidon o coevaluacién o que contenga los
resultados de dicho proceso, de acuerdo con las convocatorias y los laboratorios que
determine la Coordinacion Ejecutiva del SEAES, con base en el Marco General del Sistema

de Evaluacién y Acreditacién de la Educacion Superior, aprobado por el CONACES.

No obstante, en la Reunion de Secretarias Técnicas de los Consejos Regionales con la
SGE/ANUIES celebrada el 20 de agosto en la Universidad Auténoma de Tlaxcala, se planted
a la secretaria general ejecutiva la posibilidad de considerar que las instituciones que
carecian de este requisito y que, conforme al calendario del SEAES, habian iniciado su
proceso de autoevaluacion en este mismo afio, pudieran acogerse al procedimiento

excepcional considerado en los propios lineamientos.

Es asi que el acuerdo tomado en la reunién de secretarias técnicas fue sometido a la
consideracion del consejo nacional en su sesion ordinaria 3. 2024 del 6 de septiembre

pasado, habiéndose tomado el siguiente acuerdo:

CN.24.3.4. Se da por recibido el conjunto de acuerdos tomados por las
Secretarias Técnicas de los Consejos Regionales, sobre el andlisis de las

solicitudes de ingreso a la ANUIES 2024, a partir de la revision realizada:

Las Secretarias Técnicas enviardn a la Direccion Ejecutiva de Organos
Colegiados de la Secretaria General Ejecutiva antes de forma previa a la

evaluacion de las comisiones correspondientes, los documentos que corroboren
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que la o las instituciones de sus regiones realizaron su proceso de
autoevaluacion, con el fin de que cuando revise la comision evaluadora esté la
documentacion disponible y completa en sus repositorios. Los documentos
pueden ser: autoevaluacion de la institucion o realimentacion del SEAES o los

dos.

Las instituciones que enviaron solicitud para realizar su proceso de
autoevaluacion ante el SEAES durante junio de 2024 serdn evaluadas en el curso
de este afio, pero su dictamen se acogerd a los puntos 5.1 al 5.7 de los

Lineamientos para el ingreso de IES vigente.

Los dictamenes deberdn enviarse a la Secretaria General Ejecutiva a mds tardar

en la tercera semana de octubre del afio en curso.

Las comisiones evaluadoras tendrdn acceso a los documentos normativos
correspondientes a la Fase 1 del proceso de ingreso de las instituciones a la

ANUIES.

De este modo, la presidencia del consejo regional a través de la secretaria técnica procedid
a la integracién de las comisiones evaluadoras que fueron conformadas con distinguidas y
distinguidos académicos de instituciones de los diferentes subsistemas de la regién, mismas
qgue llevaron a cabo el analisis de la informacién proporcionada y realizaron las visitas

correspondientes a las instituciones solicitantes.

Una vez concluido este proceso de evaluacidn, las comisiones hicieron llegar a lasecretaria
técnica los dictamenes debidamente fundamentados en las rubricas de evaluacién que
también fueron homologadas para su aplicacién a nivel nacional en todos los consejos

regionales.
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El Consejo Regional Centro Occidente, en su Sesién Ordinaria 2.2024, tomé el siguiente

Acuerdo:

Acuerdo 2.2024.9.- Se acepta la solicitud de ingreso a la ANUIES de la Universidad

Politécnica de Juventino Rosas.

Se acepta la solicitud de ingreso a la ANUIES de Promocidon de la Cultura y la

Educacion Superior del Bajio, A.C. / Universidad Iberoamericana Ledn.

Las solicitudes de ingreso a la ANUIES de La Universidad de la Ciénega del Estado
de Michoacdn de Ocampo, Fomento Educativo Cultural, A.C. /Instituto Irapuato,
La Universidad Quetzalcéat! en Irapuato S.C. y La Universidad Tecnoldgica El
Retofio, se tienen por evaluadas positivamente y se aceptardn en forma definitiva
una vez que el Consejo Regional, en su primera sesion ordinaria del afio 2025,
valide el cumplimiento del requisito establecido en el numeral 2.3.7 de los

Lineamientos para el Ingreso de Instituciones de Educacion Superior a la ANUIES.
Dicho acuerdo y los correspondientes dictamenes fueron enviados a la Secretaria General
Ejecutiva para su debido tramite ante el Consejo Nacional.

Comunicacion

Redes Sociales

En las redes sociales del Consejo Regional Centro Occidente, Facebook y X (antes Twitter)?!
se difunde la informacidn enviada (boletines de prensa) por las diversas instituciones que

integran la Region Centro Occidente, contenido propio generado, asi como convocatorias y

1 Con latransformacion de Twitter a Xy sus Ultimas modificaciones a dicha plataforma, ya no se pueden generar
estadisticas a menos que se adquiera la suscripcion Premium, por eso ya no se entregan evidencias graficas
como parte de este informe.
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comunicados oficiales de ANUIES y/o eventos organizados por diversas IES o redes de

colaboracion.

Como parte de las acciones de comunicacion, en este afio se cre6 el canal de difusion del
Consejo en WhatsApp, en sustitucion del anterior boletin informativo por correo
electrdénico. Se emitieron once boletines de prensa y se incrementd la presencia en redes
sociodigitales. En Facebook, por ejemplo, al corte del mes pasado se tenian 1,178
publicaciones, con un alcance superior a 700 mil personas y 14 mil reacciones, comentarios

y post compartidos.

Los boletines de prensa informaron sobre reuniones de las secretarias técnicas de los
Consejos Regionales de ANUIES en la Universidad Auténoma de Aguascalientes, asi como,
sesiones y encuentros del consejo Regional con representantes de Instituciones de
Educacion Superior de la Region; a través de los boletines también se compartié la
presentacion de las ediciones de Confluencia, revista editada por la red de comunicacién de
la Region Centro Occidente de la ANUIES y se comunicd informacion sobre la LXXXIV

Reunion Ordinaria de la Red de Servicio Social y practicas profesionales.

Revista CONFLUENCIA

Se publicaron dos ediciones de la Revista Confluencia. La nimero 15 correspondiente a

enero-junio 2024 y el nimero 16 correspondiente a julio-diciembre 2024.

La numero 15 se centrd en la importancia de la comunicacién publica de la ciencia dentro
de las universidades, los institutos tecnoldgicos y los centros de investigacion en la

apropiacion social de la ciencia.
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¥ Confluencia e N
REGION CENTRO OCCIDENTE
NUMERO 15 - EPOCAVII - ENERO - JUNIO 2024 Tema: “1ES: Voces de la Ciencias”.
IES -Universidad de Guanajuato.

participantes _centro de Investigaciones en Optica.

-Universidad Autonoma de
Guadalajara.

-Universidad de Guadalajara.
-Universidad de Colima.

-Universidad de Celaya. Universidad
Auténoma de Nayarit.

Consulta en linea: https.//www.uaa.mx/portal/wp-
content/uploads/2024/06/Confluencia-No.- 15.pdf -Universidad Tecnoldgica de Jalisco.

-Universidad Autonoma de
Aguascalientes.

Colaboraciones 68

recibidas
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La edicién numero 16 explora el impacto de la Inteligencia Artificial (IA) en la transformacién

de las Instituciones de Educacion Superior (IES).

Edicidn

¥ Confluencia | -...

REGION CENTRO OCCIDENTE

NUMERO 16 - EPOCA VI - JULIO - DICIEMBRE 2024

ELIMPACTODELA INTELIGENCIA
ARTIFICIAL ENLA IES
TRANSFORMACION DpELAS

participantes

https://www.uaa.mx/portal/wp- Colaboraciones

content/uploads/2024/09/Confluencia-No.- recibidas
16.pdf

16

“El impacto de la inteligencia artificial
en la transformacion de las IES”

-Universidad de Guanajuato
-Centro de Investigaciones en Optica
-Universidad Auténoma de
Guadalajara

-Universidad de Guadalajara
-Universidad de Colima
-Universidad Autonoma de Nayarit
-Universidad Auténoma de
Aguascalientes

-Universidad Tecnoldgica de
Aguascalientes

36
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Red de Asuntos Culturales

Coordinador de la red

Nombre: José Osvaldo Chavez Rodriguez
Institucion: Universidad de Guanajuato
Correo electrdnico: o.chavez@ugto.mx
Secretario

Nombre: Gilda Glenda Callejas Azoy
Institucién: Universidad de Colima

Correo electrénico: gildacallejas@ucol.mx

Actividades realizadas en 2024

No. Actividad Descripcion

Se acordd con el personal técnico
1 de la Secretaria Técnica de la
ANUIES de la RCO, que se contara
con el apoyo del hospedaje y de
dominio el sitio de la ANUIES
https://crco.anuies.mx/recursos-

Plataforma de recursos culturales

. o culturales/.

digitales para la formacion integral de culturales/.

los estudiantes de las IES, que Se solicité a las IES la asignacion

conforman la RAC de la ANUIES RCO de enlaces operativos y de
seguimiento.

Se cuenta en plataforma con la
participacion ocho IES de las 15
gue integran la RAC.

2 Intercambio vy actividades artisticas- Presentaciones artisticas de la
culturales en colaboracion entre las Universidad de Colima en la
distintas IES que conforman la RAC Universidad de Guanajuato:
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No

Mederi Ventus, Compafiia de
Danza Contemporanea de |la
Universidad de Colima, el 9 de
septiembre del 2024.

Ternura y pasion, Cantares de la
Universidad de Colima, 10 de
septiembre del 2024.

Sesiones realizadas en 2024

Fecha Modalidad
27 de agosto Virtual
13 de Mixta
septiembre
pendiente Presencial
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Red de Asuntos Estudiantiles

Coordinador de la Red
Nombre: Lic. Luis Rafael Gonzalez Negrete

Institucion: Universidad de Guanajuato

Correo electronico: Ir.gonzalez@ugto.mx / desarrolloestudiantil@ugto.mx

Actividades realizadas en 2024

No. Actividad

2da. Convencion de
Organizaciones Estudiantiles

4to. Congreso Seguridad vy
Prevencién

Descripcién

Espacio de reconocimiento entre
autoridades e integrantes, por medio de una
dindmica se analizd sobre los lineamientos,
codigos de ética y procedimiento para la
representacion estudiantil. La participacion
de los estudiantes se desarrollo a través de
dindamicas de liderazgo, integracién e
identificacion de oportunidades.

A través de charlas y conferencias sobre
temas de seguridad y prevenciéon de
accidentes, se busca generar conciencia
sobre la importancia que tiene la atencion a
detalles de riesgo. Es de suma relevancia
difundir  acciones que sirvan como
herramienta  a los alumnos  para
identificacion de riesgos en sus entornos
escolares, de trayecto y extension. El objetivo
general del congreso de seguridad es
comenzar por estrategias de informacion que
abonen a la cultura de la prevencion de
accidentes. Modalidad: virtual

En marco del Dia de Mundial para la
Prevencion del Suicidio se genera la 4ta
Jornada de Prevencién del suicidio "Acércate,
te escucho y te oriento" donde se busca
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implementar estrategias para la prevencion
del comportamiento suicida en la comunidad
estudiantil, mediante platicas, conferencias,
talleres, feria de servicios, etc.

Dia Mundial para la
Prevencion del Suicidio

Durante el primer semestre, no se llevaron a cabo sesiones de la Red debido al cambio de la

persona que ocupa la Coordinacién. Sin embargo, se prevé retomar las sesiones a lo largo

del resto del afio.
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Red de Comunicacion

Coordinador/a de la Red

Nombre: Mtra. Lilia Ivette Miranda Cueto

Institucion: Universidad Auténoma de Aguascalientes

Correo electrénico: ivette.miranda@edu.uaa.mx

Secretario/a de la Red:

Nombre: Mtro. Carlos Enrique Rivera Cordero

Institucion: Universidad de Guanajuato

Correo Electronico: ce.rivera@ugto.mx

Actividades realizadas en 2024

No. Actividad

1 Dos reuniones ordinarias de la
red de Comunicacion. ANUIES
RCO 2024

2 Dos nUmeros de la Revista
Confluencia

3
Capacitacion para los

integrantes de la red durante
la primera reunion de este
2024

Descripcién

Una en la Universidad de Guanajuato y una
en proximos dias en UAA. Conclusidon vy
liberacién de manual de comunicacion
inclusiva lenguaje incluyente y no sexista
para la red de com.

Una edicién concluida y dos en proceso

Charla “El uso de la Inteligencia Artificial —
IA- en las Comunicaciones Institucionales”.

I”

Charla “Grupos Artisticos UG: Caso Espira
a cargo del Dr. José Osvaldo Chavez
Rodriguez, director de Extension Cultural de
la Universidad de Guanajuato.
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No

Presentacion de la revista
confluencia. Regién Centro
Occidente. Participan la Red
de Investigaciony
Comunicacion de la Ciencia 'y
la Red de Comunicacién

Conclusion de la creacidon de
lineamientos de la Red de
Comunicacion de la Regién

Lugar: Biblioteca Armando Olivares, UG.

Primera reunion Red de Comunicacion
ANUIES RCO en Guanajuato.

Centro Occidente de la
ANUIES.
Sesiones realizadas en 2024
Sesién Fecha Modalidad
Ordinaria 20y 21de Presencial
junio
Extraordinaria 26y 27 de Presencial
septiembre
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Red de Cooperacidn, Intercambio y Movilidad

Coordinador de la Red

Nombre: M.I. Pedro Itzvan Silva Medina
Institucion: TecNM-Colima

Correo electrénico: pedro.silva@colima.tecnm.mx
Secretaria de la Red:

Nombre: Vicky Paola Jiménez Gonzélez
Institucion: Universidad Auténoma de Nayarit

Correo Electrdnico: vicky.jimenez@uan.edu.mx

Actividades realizadas en 2024

No. Actividad

1 Sesidn Ordinaria 2024

Modalidad: Hibrida. Sede fisica:
Instituto Tecnoldgico de Colima.

(20-Marzo-2024)

2 Participaciéon en el Segundo
Encuentro PILA Universitario en
Colombia. Sede: Universidad
Catdlica de Colombia. Bogota.
(12-13 Agosto 2024)
Participacidon de diversas |ES de
la Red tales como TecNM-
Colima, TecNM-Roque, UT
Aguascalientes, Ude
Guadalajara.

Descripcién

Se nombra la secretaria técnica de la Red.
Se exponen proyectos de colaboracién
internacional presencial y en linea. Se
tiene la colaboracién en linea de Ia
Universidad Francisco de Paula Santander.

En esta sesion, se abordd el estado actual
del programa PILA, enfatizando los
grandes desafios que enfrenta, como
mejorar la comunicacion entre las
instituciones participantes, y garantizar
gue se cumplan las becas completas que
cubren alimentacién y hospedaje para los
estudiantes.

Estas discusiones fueron cruciales para
identificar areas de mejora y proponer
soluciones concretas.
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Sesiones realizadas en 2024

No Sesion Fecha Modalidad
1 Ordinaria A reprogramar Por definir
2 Ordinaria A reprogramar Por definir

A causa de situaciones especiales tal como la asistencia a la sesiéon PILA en Colombia vy la
proxima reunion de la RCO de ANUIES no se llevaron a cabo las sesiones ordinaria de junio

2024 y septiembre 2024. Se pretende retomar el plan en octubre 2024.
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Red de Educacién Media Superior

Coordinador/a de la Red

Nombre: Mtro. Martin Jesus Robles de Anda

Institucion: Universidad de Colima

Correo electrénico: mrobles@ucol.mx / dgems@ucol.mx

Secretaria de la Red

Nombre: Mtra. Paola de la Gradilla Mufioz Reynosa

Institucion: Universidad Auténoma de Nayarit

Correo Electrénico: sems@uan.edu.mx

No.

Actividades realizadas en 2024

Actividad

Reunién ordinaria de
la region

Descripcién

Sesidn ordinaria desarrollada con la finalidad de
analizar temas comunes que inciden en la EMS de las
Universidades afiliadas a la Asociacién, entre las
tematicas analizadas fueron:

- Politica educativa nacional sobre el MCCEMS.

- Experiencias institucionales en la aplicacion del
MCCEMS.

- Formacion docente para fortalecer la
implementacién del MCCEMS (La Universidad de
Colima ofertdé 15 espacios para que personal
docente de instituciones de la regién se inscribieran
al diplomado en profesionalizacion de la docencia de
EMS en la NEM).

- Concursos regionales para el estudiantado
(Matematicas, Cortometraje, Ajedrez, Robdtica,
Oratoria, Quimica, Fisica, Solistas y declamacién).
Realizada el 23 de agosto de 2024

Convoca a estudiantado del NMS de las
Universidades de la Regidn para que desarrollen un
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2 7° Concurso regional
de oratoria Amado
Nervo

3° Concurso regional

3
de robdtica

4 Concurso de musica
modalidad
instrumentista-
solista

c Concurso ANUIES en
corto

6 Intercambio Cultural

ANUIES 2024

tema a través de la oratoria en dos etapas: discurso
preparado y uno improvisado.

El evento se desarrollarda en la Universidad
Autonoma de Nayarit en el mes de octubre de 2024.
La Universidad Michoacana de San Nicolds de
Hidalgo convoca a estudiantes del NMS de las
Universidades de la region centro occidente afiliadas
a la ANUIES a participar en el disefio, construccion y
probar un Rover que navegue por un area simulando
un desastre natural, identificar y rescatar “victimas"
(mufiecos u objetos) y llevarlas a una zona segura.

El evento es presencial en el segundo patio del
Colegio Primitivo y Nacional de San Nicolas de
Hidalgo de la Universidad Michoacana de San Nicolas
de Hidalgo ubicado en la Av. Madero Pte. #351
Centro historico. Morelia, Michoacan. CP. 58000. El
25 de octubre de 2024.

El objetivo es promover y difundir el trabajo del
estudiantado de la region centro occidente, en el
campo de la musica, ofreciéndoles la experiencia de
actuar como solistas a través de un instrumento. La
responsable es la Universidad de Guanajuato. La
convocatoria estd en proceso de elaboracion.

Atendid la convocatoria nacional del concurso de
cortometraje ANUIES en corto, donde colaboraron
universidades de la regién. Resaltar que esta
convocatoria surge en la regiéon occidente y
posteriormente el pleno de la RED Nacional de EMS,
lo retoma para realizarlo de manera Nacional.

Actividad organizada desde |la Red Nacional de EMS,
la cual surge a iniciativa de la red occidente con la
colaboracion de la Universidad de Guadalajara vy
otras instituciones de la Region.
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No

Sesiones realizadas en 2024

Sesion Fecha Modalidad
Ordinaria 23 agosto Virtual
2024
Ordinaria proxima a 4 de Presencial en el marco del XXIV
realizarse noviembre Coloquio Nacional de

Formacién Docente en EMS
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Red de Estudios Interculturales

Coordinador de la Red
Dr. Gabriel Medrano de Luna

Institucion: Universidad de Guanajuato

Correo electrénico: gmedranodeluna@hotmail.com

Secretario de la Red
Nombre: Dr. José Claudio Carrillo Navarro

Institucion: Universidad de Guadalajara

Correo Electrénico: claudio.carrillo@udg.mx

Actividades realizadas en 2024

No. Actividad

1 Reunidén de la Red de Estudios
Interculturales

2 Reunidén de la Red de Estudios
Interculturales

3 Reunidn de la Red de Estudios
Interculturales

4 Publicacion digital del libro
"Interculturalidad,
Patrimonio v Estudios
Socioculturales: una mirada
hacia la diversidad"

5 Colaboracion en el
Encuentro de Estudiantes de
Pueblos Originarios.

Descripcién

Se presento el informe de
actividades/elaborar plan de trabajo de la
Red de Estudios Interculturales para 2024.

Se dio seguimiento a las actividades de la
Red.

Dar seguimiento a las actividades de la Red.

Se presentd el Libro: "Interculturalidad,
Patrimonio y Estudios Socioculturales: una
mirada hacia la diversidad”. Abril 2024.

Se colabord con la Universidad de
Guadalajara dentro de las actividades de
dicho encuentro. Del 6 al 8 de mayo 2024.
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No

Organizacién del VI
Coloquio de la Red de
Estudios Interculturales

ANUIES Centro Occidente.

Centro Universitario de la Costa Sur-

Universidad de Guadalajara.

Se organizd, disefid y participd en el VI
Coloquio de la Red de Estudios
Interculturales ANUIES Centro Occidente. Los
dias 26 y 27 de septiembre en la Universidad
de Guanajuato.

Sesiones realizadas en 2024

Sesidn
Reunidén de la Red de

Estudios Interculturales

Reunién de la Red de
Estudios Interculturales

Reunién de la Red de
Estudios Interculturales

Fecha Modalidad

1 de febrero Sin informacién

2024
1 de marzo Sin informacioén
2024
Mayo/junio Sin informacion
2024
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Red de Género, Inclusion y Equidad Social

Coordinador/a de la Red:

Nombre: Mtra. Mayra Gonzalez Flores
Institucion: Universidad de Colima
Secretaria de la Red:

Nombre: Mtra. Ireri Tsipekua Rojas Prospero

Institucion: Instituto Tecnoldgico de Morelia

Actividades realizadas en 2024

No. Actividad Descripcién

Se realizaron tres reuniones ordinarias
1 Reuniones ordinarias

‘ Cuatro extraordinarias (tres relacionadas
trimestrales

con el Coloquio internacional de género y
una con el cambio de coordinacién).

Falta que se realice una ordinaria en el mes
de noviembre.

Revision de |ES activas en la red
2 Actualizaciéon del padrén de

participantes de la RCO en la
REGIES

Se realizd6 un comparativo entre las
participantes activas de la red y las
instituciones que se encuentran suscritas a
la misma, con el siguiente resultado

Activas:
Dra. Alma Rosa Ayala Virelas

Coordinadora de la Red de Género,
Inclusiéon y Equidad Social y representante
Institucional de la Universidad Michoacana
de San Nicolas de Hidalgo.

Mtra. Olga Rebeca Ledesma Garcia

Secretaria de la Red de Género, Inclusion y
Equidad Social RCO-ANUIES
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3

Extender una invitacion a las
IES de la RCO que no participan
en la REGIES

Representante Institucional de la
Universidad Tecnoldgica de Ledn

Dra. Laura Isabel Cayeros Lopez

Representante Institucional de la
Universidad Autonoma de Nayarit

Mtra. Mayra Gonzalez Flores

Representante Institucional de la
Universidad de Colima

Dra. Evangelina Tapia Tovar

Representante Institucional de la
Universidad Autonoma de Aguascalientes

Mtra. Alma Leticia Becerra Davila

Representante Institucional de la
Universidad Tecnoldgica de Jalisco

Mtra. Ireri Tzipecua Rojas Préspero

Representante Institucional del Instituto
Tecnoldgico de Morelia.

Universidades que pertenecen a la REGIES
pero que no han designado representante

Universidad de Guadalajara
Universidad de Guanajuato
Instituto Tecnoldgico de Morelia
Universidad Tecnoldgica de Ledn
Instituto Tecnoldgico de Irapuato.

Cabe sefialar que mediante correo
electrénico se solicitd se enviara desde el
Consejo de la RCO la invitacion a estas IES
para que nombraran a sus representantes
con el objetivo de incentivar la participacion
en la misma el pasado 22 de enero del 2024

Esta actividad aln esta pendiente
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Conmemoracién  del Dia
internacional de las Mujeres.
Panel “Los Derechos Humanos
en las Mujeres Académicas
por una Cultura de Paz”, con
estudiantes de la UMSNH,
UAN, UTL

12 de marzo del 2024, 12:00
centro, modalidad Virtual.

Organizacién del XV Coloquio
Internacional de Género

Capacitacion en linea en

materia de género

Conmemoracién del sufragio
femenino

Conmemoracion  del Dia
Internacional contra la
violencia hacia las mujeres.

Se difundieron via virtual los eventos de la
redy de las IES que participan en la red para
la conmemoracion del dia internacional de
las mujeres, de cada IES participante de la
REGIES.

Tres panelistas acompafiadas por un
pUblico aproximado de 60 asistentes

XV Coloquio de la red, “Avances y desafios
de la transversalizacion e
institucionalizacion de la perspectiva de
género en la RCO. A los XV afios de la
REGIES” se realizd los dias 20y 21 de junio
de 2024, la modalidad fue virtual.

Se presentaron:

36 ponencias

2 conferencias magistrales

Un conversatorio con exintegrantes de la
REGIES

Identificar  talleres, capacitaciones vy
material relacionado con el objetivo de la
red. Pendiente

Organizar evento en conmemoracion a la
participacion de las mujeres en el sufragio.
(Pendiente para octubre)

Organizar evento e informacién en
conmemoracion al dia internacional contra
la violencia hacia las mujeres. (Pendiente
para noviembre).
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No

Sesiones realizadas en 2024

Sesidn

Extraordinaria para
presentar el plan de
trabajo 2024 e
informe 2023
Sesién
extraordinaria para
someter a
aprobacion el plan
de trabajo 2024 e
informe 2023
Extraordinarias para
acordar aspectos
relacionados con el
XV Coloquio
Internacional de
Género.
Extraordinarias para
acordar aspectos
relacionados con el
XV Coloquio
Internacional de
Géneroy el Panel
para la
conmemoracion del
Dia Internacional de
la Mujer
Extraordinarias para
acordar aspectos
relacionados con el
XV Coloquio
Internacional de
Género y aviso del
proximo cambio de
Coordinaciéon y
secretariado de la
REGIES

Fecha

12/01/24

26/01/24

02/02/2024

16/02/24

03/05/2024

Modalidad

Extraordinaria para
presentar el plan de
trabajo 2024 e
informe 2023
Sesiéon
extraordinaria para
someter a
aprobacion el plan
de trabajo 2024 e
informe 2023
Extraordinarias para
acordar aspectos
relacionados con el
XV Coloquio
Internacional de
Género.
Extraordinarias para
acordar aspectos
relacionados con el
XV Coloquio
Internacional de
Géneroy el Panel
parala
conmemoracion del
Dia Internacional de
la Mujer
Extraordinarias para
acordar aspectos
relacionados con el
XV Coloquio
Internacional de
Género y aviso del
proximo cambio de
Coordinaciéon y
secretariado de la
REGIES
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Extraordinarias para 18/06/2024
acordar aspectos

relacionados con el

XV Coloquio

Internacional de

Género.

Extraordinarias para 25/09/2024
acordar el cambio

de Coordinaciény

secretariado de la

REGIES

Extraordinarias para
acordar aspectos
relacionados con el
XV Coloquio
Internacional de
Género.
Extraordinarias para
acordar el cambio
de Coordinaciény
secretariado de la
REGIES
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Red de Gestion de Calidad y Mejora Continua

Coordinadora de la Red

Nombre: Mtra. Sandra Nohemi Larios Lépez
Institucién: Universidad de Colima

Correo electronico: sandra_larios@ucol.mx
Secretarioa de la Red

Nombre: Mtra. llean Samantha Narvaez Rosillo
Institucion: Universidad de Guanajuato

Correo Electrdnico: is.narvaez@ugto.mx

Actividades realizadas en 2024

No. Actividad Descripcion

Curso gestionado por la UdeC para la

1 . . participacion de miembros de la red, fue
Curso "Herramientas . . . .

impartido de manera virtual por el organismo

Estacﬁsncas para [a Medmon BICERT el 14 de marzo de 2024.
del Sistema de Gestidony

Toma de Decisiones" Asistieron 22 participantes de las IES:
UG, ITLapiedad, UPA, UTL, UAA vy la UdeC

Curso gestionado por la UdeC para la

2 Curso: “Atencion de participacién de miembros de la red, fue
acciones correctivas, impartido de manera virtual por el organismo
preventivas y de mejora”. BICERT el 18 de junio de 2024.

Asistieron 10 participantes de las IES:

UMSNH, UTLy la UdeC
Curso gestionado por el Instituto Tecnoldgico de
3 Curso: Lean Six Sigma con Jiquilpan con la participacién de miembros de la
certificacion white belt.
red, fue impartido de manera virtual el 8 de

mayo de 2024.
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Curso de Manejo de
sustancias quimicas.

Curso de
Ambiental.

Legislacion

Webinar Enmienda de
Cambio Climatico

Webinar Enmienda de
Cambio Climatico

Realizacion de auditorias
interinstitucionales para
evaluar los sistemas de
gestiéon con base a ISO
9001 e ISO 14001

Curso gestionado por la Universidad Autonoma

de Aguascalientes con la participacion de

miembros de la red, fue impartido de manera
virtual el 24 y 25 de junio y 01 y 02 de julio de
2024.

Asistieron 10 participantes de las IES: UAA, UTL,
[TJiquilpan y la UPA

Curso gestionado por la Universidad Autonoma
de Aguascalientes con la participacion de
miembros de la red, fue impartido de manera
virtual 29 de julio al 07 de agosto 2024.

Asistieron 26 participantes de las [ES: UAA, UTL,
ITAy la UPA

Webinar gestionado por la Universidad
Tecnoldgica de Ledn con la participacion de
miembros de la red, fue impartido de manera
virtual por la certificadora BCl el 14 agosto de
2024

Webinar gestionado por la Universidad
Tecnoldgica de Ledn con la participacion de
miembros de la red, fue impartido de manera
virtual por la certificadora ASIC el 3 de
septiembre de 2024

e Auditoria de la Universidad de Guanajuato
realizada del 6 de mayo al 14 de junio 2024 con
apoyo de la Universidad Tecnoldgica de Ledn.
(Realizada)

e Auditoria de la Universidad Politécnica de
Aguascalientes realizada el 29 y 30 de agosto
2024 con apoyo de la Universidad Tecnoldgica
de Ledn. (Realizada)
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e Auditoria de la Universidad Auténoma de
Aguascalientes realizada del 17 al 27 de
septiembre 2024 con apoyo de la Universidad
de Colima. (En proceso)

e Auditoria de la Universidad de Colima
realizada del 21 al 25 de octubre 2024 con apoyo
de la Universidad Autonoma de Aguascalientes.
(En proceso)

o, o Arealizarse el 14y 15 de noviembre de 2024 con
Realizacion del 2° Foro

9 . -
Regional de Gestién de la el apoyo de todas las IES de la red. (En proceso)

Calidad y Mejora
Continua de la RCO

Sesiones realizadas en 2024

No Sesidn Fecha Modalidad
1 Quinta sesién 25 de abril Virtual
ordinaria de 2024
2 Sexta sesion 13 de Virtual
ordinaria septiembre
de 2024
3 Séptima sesion 21 de Virtual (por realizar)
ordinaria noviembre
de 2024

Se llevaron a cabo dos Foros Regionales sobre Gestiéon de la Calidad y Mejora Continua, un
Conversatorio Regional de IES de la Red certificadas en Calidad ISO 9001, la gestidon y
coordinacién de mas de 10 cursos interinstitucionales de capacitacion gestionados sin la
erogacion de recursos financieros por de las IES que conforman la red. Asi como siete
auditorias interinstitucionales entre las IES de la red, compartiendo equipo de auditores

expertos para evaluar los sistemas de gestion y proponer acciones de mejora continua.
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Gracias a la consolidacién y coordinacion de la Red de Gestién de Calidad y Mejora Continua
de la Region Centro Occidente de ANUIES que coordina la Universidad de Colima, de manera

general se ha logrado impactar en tres grandes aspectos:

1. Se ha logrado solventar necesidades de capacitacion del personal encargado de gestionar
procesos de calidad en las IES de la Red sin la erogacién de recursos financieros, asi, mas de
1200 universitarios y universitarias de las IES de la Red han fortalecido sus competencias en

la gestion de procesos de calidad con el trabajo colaborativo de la red.

2. La red se ha consolidado como un espacio de encuentro, consulta y asesoria entre las
areas que gestionan la calidad en las IES de la red para identificar mejoras y reorientar los

sistemas de gestidn contribuyendo a la direccidon estratégica institucional, y

3. Se logré poner en marcha por primera vez auditorias internas interinstitucionales (entre
pares) para contribuir mutuamente en la verificacion y mejora de los procesos educativos y
de gestion, asegurando imparcialmente la calidad institucional y la aportacién de valor
agregado a las auditorias, todo ello en el marco de la optimizaciéon de recursos vy el
fortalecimiento interinstitucional. A la fecha se han logrado realizar 6 auditorias
interinstitucionales participando activamente las siguientes universidades: UdeG, UdeC,

UAA, UG, UPA, UTNA, UAN vy la UTL.
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Red de Investigacidon y Comunicacién de la Ciencia

Coordinadora de la Red

Nombre: Dra. Maria del Pilar Gonzalez Mufioz

Institucion: Universidad de Guanajuato
Correo electrénico: direccion.daip@ugto.mx

Secretario de la Red

Nombre: Dr. Francisco Javier Pedroza Cabrera

Institucion: Universidad Auténoma de Aguascalientes

Correo Electrénico: francisco.pedroza@edu.uaa.mx

Actividades realizadas en 2024

No. Actividad

Foro: Los 3602 de la edicidén de
revistas académicas

2 Publicacion en la  revista
Confluencia. RCO numero 15
correspondiente a enero-junio
2024 de un especial de
Comunicacion de la Ciencia

3 Encuentro Virtual de mejores
practicas de  Difusion vy
Divulgacion de la Ciencia

22 Encuentro de investigacion y
32 Encuentro de comunicacion
de la ciencia

Descripcién

Los dias 20 y 21 de marzo del 2024, se
organizd el Foro en el contexto de la 66
edicion de la Feria Internacional del Libro
de la Universidad de Guanajuato, y se
extendio la invitacidon a los miembros de |a
Red.

El 21 de junio 2024, se realizd la
presentacion del numero 15 en la
Universidad de Guanajuato.

El 28 de junio 2024, se realizd el Encuentro
virtual con la participaciéon de 12
instituciones.

El 19 y 20 de septiembre 2024, se
realizaron los  Encuentros en la
Universidad Autdonoma de Aguascalientes.
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5 Se solicitd informacion a las instituciones,
Catalogo de Capacidades en proceso de actualizar con la
Cientificas RCO informaciéon que se reciba. Estatus

proceso.
Actualizacién del Repositorio y

6 pagina web
https://crco.anuies.mx/investig
acion-difusion-y-divulgacion/

Se realizé la solicitud al Consejo Regional
en 2023, se integré como parte de los
acuerdos de la primera sesion del 12 de
abril de 2024 vy se volvio a solicitar, no ha
sido atendida, tampoco se ha actualizado
el directorio.

Sesiones realizadas en 2024

No Sesidn Fecha Modalidad
Ordinaria 12 de abril Virtual
1 de 2024
Ordinaria 18 de Presencial
) septiembre Universidad Auténoma de
2024 Aguascalientes.

Los proyectos destacados han sido la reunién en Encuentros de trabajo para compartir
experiencias y generar colaboraciones, como resultado se integré el Catdlogo de
Colaboraciones Cientificas con la informaciéon de articulos cientificos y proyectos de
investigacion desarrollados entre las instituciones adscritas a la RCO; programas de radio
interinstitucionales y, recientemente, la publicacién de articulos en la revista Confluencias.
RCO numero 15 correspondiente a enero-junio 2024, con la participacion de 6 instituciones
de la Red, la cual fue presentada en la Universidad de Guanajuato en conjunto con la Red de

Comunicacion.
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Se realizé con gran éxito el 12 Concurso de Podcast de Ciencia en tres categorias infantil,
juvenil y estudiantes de educacién superior de instituciones de alguno de los estado de la
Region: Aguascalientes, Colima, Guanajuato, Jalisco, Michoacan y Nayarit. Se recibieron 353
podcast, los podcast ganadores fueron transmitidos en radios universitarias y se produjo un

programa especial con los niflos ganadores del estado de Aguascalientes.
Se han realizado mesas de trabajo del 2 Encuentro de Investigacion de la Red.

Gracias al tercer Encuentro de Comunicacion de la Ciencia y algunos de los responsables de
estas area estan iniciando capacitacion en IA para aprovechar las grandes ventajas que

ofrece.
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Red de Servicio Social y Practicas Profesionales

Coordinador de la Red

Mtro. Carlos Arturo Espadas Interidn

Institucion: Universidad Pedagdgica Nacional Unidad 113 Ledn
Correo electrdnico: c.espadas@upnl13leon.edu.mx
Secretario de la Red

Mtro. César Omar Patlan Espinosa

Institucion: Universidad de Guanajuato

Correo Electrénico: co.patlan@ugto.mx

Actividades realizadas en 2024

No. Actividad Descripcidn y estatus
Una reunion extraordinaria Se llevd a cabo la reunidén con la Secretaria
1 Técnica para la reactivacion de la Red.

Las reuniones se han realizado los dias: 24 de
mayo de 2024 (a distancia), el 6 de septiembre
de 2024 (UAA) y el 2 de agosto de 2024 (UG).
En las reuniones se ha dado seguimiento y
atencion a las IES para que estén presentes,
por lo que también se llevd a cabo una reunién
hibrida.

La UPN Unidad 113 Ledn, en conjunto con el
ITJ, UG, UCol y UAA se construye el plan de
trabajo de la Red, direccionado por:

2 Tres reuniones
extraordinarias

Recuperacién de aciertos historicos.
Reactivacion de la Red.

Consolidacion de procesos de SSP y PP.
Consenso ante todas las decisiones.
Disefio y presentacién del Trabajo conjunto con el Consejo

plan de trabajo de la Red Regional via la Secretaria Técnica. El plan
de trabajo se entrega a la Secretaria

ik wN e
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Planeacion del 1292. Foro
Regional de Servicio Social

y 72 de  Practicas
Profesionales
Recuperacion de

experiencias exitosas de
Servicio Social Profesional
0 de Practicas
Profesionales de las IES que
conforman la Red

Reactivacion de la comision
de difusion y comunicacién
de la Red

Recuperacion del convenio
marco Convenio

Técnica y presenta a integrantes de la

Red en reunion ordinaria.
Se realizan trabajos para la ideacién, disefio e
implementacién anual del Foro Regional de la
Red, sin embargo por cuestiones de fuerza
mayor vivida por la UAN y como apoyo se
aplaza el foro para realizarlo a principios del
afio 2025.

Se retoma practica historica que consiste en
presentar al inicio de las reuniones de la Red,
una experiencia exitosa de SSP o de PP. Este
ejercicio ha servido para que otras |ES adopten
programas de SSP, tal es el caso de dos
programa socializados, uno por la UAA y otro
de la UG.

Como un elemento interno de comunicacion,
se reactiva la comision interna de difusién y
comunicacién de la Red, integrada por UCol y
UAA, quienes han puesto a disposicion de la
Red periddico digital y programas de radio.

Se realizan las gestiones para actualizar los
datos de la Coordinacion y Secretaria de la Red
en la pagina de la ANUIES vy se recibe el apoyo
de la Secretaria Técnica de la Regidn, para tal
efecto y para poder publicar en el mddulo de
la Red que se encuentra en la pagina de
ANUIES.

Se retoma el convenio marco para clarificar
aspectos.

1. Se realizaron consultas con areas juridicas
UG e ITJ para ver el estatus del convenio
marco.

2. Se clarificé que desde el momento de la
firma ya es operable el convenio marco.

3. Se determind que una vez firmado, aunque
cambie el titular de la IES, |a firma se realiza
a nombre de la IES, no de la persona.
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Interinstitucional de Servicio
Social.

Andlisis de la denominacion
de la Red

Analisis, disefio y seleccion
del logo de la Red

4. Se resaltd que el convenio marco en si

mismo sienta las bases para su operacion.

5. Se detectaron los pendientes: a) adenda o

adendum para incorporacién de nuevas IES —
documento que hay que redactar-, b) analisis
de la posibilidad de incluir Practicas
Profesionales.

6. La Secretaria Técnica esta apoyando en la

gestion para consultar con un area juridica

sobre los incisos a y b.
A partir de la necesidad de analizar vy
reflexionar en torno a la denominacion de la
Red, toda vez que el proceso para la
modificacion se dio de forma que omitid la
consideracién de varios aspectos, se pone a
consideraciéon de cada integrante de la Red el
analisis de la denominacion de la misma, para
ello:

1. Seretoma en las 3 reuniones de la Red

2. Se analizan las particularidades
operativas, estructurales y normativas de
cada IES de manera verbal y enunciada
por cada integrante.

3. Setoman consensos con respecto a las
denominaciones a partir de los marcos
normativos.

4. Se analizan implicaciones.

5. Se retoman antecedentes historicos.

6. Se determina el nombre de la Red

A partir de la necesidad de analizar vy
reflexionar en torno al logotipo de la Red, toda
vez que el proceso para la modificacion se dio
de forma que omitio la consideracién de varios
aspectos, se pone a consideracién de cada
integrante de la Red el analisis del logotipo.

Se integra comision con UG, UAA, ITJ y UPN

Unidad 113 Ledn, para afinar detalles vy
proceder a Construir parametros de referencia
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10

11

12

13

14

No

Armado de comisién para
construccién de apoyo a
operacion del convenio
marco

Reactivacion de la Red

Recuperacion de
integrantes de la Red

Apoyo a integrantes de la
Red

Construccion de un marco
conceptual de la Red

para posteriormente entregarlos a alguna
instancia que desarrolle plataforma de soporte
para la operacién del convenio marco.

Una de las primeras tareas fue la indagacién
con UdeG para conocer el estatus de los
avances realizados durante su gestion.

Con al apoyo de la Secretaria Técnica se
reactivan los trabajos de la Red

Se contacté con la UMSNH vy se dio
seguimiento. Se inicid con ella para recuperar
a un integrante histéricamente activo vy
participativo.

Las recuperaciones se realizaran en lo singular
y particular.

Se emito el documento de apoyo para colega
del Instituto Tecnoldgico de Jiquilpan

Se ha visualizado la necesidad de construir un
marco conceptual de la Red y para ello se han
iniciado los trabajos.

Sesiones realizadas en 2024

Sesién
LXXXIII

LXXXIV

LXXXV

Fecha Modalidad
24 de mayo a distancia
de 2024
6 de UAA
septiembre
de 2024
2 de UG: hibrida
agosto de

2024



Red de Tutorias

Coordinador de la Red

Nombre: Juan Antonio Zacarias Sanchez

Institucion: Universidad de Celaya

Correo electrdnico: jazacarias@udec.edu.mx
Secretaria de la Red

Nombre: Maria del Rocio Barrera Herndndez
Institucion: Tecnoldgico Nacional de México en Celaya

Correo Electrénico: rocio.barrera@itcelaya.edu.mx

Actividades realizadas en 2024

En este taller se abordaron las diversas
aplicaciones de la inteligencia artificial (IA) dentro
del ambito tutorial. Se exploraron herramientas
como asistentes virtuales, analisis predictivos vy
plataformas de IA que facilitan la identificaciéon de
necesidades de los estudiantes y la

Taller de Herramientas personalizacién de las tutorias. El estatus del

de Inteligencia Artificial
aplicadas a la Accion
Tutorial

Diagndstico para
detectar ejes tematicos
con el objetivo de
disefiar el Diplomado
interinstitucional de
actualizacion de tutores
de la RED.

Intercambio de buenas
practicas:

taller es finalizado con alta participacién por parte
de los asistentes, quienes ahora estan evaluando
la implementacion de dichas herramientas.

Se realizd un diagndstico colaborativo entre las
instituciones participantes para identificar los ejes
tematicos prioritarios que guiaran la actualizaciéon
de tutores dentro de la Red ANUIES. Este
diagnostico ha permitido establecer las
competencias clave que deberan abordarse en el
diplomado. El estatus de esta actividad es en
proceso, con avance significativo en la definiciéon
de los temas.

48



1. Filosofia, educacién,
humanismo e integridad
en la era de la
Inteligencia  Artificial:
Sery quehacer del tutor.

2. Uso de la Inteligencia
Artificial — Chat GPT en
la tutoria

3. Protocolo de |Ia
Universidad Autdénoma
de Aguascalientes para
la atencidn a la salud en
casos de urgencias

4. Defensoria de los
Derechos Universitarios.
Protocolo de actuacién
ante situaciones de
acoso, discriminacion y
violencia.

5. Protocolo para
notificar y dar
seguimiento a casos de
riesgo presentados por
estudiantes de la
Universidad Autdnoma
De Aguascalientes vy
atendidos por la o el
Asesor del Programa
Institucional de Tutoria

6. Practicas de Inclusidon
en la UdeG.

7. Practicas de Salud
Mental.

Durante diversas reuniones, se han compartido
ejemplos de buenas practicas implementadas por
diferentes universidades en el ambito tutorial y
de atencidn a los estudiantes. El estatus de esta
actividad es continuo, con intercambio constante
de ideas y practicas en las reuniones de la Red.

En esta actividad se ha avanzado en el disefio de
un diplomado interinstitucional que tiene como
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No

Disefio del Diplomado
Interinstitucional de
Formacién y
Actualizacién en Tutoria

Eleccion de IE que
hospedara la plataforma

Sede del 8° Encuentro
de Tutorias

Publicacion de libro a 25
anos de la Tutoria en

objetivo actualizar y formar a los tutores de la Red
en competencias pedagodgicas, tecnologicas vy
humanisticas. El disefio ha sido completado y se
encuentra en la fase de revision final por parte de
las instituciones participantes.

Se eligio a la Universidad de Colima, estatus
finalizado

Sede pendiente, se decidirad en ultima reunién de
la red del afio.

Se integré comité para atender los temas de la
publicacidn, estatus pendiente

ANUIES.

Sesidn

Ordinaria

Ordinaria

Extraordinaria

Ordinaria

Sesiones realizadas en 2024

Fecha Modalidad
8 de
febrero de Presencial. Universidad de Colima
2024
17 de Presencial Sede: Universidad Autonoma de
mayo de Aguascalientes
2024
12 de julio Virtual:
de 2024 https://udec.zoom.us/j/98589865403?
pwd=TzRCTOxkUkFYR29YemVxTFU3YUkvdz09
22 de
noviembre Virtual. Enlace pendiente
de 2024
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Red de Vinculacion

Coordinadora de la Red

Nombre: Dra. Andrea Araceli Farias Olvera

Institucion: Universidad Michoacana de San Nicolas de Hidalgo
Correo electronico: andrea.farias@umich.mx

Secretaria de la Red

Nombre: Mtra. Sandra H. Ribeiro Valle

Institucion: Universidad Tecnoldgica de Jalisco

Correo Electrénico: sribeiro@utj.edu.mx

Actividades realizadas en 2024

No. Actividad Descripcién

Primera Reunion Ordinaria 2024 Se realizd la reunion bajo el orden del dia

1 Presencial Universidad de , -,
. y se llevd a cabo la votacion de la nueva
Guanajuato. o, . L
Coordinacién y Secretaria Técnica de la
Red.
Segunda Reunién Ordinaria 2024  Se realizé la reunién bajo el orden del dia
) Virtual. programado.
Se realizd la reunion bajo el orden del dia
3 Tercera Reunion Ordinaria 2024. programado, se realizd un recorrido en las
Presencial Universidad Tecnoldgica  instalaciones de la universidad, cerrando
de Jalisco con un evento cultural.

Se realizé la reunién bajo el orden del dia.
Cuarta Reunion Ordinaria 2024

4
Virtual
Quinta Reunién Ordinaria 2024 en  Se realizé la reunion bajo el orden del dia y
5 modalidad virtual Programa final del Foro.
XXVl  Foro Regional de Se llevara a Fabo del 09 al 11 de octubre del
6 2024. (Pendiente).

Vinculacidon 2024
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No

Sesidn
Primera Reunidn
Ordinaria 2024

Segunda Reunion
Ordinaria 2024

Tercera Reunion
Ordinaria 2024

Cuarta Reunion
Ordinaria 2024
Quinta Reunion
Ordinaria 2024

Sesiones realizadas en 2024

Fecha

02 de
febrero del
2024

22 de marzo
del 2024
17 de mayo
del 2024

28 dejunio
del 2024
13 de
septiembre
del 2024

Modalidad

Presencial. Universidad de
Guanajuato

Virtual

Presencial
Universidad Tecnoldgica de
Jalisco

Virtual

Virtual
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