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 7 Universidades públicas 

 12 institutos Tecnológicos 

 6 Universidades Tecnológicas 

 1 Universidad Politécnica  

 4 Universidades Particulares 

 3 Instituciones Afines 
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Michoacán 

 Universidad Michoacana de San 
Nicolás de Hidalgo 

   Instituto Tecnológico de Jiquilpan 

 Instituto Tecnológico de la piedad 

 Instituto Tecnológico de la Morelia 

 Instituto Tecnológico de la Zitácuaro  

 El Colegio de Michoacán 

Aguascalientes 

 Universidad Autónoma de 

Aguascalientes 
   Instituto Tecnológico de Aguascalientes 

 Universidad Politécnica de 

Aguascalientes 

 Universidad Tecnológica de 

Aguascalientes 

 Universidad Tecnológica de Calvillo 

 Universidad Tecnológica del Norte de 

Aguascalientes 

Guanajuato 

 Universidad Virtual del estado 

de Guanajuato 
   Universidad de Guanajuato 

 Instituto Tecnológico de la 

Celaya 

 Instituto Tecnológico de la 

León 

 Instituto Tecnológico de Roque  

 Instituto Tecnológico Superior 

de Irapuato 

 Universidad Tecnológica de 

León 

 Universidad Tecnológica del 

Suroeste de Guanajuato 

 Universidad de Celaya 

 Centro de Investigaciones en 

Óptica, A.C 

 Jalisco 

 Universidad de Guadalajara 

   Instituto Tecnológico de Ciudad Guzmán 

 Universidad Tecnológica de Jalisco 

 Universidad Autónoma de Guadalajara 

 Universidad del Valle de Atemajac  

 Instituto Tecnológico y de Estudios 

Superiores de Occidente A.C. 

 Centro de Enseñanza Técnica Industrial 

Nayarit 

Universidad Autónoma de Nayarit 

Instituto Tecnológico de Tepic 

Colima 

 Universidad de Colima 

Instituto Tecnológico de Colima 
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Informe de actividades del Consejo Regional 
 

A partir del primero de enero de 2021, la universidad autónoma de Aguascalientes se 
convirtió en la sede del consejo regional centro occidente de ANUIES, en un contexto 
marcado por el confinamiento sanitario a causa de la pandemia de covid 19.  

Aunque las tecnologías de comunicación permitieron desarrollar muchas de nuestras 
actividades en forma no presencial, las universidades enfrentábamos retos internos 
complicados, hasta que paulatinamente se fue recuperando la dinámica que siempre ha 
caracterizado a la región. No ha sido una gestión sencilla, pero a pesar de todo y gracias a 
la disposición colaborativa de todas y todos sus integrantes, ha sido muy productiva. 

En el mes de enero de 2023 comenzó la gestión de la doctora Sandra Yesenia Pinzón Castro 
como rectora de la universidad autónoma de Aguascalientes, asumiendo también la 
presidencia del consejo regional para concluir los 2 años restantes del período estatutario 
de 4 años que comenzó su antecesor. 

Luego de ratificar la designación del titular de la secretaría técnica del Consejo, Doctor 
Alejandro García Macías, y de su equipo de colaboradores, la prioridad fue contar con un 
nuevo plan de actividades que tuviera como eje central la reactivación total del ritmo de 
trabajo interinstitucional que caracterizaba a la región antes de la contingencia, y de 
promover la participación presencial de la presidenta del consejo en el mayor número de 
tareas de representación y gestión en que fuese requerida. 

De esta forma, desde el inicio de su encomienda, la Doctora Pinzón ha participado en todas 
las sesiones de los órganos colegiados de ANUIES: tres sesiones ordinarias y dos 
extraordinarias de la Asamblea General, así como siete sesiones ordinarias y cinco 
extraordinarias del Consejo Nacional. 

El pasado 21 de agosto presidió la sesión extraordinaria 1.2024 del Consejo Nacional, con 
la presencia de dos secretarios de estado designados: la Dra. Rosaura Ruiz Gutiérrez, de 
Ciencia, Humanidades, Tecnología e Innovación; y el Mtro. Mario Delgado Carrillo, de 
Educación Pública; con quienes se tuvo un diálogo abierto en el que se les plantearon 
diversas preocupaciones y propuestas de las instituciones de educación superior del país. 

Igualmente, se ha participado en tres sesiones del Consejo de Universidades Públicas e 
Instituciones Afines, CUPIA. 
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En estos dos años, el Secretario Técnico y su equipo han representado al Consejo en 
múltiples foros y actividades de ANUIES nacional o de las doce redes de colaboración 
regionales.  

Destaca la participación en cuatro reuniones de Secretarías Técnicas con la Secretaría 
General Ejecutiva, un formato que surgió como una iniciativa de esta región en 2022 y que 
ha resultado en diversas mejoras organizativas y procedimentales, tales como la 
homologación nacional de instrumentos y rúbricas para la evaluación de las solicitudes de 
ingreso de nuevas IES o de los premios ANUIES; así como en distintas aportaciones a la 
normativa, destacando los propios lineamientos de ingreso de instituciones o los Acuerdos 
de Colaboración para proyectos, redes y grupos de trabajo regionales. 

Durante estos dos años también se promovieron distintos acercamientos, foros y reuniones 
de trabajo con organismos e instituciones, tales como el CONAHCYT, el SEAES, la 
Subsecretaría de Educación Superior y la Dirección de Educación Superior Universitaria e 
Intercultural, entre otros. 

Se celebraron cuatro sesiones ordinarias y una extraordinaria del Consejo Regional, tanto 
en formato presencial como híbrido, contando siempre con la participación de las y los 
titulares de las IES de la región y logrando importantes acuerdos en beneficio de la 
educación superior. 

Líneas estratégicas del programa de trabajo de la presidencia 

En este año 2024 se presentó al Consejo Regional un programa de trabajo de la presidencia 
con seis líneas estratégicas en las que se establecieron objetivos que, en conjunto, buscaron 
hacer de las instituciones de nuestra región un espacio de colaboración entre pares, cuyos 
esfuerzos se orientan a ofrecer educación de calidad, en espacios libres de todo tipo de 
violencias y plenos de oportunidades para nuestras comunidades estudiantiles, académicas 
y administrativas. 

Estas líneas y sus objetivos son los siguientes: 

1. Impulso y fortalecimiento de la colaboración interins[tucional.  

Objetivo: Fortalecer los trabajos de nuestras doce redes de colaboración, de modo 
que sigan generando una incesante dinámica de trabajo. 

2. Horizontalidad y respaldo a las inicia[vas regionales, inter-regionales y nacionales. 
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Objetivo: Impulsar la generación de proyectos e iniciativas donde los protagonistas 
sean las propias instituciones a través de alianzas horizontales, y apoyar la 
realización de actividades de impacto regional, inter-regional y nacional. 

3. Fomento de la responsabilidad social. 

Objetivo: Promover entre las instituciones asociadas una serie de acciones 
orientadas a aspectos fundamentales como los derechos humanos, la inclusión, la 
igualdad y la equidad; asimismo, para refrendar nuestro compromiso con la 
transparencia, la rendición de cuentas, la ética académica, entre otros temas 
centrales. 

4. La calidad y la excelencia como dis[n[vo de las IES de la Región Centro Occidente. 

Objetivo: Generar diversas iniciativas para incentivar la mejora continua de la 
educación superior para su excelencia, pertinencia y vanguardia. 

5. Representación y trabajo colegiado. 

Objetivo: Representar con atingencia y puntualidad a las instituciones que 
conforman el Consejo Regional Centro Occidente ante las instancias que 
corresponda, y promover la deliberación colegiada de los asuntos de competencia 
regional. 

6. Comunicación interna y pública eficiente. 

Objetivo: Mantener la presencia de las actividades del Consejo Regional Centro 
Occidente y sus instituciones afiliadas en diferentes medios de comunicación, con el 
fin de contribuir a la reputación positiva de la ANUIES y las Instituciones de 
Educación Superior ante la opinión pública. Asimismo, garantizar un flujo de 
información constante sobre la dinámica de las comunidades académicas de las 
instituciones de la región, y una comunicación directa y eficiente de la Presidencia y 
Secretaría Técnica con las instituciones, sus titulares y enlaces. 

 

Principales acciones estratégicas realizadas en 2024 

Algunas de las acciones estratégicas realizadas que abonan transversalmente a estas líneas 
fueron, por ejemplo, la Reunión Cumbre de Alta Dirección de Instituciones de Educación 
Superior de la región, que se efectuó el pasado mes de mayo en Nayarit y de la cual se 
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desprendió el documento “Prioridades estratégicas de las IES de la Región Centro Occidente 
de la ANUIES 2024”; o la mesa de trabajo “Buenas prácticas y oportunidades de 
colaboración inter-redes regionales” en la que se reunieron las y los coordinadores y 
secretarios de las doce redes de colaboración. 

La promoción de la afilización a la ANUIES también fue una prioridad. Al asumir la sede del 
Consejo Regional, este se conformaba por 31 instituciones, habiéndose incorporado dos 
más en el primer tramo de la gestión de la UAA en la presidencia. 

Este año 2024 se sumarán otras dos instituciones: la Universidad Politécnica de Juventino 
Rosas y la Universidad Iberoamericana León.  

Adicionalmente, el Consejo Regional, en su Sesión Ordinaria 2.2024 del pasado 9 de 
octubre, acordó que las solicitudes de ingreso a la ANUIES de La Universidad de la Ciénega 
del Estado de Michoacán de Ocampo; Fomento Educativo Cultural, A.C. /Instituto Irapuato: 
La Universidad Quetzalcóatl en Irapuato S.C; y La Universidad Tecnológica El Retoño, se 
tienen por evaluadas positivamente y se aceptarán en forma definitiva una vez que el propio 
Consejo Regional, en su primera sesión ordinaria del año 2025, valide el cumplimiento del 
requisito establecido en el numeral 2.3.7 de los Lineamientos para el Ingreso de 
Instituciones de Educación Superior a la ANUIES, con lo que podrán incorporarse en el 
primer semestre de 2025. 

Si esto es así, gracias a las tareas de información, acercamiento y diálogo con las IES, durante 
la gestión de la Universidad Autónoma de Aguascalientes se habrá incrementado la 
afiliación regional en casi un 26 por ciento. 

El impulso al trabajo colegiado fue otro de los objetivos estratégicos. Las redes de 
colaboración interinstitucional son el espacio más propicio y cercano para lograrlo, y en la 
región se cuenta con doce de ellas, que mantienen una constante actividad y que 
recientemente fueron evaluadas por comités de pares, a fin de identificar sus 
oportunidades de mejora.  

Iniciativas destacadas de las Redes de Colaboración 

Algunas de las muchas iniciativas exitosas de nuestras doce redes, tan solo durante 2024 
son, por ejemplo: 

• La puesta en marcha de la Plataforma de recursos culturales digitales para la 
formación integral de los estudiantes de las IES, que ya se encuentra disponible en 
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línea, como una inicia[va de la Red de Asuntos Culturales, misma que promovió de 
manera constante el Intercambio de ac[vidades arhs[cas y culturales en la región. 

• La segunda Convención de Organizaciones Estudian[les, el cuarto Congreso de 
Seguridad y Prevención, y la cuarta Jornada de Prevención del Suicidio, organizados 
por la Red de Asuntos estudian[les. 

• La edición del Manual de Comunicación Inclusiva con lenguaje incluyente y no 
sexista, así como la edición de dos nuevos números de la Revista Confluencia, a cargo 
de la Red de Comunicación. 

• La Par[cipación de varios académicos y colegas de la red de Cooperación, 
Intercambio y Movilidad de nuestra región, en el Segundo Encuentro del Programa 
de Intercambio Académico La[noamericano, PILA, en Bogotá, Colombia.  

• La organización de diversos concursos regionales dirigidos al estudiantado, en áreas 
como matemá[cas, cortometraje, ajedrez, robó[ca, oratoria, química, jsica, música 
instrumental y declamación, entre otros, a cargo de la Red de Educación Media 
Superior. 

• La publicación digital del libro “Interculturalidad, Patrimonio y Estudios 
Socioculturales: una mirada hacia la diversidad”; así como la realización del sép[mo 
Coloquio de la Red de Estudios Interculturales ANUIES Centro Occidente; 

• La Organización del panel “Los Derechos Humanos en las Mujeres Académicas por 
una Cultura de Paz” y del décimo quinto Coloquio Internacional de Género, 
promovidos por la Red de Género, Equidad e Inclusión. 

• La impar[ción de más de 10 cursos interins[tucionales de capacitación, con más de 
1200 par[cipantes, ges[onados sin la erogación de recursos financieros por parte 
de las IES; así como la puesta en marcha, por primera vez, de siete auditorías internas 
interins[tucionales, entre pares, para contribuir a la verificación y mejora de los 
procesos educa[vos y de ges[ón; todo ello impulsado desde la Red de Calidad y 
Mejora Con[nua, creada durante esta ges[ón. 

• El Encuentro Virtual de Mejores Prác[cas de Difusión y Divulgación de la Ciencia, así 
como el segundo Encuentro de Inves[gación y el tercero de Comunicación de la 
Ciencia, organizados por la red del mismo nombre, que también se reestructuró 
durante la ges[ón de este Consejo Regional. 

• La reac[vación de los trabajos de la Red de Servicio Social y Prác[cas Profesionales, 
que trabaja en materializar el Convenio Interins[tucional de Servicio Social y que 
realizará, a principios del año próximo, el doceavo Foro Regional de Servicio Social y 
sép[mo de Prác[cas Profesionales. 
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• El Taller de Herramientas de Inteligencia Ar[ficial aplicadas a la Acción Tutorial, y el 
diseño del Diplomado Interins[tucional de Formación y Actualización en Tutoría, 
que busca capacitar a los tutores en aspectos pedagógicos, tecnológicos y 
humanís[cos, y que ya se encuentra en la fase previa a su lanzamiento. 

• El Vigésimo sexto Foro Regional de Vinculación, celebrado el mes de octubre pasado. 

Todos estos logros fueron posibles gracias al trabajo dedicado, permanente y desinteresado 
de las y los más de 250 representantes institucionales que trabajan en las redes de 
colaboración de la ANUIES Centro Occidente, por lo que se expresa un merecido 
reconocimiento a todas y todos sus integrantes, especialmente a quienes las coordinan o 
realizan las funciones de secretariado de las mismas.  

A unos meses de concluir la gestión de la UAA y de la Doctora Sandra Yesenia Pinzón Castro 
en la presidencia del Consejo Regional, en la última sesión ordinaria del Consejo Regional 
se reconoció y felicitó a las y los titulares de las 33 instituciones de educación superior que 
lo conforman, por la determinación y solidaridad con que han contribuido al logro de los 
objetivos de la ANUIES. 

Queda demostrado que la colaboración interinstitucional, materializada en acciones 
concretas que impacten positivamente en nuestras comunidades académicas, 
administrativas, laborales y estudiantiles, será siempre un camino adecuado para el 
fortalecimiento de la educación superior. 

En la Sesión 2.2024 del pasado 9 de octubre, el Consejo Regional eligió por unanimidad a la 
Universidad Autónoma de Nayarit como la nueva sede del Consejo Regional Centro 
Occidente y a su titular la Doctora Norma Liliana Galván Meza como su presidenta, para el 
período comprendido del 1 de enero de 2025 al 31 de diciembre de 2028. Actualmente se 
programan las actividades de entrega-recepción para que se realicen en tiempo y forma. 

Para la Universidad Autónoma de Aguascalientes ha sido un verdadero privilegio encabezar 
este proactivo, consolidado, sinérgico y colaborativo Consejo Regional Centro Occidente. 
Tenemos la seguridad de que la Doctora Galván Meza y la UAN continuarán y acrecentarán 
el trabajo y los logros obtenidos en este período. 

A continuación, se anexan en detalle la numeralia del Consejo y más adelante se presentan 
los informes de las redes de colaboración institucional para el año 2024. 
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Numeralia Redes 2024 

 Red de colaboración Número de 
integrantes 

1 Asuntos Culturales 15 

2 Asuntos Estudiantiles 21 

3 Comunicación 33 

4 Cooperación, Intercambio y 
Movilidad 

28 

5 Educación Media Superior  8 

6 Estudios Interculturales  13 

7 Género, Inclusión y Equidad 
Social 

6 

8 Gestión de Calidad y 
Mejora Continúa 

17 

9 Investigación y 
Comunicación de la Ciencia 

25 

10 Servicio Social y Prácticas 
Profesionales 

9 

11    Tutorías 27 

12 Vinculación 15 
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Sesiones y principales asuntos atendidos por el Consejo Regional en 2024 

El CRCO celebró dos sesiones ordinarias en 2024. La primera se efectuó en modalidad 

presencial en la Universidad Autónoma de Nayarit el 28 de mayo. La segunda en la 

Universidad Autónoma de Aguascalientes el 9 de octubre. 

Principales o temas atendidos en las Sesiones del CRCO de 2024 

 

Año No. De 

sesión 

Tipo de 

sesión 

Tema 

2024 1 Ordinaria Discusión y aprobación de los Acuerdos de 

Colaboración para Proyectos, Redes y 

Grupos de Trabajo Regionales de al 

ANUIES. 

Presentación del XVI Foro de Vinculación 

de la Región Centro Occidente. 

Discusión y aprobación del documento 

"Prioridades estratégicas de las 

Instituciones de Educación Superior de al 

Región Centro Occidente de la ANUIES 

2024", resultado de al Reunión Cumbre de 

Alta Dirección de Instituciones de 

Educación Superior de la RCO ANUIES. 

Reporte del proceso de autoevaluación de 

las instituciones de educación superior en 

el marco del Sistema de Evaluación y 

Acreditación de al Educación Superior. 
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2024 2 Ordinaria Acuerdos de la mesa de trabajo “Buenas 

prácticas y oportunidades de 

colaboración inter-redes regionales.” 

Presentación del 26° Foro regional de 

Vinculación “Desarrollo de habilidades de 

negocios para el vinculador 

6Presentación del Diplomado 

Interinstitucional en Tutorías 

Presentación de los programas de 

Santander Universidades 

8Presentación “El papel de la persona 

titular de la IES y de su equipo de liderazgo 

en la procuración de fondos de manera 

filantrópica” (CASE) 

Análisis y aprobación de los dictámenes 

de las Comisiones Evaluadoras de las 

solicitudes de ingreso de nuevas IES de la 

región a la ANUIES. 

Elección de la persona titular de la 

Presidencia del Consejo Regional Centro 

Occidente para el período 2025-2028. 

 

  



 

12 
 

Solicitudes de ingreso a la ANUIES en 2024 

En el año 2024, el Consejo Regional Centro Occidente de la ANUIES recibió siete solicitudes 

de incorporación a la ANUIES, de las cuales una resultó no procedente. 

De las seis procedentes, cuatro de ellas no cumplían con el requisito señalado el numeral 2. 

3.7 de los citados lineamientos, que consiste en el Documento con el cual se acredite que 

la IES se encuentra en un proceso de autoevaluación o coevaluación o que contenga los 

resultados de dicho proceso, de acuerdo con las convocatorias y los laboratorios que 

determine la Coordinación Ejecutiva del SEAES, con base en el Marco General del Sistema 

de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior, aprobado por el CONACES. 

No obstante, en la Reunión de Secretarías Técnicas de los Consejos Regionales con la 

SGE/ANUIES celebrada el 20 de agosto en la Universidad Autónoma de Tlaxcala, se planteó 

a la secretaría general ejecutiva la posibilidad de considerar que las instituciones que 

carecían de este requisito y que, conforme al calendario del SEAES, habían iniciado su 

proceso de autoevaluación en este mismo año, pudieran acogerse al procedimiento 

excepcional considerado en los propios lineamientos. 

Es así que el acuerdo tomado en la reunión de secretarías técnicas fue sometido a la 

consideración del consejo nacional en su sesión ordinaria 3. 2024 del 6 de septiembre 

pasado, habiéndose tomado el siguiente acuerdo: 

CN.24.3.4. Se da por recibido el conjunto de acuerdos tomados por las 

Secretarías Técnicas de los Consejos Regionales, sobre el análisis de las 

solicitudes de ingreso a la ANUIES 2024, a partir de la revisión realizada: 

Las Secretarías Técnicas enviarán a la Dirección Ejecutiva de Órganos 

Colegiados de la Secretaría General Ejecutiva antes de forma previa a la 

evaluación de las comisiones correspondientes, los documentos que corroboren 
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que la o las instituciones de sus regiones realizaron su proceso de 

autoevaluación, con el fin de que cuando revise la comisión evaluadora esté la 

documentación disponible y completa en sus repositorios. Los documentos 

pueden ser: autoevaluación de la institución o realimentación del SEAES o los 

dos. 

Las instituciones que enviaron solicitud para realizar su proceso de 

autoevaluación ante el SEAES durante junio de 2024 serán evaluadas en el curso 

de este año, pero su dictamen se acogerá a los puntos 5.1 al 5.7 de los 

Lineamientos para el ingreso de IES vigente. 

Los dictámenes deberán enviarse a la Secretaría General Ejecutiva a más tardar 

en la tercera semana de octubre del año en curso. 

Las comisiones evaluadoras tendrán acceso a los documentos normativos 

correspondientes a la Fase 1 del proceso de ingreso de las instituciones a la 

ANUIES. 

De este modo, la presidencia del consejo regional a través de la secretaría técnica procedió 

a la integración de las comisiones evaluadoras que fueron conformadas con distinguidas y 

distinguidos académicos de instituciones de los diferentes subsistemas de la región, mismas 

que llevaron a cabo el análisis de la información proporcionada y realizaron las visitas 

correspondientes a las instituciones solicitantes.  

Una vez concluido este proceso de evaluación, las comisiones hicieron llegar a lasecretaría 

técnica los dictámenes debidamente fundamentados en las rúbricas de evaluación que 

también fueron homologadas para su aplicación a nivel nacional en todos los consejos 

regionales. 



 

14 
 

El Consejo Regional Centro Occidente, en su Sesión Ordinaria 2.2024, tomó el siguiente 

Acuerdo: 

Acuerdo 2.2024.9.- Se acepta la solicitud de ingreso a la ANUIES de la Universidad 

Politécnica de Juventino Rosas. 

Se acepta la solicitud de ingreso a la ANUIES de Promoción de la Cultura y la 

Educación Superior del Bajío, A.C. / Universidad Iberoamericana León. 

Las solicitudes de ingreso a la ANUIES de La Universidad de la Ciénega del Estado 

de Michoacán de Ocampo, Fomento Educativo Cultural, A.C. /Instituto Irapuato, 

La Universidad Quetzalcóatl en Irapuato S.C. y La Universidad Tecnológica El 

Retoño, se tienen por evaluadas positivamente y se aceptarán en forma definitiva 

una vez que el Consejo Regional, en su primera sesión ordinaria del año 2025, 

valide el cumplimiento del requisito establecido en el numeral 2.3.7 de los 

Lineamientos para el Ingreso de Instituciones de Educación Superior a la ANUIES. 

Dicho acuerdo y los correspondientes dictámenes fueron enviados a la Secretaría General 

Ejecutiva para su debido trámite ante el Consejo Nacional. 

Comunicación 

Redes Sociales 
 

En las redes sociales del Consejo Regional Centro Occidente, Facebook y X (antes Twitter)1 

se difunde la información enviada (boletines de prensa) por las diversas instituciones que 

integran la Región Centro Occidente, contenido propio generado, así como convocatorias y 

 
1 Con la transformación de Twitter a X y sus últimas modificaciones a dicha plataforma, ya no se pueden generar 
estadísticas a menos que se adquiera la suscripción Premium, por eso ya no se entregan evidencias gráficas 
como parte de este informe. 
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comunicados oficiales de ANUIES y/o eventos organizados por diversas IES o redes de 

colaboración.  

Como parte de las acciones de comunicación, en este año se creó el canal de difusión del 

Consejo en WhatsApp, en sustitución del anterior boletín informativo por correo 

electrónico. Se emitieron once boletines de prensa y se incrementó la presencia en redes 

sociodigitales. En Facebook, por ejemplo, al corte del mes pasado se tenían 1,178 

publicaciones, con un alcance superior a 700 mil personas y 14 mil reacciones, comentarios 

y post compartidos. 

Los boletines de prensa informaron sobre reuniones de las secretarias técnicas de los 

Consejos Regionales de ANUIES en la Universidad Autónoma de Aguascalientes, así como, 

sesiones y encuentros del consejo Regional con representantes de Instituciones de 

Educación Superior de la Región; a través de los boletines también se compartió la 

presentación de las ediciones de Confluencia, revista editada por la red de comunicación de 

la Región Centro Occidente de la ANUIES y se comunicó información sobre la LXXXIV 

Reunión Ordinaria de la Red de Servicio Social y prácticas profesionales. 

 
Revista CONFLUENCIA 
 

Se publicaron dos ediciones de la Revista Confluencia. La número 15 correspondiente a 

enero-junio 2024 y el número 16 correspondiente a julio-diciembre 2024. 

La número 15 se centró en la importancia de la comunicación pública de la ciencia dentro 

de las universidades, los institutos tecnológicos y los centros de investigación en la 

apropiación social de la ciencia.  
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Edición 15 

Tema: “IES: Voces de la Ciencias”. 

IES 

participantes 

-Universidad de Guanajuato. 

-Centro de Investigaciones en Óptica. 

-Universidad Autónoma de 
Guadalajara. 

-Universidad de Guadalajara.  

-Universidad de Colima. 

-Universidad de Celaya. Universidad 
Autónoma de Nayarit. 

-Universidad Tecnológica de Jalisco.  

-Universidad Autónoma de 
Aguascalientes. 

Colaboraciones 

recibidas 

68 

Consulta en línea: https://www.uaa.mx/portal/wp-
content/uploads/2024/06/Confluencia-No.- 15.pdf 
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La edición número 16 explora el impacto de la Inteligencia Artificial (IA) en la transformación 

de las Instituciones de Educación Superior (IES). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Edición 16 

Tema: “El impacto de la inteligencia artificial 
en la transformación de las IES” 
 

IES 

participantes 

-Universidad de Guanajuato  
-Centro de Investigaciones en Óptica  
-Universidad Autónoma de 
Guadalajara  
-Universidad de Guadalajara  
-Universidad de Colima 
-Universidad Autónoma de Nayarit  
-Universidad Autónoma de 
Aguascalientes 
-Universidad Tecnológica de 
Aguascalientes 

Colaboraciones 

recibidas 
36 https://www.uaa.mx/portal/wp-

content/uploads/2024/09/Confluencia-No.-
16.pdf 
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Informes de las Redes de 
colaboración Interinstitucional 

RCO 2024 
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Red de Asuntos Culturales 

Coordinador de la red 

Nombre: José Osvaldo Chávez Rodríguez 

Institución: Universidad de Guanajuato 

Correo electrónico: o.chavez@ugto.mx 

Secretario 

Nombre: Gilda Glenda Callejas Azoy 

Institución: Universidad de Colima  

Correo electrónico: gildacallejas@ucol.mx 

Actividades realizadas en 2024 

No. Actividad Descripción 

1  

 

Plataforma de recursos culturales 
digitales para la formación integral de 
los estudiantes de las IES, que 
conforman la RAC de la ANUIES RCO 

Se acordó con el personal técnico 
de la Secretaría Técnica de la 
ANUIES de la RCO, que se contará 
con el apoyo del hospedaje y de 
dominio el sitio de la ANUIES 
https://crco.anuies.mx/recursos-
culturales/. 

Se solicitó a las IES la asignación 
de enlaces operativos y de 
seguimiento. 

Se cuenta en plataforma con la 
participación ocho IES de las 15 
que integran la RAC. 

2 Intercambio y actividades artísticas-
culturales en colaboración entre las 
distintas IES que conforman la RAC 

Presentaciones artísticas de la 
Universidad de Colima en la 
Universidad de Guanajuato: 
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Mederi Ventus, Compañía de 
Danza Contemporánea de la 
Universidad de Colima, el 9 de 
septiembre del 2024.  

Ternura y pasión, Cantares de la 
Universidad de Colima, 10 de 
septiembre del 2024.  

 

 

Sesiones realizadas en 2024 

No Sesión Fecha Modalidad 

1 Sesión 1 27 de agosto Virtual 

2 Sesión 2 13 de 
septiembre 

Mixta 

3 Sesión 3 pendiente Presencial 
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Red de Asuntos Estudiantiles 

Coordinador de la Red 

Nombre: Lic. Luis Rafael González Negrete 

Institución: Universidad de Guanajuato 

Correo electrónico: lr.gonzalez@ugto.mx / desarrolloestudiantil@ugto.mx 

Actividades realizadas en 2024 

No. Actividad Descripción 

1  

2da. Convención de 
Organizaciones Estudiantiles 

Espacio de reconocimiento entre 
autoridades e integrantes, por medio de una 
dinámica se analizó sobre los lineamientos, 
códigos de ética y procedimiento para la 
representación estudiantil. La participación 
de los estudiantes se desarrolló a través de 
dinámicas de liderazgo, integración e 
identificación de oportunidades.  

2   

 

 

4to. Congreso Seguridad y 
Prevención  

A través de charlas y conferencias sobre 
temas de seguridad y prevención de 
accidentes, se busca generar conciencia 
sobre la importancia que tiene la atención a 
detalles de riesgo. Es de suma relevancia 
difundir acciones que sirvan como 
herramienta a los alumnos para 
identificación de riesgos en sus entornos 
escolares, de trayecto y extensión. El objetivo 
general del congreso de seguridad es 
comenzar por estrategias de información que 
abonen a la cultura de la prevención de 
accidentes. Modalidad: virtual 

3  

En marco del Día de Mundial para la 
Prevención del Suicidio se genera la 4ta 
Jornada de Prevención del suicidio "Acércate, 
te escucho y te oriento" donde se busca 
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Día Mundial para la 
Prevención del Suicidio 

implementar estrategias para la prevención 
del comportamiento suicida en la comunidad 
estudiantil, mediante pláticas, conferencias, 
talleres, feria de servicios, etc. 

 

Durante el primer semestre, no se llevaron a cabo sesiones de la Red debido al cambio de la 

persona que ocupa la Coordinación. Sin embargo, se prevé retomar las sesiones a lo largo 

del resto del año. 
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Red de Comunicación 

 

Coordinador/a de la Red 

Nombre: Mtra. Lilia Ivette Miranda Cueto 
Institución: Universidad Autónoma de Aguascalientes 

Correo electrónico: ivette.miranda@edu.uaa.mx 

Secretario/a de la Red:  

Nombre: Mtro. Carlos Enrique Rivera Cordero  

Institución: Universidad de Guanajuato 

Correo Electrónico: ce.rivera@ugto.mx 

Actividades realizadas en 2024 

No. Actividad Descripción 

1 Dos reuniones ordinarias de la 
red de Comunicación. ANUIES 
RCO 2024 

Una en la Universidad de Guanajuato y una 
en próximos días en UAA. Conclusión y 
liberación de manual de comunicación 
inclusiva lenguaje incluyente y no sexista 
para la red de com. 

2 Dos números de la Revista 
Confluencia 

Una edición concluida y dos en proceso 

3  

Capacitación para los 
integrantes de la red durante 
la primera reunión de este 
2024 

Charla “El uso de la Inteligencia Artificial –
IA- en las Comunicaciones Institucionales”. 

Charla “Grupos Artísticos UG: Caso Espiral” 
a cargo del Dr. José Osvaldo Chávez 
Rodríguez, director de Extensión Cultural de 
la Universidad de Guanajuato.  
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4 Presentación de la revista 
confluencia. Región Centro 
Occidente. Participan la Red 
de Investigación y 
Comunicación de la Ciencia y 
la Red de Comunicación 

Lugar: Biblioteca Armando Olivares, UG. 

5 Conclusión de la creación de 
lineamientos de la Red de 
Comunicacion de la Región 
Centro Occidente de la 
ANUIES. 

Primera reunión Red de Comunicación 
ANUIES RCO en Guanajuato. 

 

Sesiones realizadas en 2024 

No Sesión Fecha Modalidad 

1 Ordinaria 20 y 21 de 
junio 

Presencial  

2 Extraordinaria 26 y 27 de 
septiembre 

Presencial 
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Red de Cooperación, Intercambio y Movilidad 

Coordinador de la Red 

Nombre: M.I. Pedro Itzvan Silva Medina 

Institución: TecNM-Colima 

Correo electrónico: pedro.silva@colima.tecnm.mx 

Secretaria de la Red:  

Nombre: Vicky Paola Jiménez González 

Institución: Universidad Autónoma de Nayarit 

Correo Electrónico: vicky.jimenez@uan.edu.mx 

Actividades realizadas en 2024 

No. Actividad Descripción 

1 Sesión Ordinaria 2024 

Modalidad: Híbrida. Sede física: 

Instituto Tecnológico de Colima. 

(20-Marzo-2024) 

Se nombra la secretaría técnica de la Red. 
Se exponen proyectos de colaboración 
internacional presencial y en línea. Se 
tiene la colaboración en línea de la 
Universidad Francisco de Paula Santander. 

2 Participación en el Segundo 
Encuentro PILA Universitario en 
Colombia. Sede: Universidad 
Católica de Colombia. Bogotá. 
(12-13 Agosto 2024) 
Participación de diversas IES de 
la Red tales como TecNM-
Colima, TecNM-Roque, UT 
Aguascalientes, Ude 
Guadalajara. 

En esta sesión, se abordó el estado actual 
del programa PILA, enfatizando los 
grandes desafíos que enfrenta, como 
mejorar la comunicación entre las 
instituciones participantes, y garantizar 
que se cumplan las becas completas que 
cubren alimentación y hospedaje para los 
estudiantes. 

Estas discusiones fueron cruciales para 
identificar áreas de mejora y proponer 
soluciones concretas. 
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Sesiones realizadas en 2024 

No Sesión Fecha Modalidad 

1 Ordinaria A reprogramar Por definir 

2 Ordinaria A reprogramar Por definir 

 

A causa de situaciones especiales tal como la asistencia a la sesión PILA en Colombia y la 

próxima reunión de la RCO de ANUIES no se llevaron a cabo las sesiones ordinaria de junio 

2024 y septiembre 2024. Se pretende retomar el plan en octubre 2024. 
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Red de Educación Media Superior 

Coordinador/a de la Red 

Nombre: Mtro. Martín Jesús Robles de Anda 
Institución: Universidad de Colima 

Correo electrónico: mrobles@ucol.mx / dgems@ucol.mx 

Secretaria de la Red 

Nombre: Mtra. Paola de la Gradilla Muñoz Reynosa 

Institución: Universidad Autónoma de Nayarit 

Correo Electrónico: sems@uan.edu.mx 

Actividades realizadas en 2024 

No. Actividad Descripción 

 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

Reunión ordinaria de 
la región 

Sesión ordinaria desarrollada con la finalidad de 
analizar temas comunes que inciden en la EMS de las 
Universidades afiliadas a la Asociación, entre las 
temáticas analizadas fueron:  

- Política educativa nacional sobre el MCCEMS. 

- Experiencias institucionales en la aplicación del 
MCCEMS. 

- Formación docente para fortalecer la 
implementación del MCCEMS (La Universidad de 
Colima ofertó 15 espacios para que personal 
docente de instituciones de la región se inscribieran 
al diplomado en profesionalización de la docencia de 
EMS en la NEM). 

- Concursos regionales para el estudiantado 
(Matemáticas, Cortometraje, Ajedrez, Robótica, 
Oratoria, Química, Física, Solistas y declamación). 
Realizada el 23 de agosto de 2024 

  
Convoca a estudiantado del NMS de las 
Universidades de la Región para que desarrollen un 
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2 7° Concurso regional 
de oratoria Amado 
Nervo 

tema a través de la oratoria en dos etapas: discurso 
preparado y uno improvisado.   

El evento se desarrollará en la Universidad 
Autónoma de Nayarit en el mes de octubre de 2024. 

 

 

 

3 

 

 

 

3° Concurso regional 
de robótica 

 

La Universidad Michoacana de San Nicolás de 
Hidalgo convoca a estudiantes del NMS de las 
Universidades de la región centro occidente afiliadas 
a la ANUIES a participar en el diseño, construcción y 
probar un Rover que navegue por un área simulando 
un desastre natural, identificar y rescatar “victimas" 
(muñecos u objetos) y llevarlas a una zona segura.  
El evento es presencial en el segundo patio del 
Colegio Primitivo y Nacional de San Nicolás de 
Hidalgo de la Universidad Michoacana de San Nicolás 
de Hidalgo ubicado en la Av. Madero Pte. #351 
Centro histórico. Morelia, Michoacán. CP. 58000. El 
25 de octubre de 2024. 

4 Concurso de música 
modalidad 
instrumentista- 
solista 

El objetivo es promover y difundir el trabajo del 
estudiantado de la región centro occidente, en el 
campo de la música, ofreciéndoles la experiencia de 
actuar como solistas a través de un instrumento. La 
responsable es la Universidad de Guanajuato. La 
convocatoria está en proceso de elaboración. 

5 Concurso ANUIES en 
corto  

Atendió la convocatoria nacional del concurso de 
cortometraje ANUIES en corto, donde colaboraron 
universidades de la región. Resaltar que esta 
convocatoria surge en la región occidente y 
posteriormente el pleno de la RED Nacional de EMS, 
lo retoma para realizarlo de manera Nacional.  

6 Intercambio Cultural 
ANUIES 2024 

Actividad organizada desde la Red Nacional de EMS, 
la cual surge a iniciativa de la red occidente con la 
colaboración de la Universidad de Guadalajara y 
otras instituciones de la Región. 
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Sesiones realizadas en 2024 

No Sesión Fecha Modalidad 

1 Ordinaria  23 agosto 
2024 

Virtual  

2 Ordinaria próxima a 
realizarse  

4 de 
noviembre 

Presencial en el marco del XXIV 
Coloquio Nacional de 

Formación Docente en EMS 
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Red de Estudios Interculturales 

Coordinador de la Red 

Dr. Gabriel Medrano de Luna  

Institución: Universidad de Guanajuato 

Correo electrónico: gmedranodeluna@hotmail.com  

Secretario de la Red 

Nombre: Dr. José Claudio Carrillo Navarro  

Institución: Universidad de Guadalajara  

Correo Electrónico: claudio.carrillo@udg.mx 

Actividades realizadas en 2024 

No. Actividad Descripción 

1 Reunión de la Red de Estudios 
Interculturales 

Se presentó el informe de 
actividades/elaborar plan de trabajo de la 
Red de Estudios Interculturales para 2024. 

2 Reunión de la Red de Estudios 
Interculturales 

Se dio seguimiento a las actividades de la 
Red. 

3 Reunión de la Red de Estudios 
Interculturales 

Dar seguimiento a las actividades de la Red.  

4 Publicación digital del libro 
"Interculturalidad, 
Patrimonio y Estudios 
Socioculturales: una mirada 
hacia la diversidad" 

Se presentó el Libro: "Interculturalidad, 
Patrimonio y Estudios Socioculturales: una 
mirada hacia la diversidad”. Abril 2024. 

5 Colaboración en el 
Encuentro de Estudiantes de 
Pueblos Originarios. 

Se colaboró con la Universidad de 
Guadalajara dentro de las actividades de 
dicho encuentro. Del 6 al 8 de mayo 2024. 
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Centro Universitario de la Costa Sur-
Universidad de Guadalajara. 

6 Organización del VII 
Coloquio de la Red de 
Estudios Interculturales 
ANUIES Centro Occidente. 

Se organizó, diseñó y participó en el VII 
Coloquio de la Red de Estudios 
Interculturales ANUIES Centro Occidente. Los 
días 26 y 27 de septiembre en la Universidad 
de Guanajuato. 

 

 

Sesiones realizadas en 2024 

No Sesión Fecha Modalidad 

1 
Reunión de la Red de 
Estudios Interculturales 

1 de febrero 
2024 

Sin información 

2 
Reunión de la Red de 
Estudios Interculturales 

1 de marzo 
2024 

Sin información 

3 
Reunión de la Red de 
Estudios Interculturales 

Mayo/junio 
2024 

Sin información 
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Red de Género, Inclusión y Equidad Social 

Coordinador/a de la Red:  

Nombre: Mtra. Mayra González Flores 

Institución: Universidad de Colima 

Secretaria de la Red:  

Nombre: Mtra. Ireri Tsipekua Rojas Próspero 

Institución: Instituto Tecnológico de Morelia 

Actividades realizadas en 2024 

No. Actividad Descripción 

1 Reuniones ordinarias 
trimestrales 

Se realizaron tres reuniones ordinarias 

Cuatro extraordinarias (tres relacionadas 
con el Coloquio internacional de género y 
una con el cambio de coordinación). 

Falta que se realice una ordinaria en el mes 
de noviembre. 

2 Actualización del padrón de 
participantes de la RCO en la 
REGIES 

Revisión de IES activas en la red  

Se realizó un comparativo entre las 
participantes activas de la red y las 
instituciones que se encuentran suscritas a 
la misma, con el siguiente resultado 

Activas: 

Dra. Alma Rosa Ayala Virelas 

Coordinadora de la Red de Género, 
Inclusión y Equidad Social y representante 
Institucional de la Universidad Michoacana 
de San Nicolás de Hidalgo. 

Mtra. Olga Rebeca Ledesma García 

Secretaria de la Red de Género, Inclusión y 
Equidad Social RCO-ANUIES 



 

33 
 

Representante Institucional de la 
Universidad Tecnológica de León 

Dra. Laura Isabel Cayeros López 

Representante Institucional de la 
Universidad Autónoma de Nayarit 

Mtra. Mayra González Flores 

Representante Institucional de la 
Universidad de Colima 

Dra. Evangelina Tapia Tovar 

Representante Institucional de la 
Universidad Autónoma de Aguascalientes 

Mtra. Alma Leticia Becerra Dávila 

Representante Institucional de la 
Universidad Tecnológica de Jalisco 

Mtra. Ireri Tzipecua Rojas Próspero 

Representante Institucional del Instituto 
Tecnológico de Morelia. 

Universidades que pertenecen a la REGIES 
pero que no han designado representante 

Universidad de Guadalajara 

Universidad de Guanajuato 

Instituto Tecnológico de Morelia 

Universidad Tecnológica de León 

Instituto Tecnológico de Irapuato. 

3 Extender una invitación a las 
IES de la RCO que no participan 
en la REGIES 

Cabe señalar que mediante correo 
electrónico se solicitó se enviara desde el 
Consejo de la RCO la invitación a estas IES 
para que nombraran a sus representantes 
con el objetivo de incentivar la participación 
en la misma el pasado 22 de enero del 2024 

Esta actividad aún está pendiente 
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4 Conmemoración del Día 
internacional de las Mujeres. 
Panel “Los Derechos Humanos 
en las Mujeres Académicas 
por una Cultura de Paz”, con 
estudiantes de la UMSNH, 
UAN, UTL 

12 de marzo del 2024, 12:00 
centro, modalidad Virtual. 

Se difundieron vía virtual los eventos de la 
red y de las IES que participan en la red para 
la conmemoración del día internacional de 
las mujeres, de cada IES participante de la 
REGIES. 

Tres panelistas acompañadas por un 
público aproximado de 60 asistentes 

5 Organización del XV Coloquio 
Internacional de Género 

XV Coloquio de la red, “Avances y desafíos 
de la transversalización e 
institucionalización de la perspectiva de 
género en la RCO. A los XV años de la 
REGIES” se realizó los días 20 y 21 de junio 
de 2024, la modalidad fue virtual. 
Se presentaron: 
36 ponencias 
2 conferencias magistrales 
Un conversatorio con exintegrantes de la 
REGIES 

6 Capacitación en línea en 
materia de género 

Identificar talleres, capacitaciones y 
material relacionado con el objetivo de la 
red. Pendiente 

7 Conmemoración del sufragio 
femenino 

Organizar evento en conmemoración a la 
participación de las mujeres en el sufragio. 
(Pendiente para octubre) 

8 Conmemoración del Día 
Internacional contra la 
violencia hacia las mujeres. 

Organizar evento e información en 
conmemoración al día internacional contra 
la violencia hacia las mujeres. (Pendiente 
para noviembre). 
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Sesiones realizadas en 2024 

No Sesión Fecha Modalidad 

1 

 Extraordinaria para 
presentar el plan de 
trabajo 2024 e 
informe 2023 

 12/01/24  Extraordinaria para 
presentar el plan de 
trabajo 2024 e 
informe 2023 

2 

Sesión 
extraordinaria para 
someter a 
aprobación el plan 
de trabajo 2024 e 
informe 2023 

26/01/24 Sesión 
extraordinaria para 
someter a 
aprobación el plan 
de trabajo 2024 e 
informe 2023 

3 

Extraordinarias para 
acordar aspectos 
relacionados con el 
XV Coloquio 
Internacional de 
Género. 

 02/02/2024 Extraordinarias para 
acordar aspectos 
relacionados con el 
XV Coloquio 
Internacional de 
Género. 

4 

Extraordinarias para 
acordar aspectos 
relacionados con el 
XV Coloquio 
Internacional de 
Género y el Panel 
para la 
conmemoración del 
Día Internacional de 
la Mujer 

16/02/24 Extraordinarias para 
acordar aspectos 
relacionados con el 
XV Coloquio 
Internacional de 
Género y el Panel 
para la 
conmemoración del 
Día Internacional de 
la Mujer 

5 

Extraordinarias para 
acordar aspectos 
relacionados con el 
XV Coloquio 
Internacional de 
Género y aviso del 
próximo cambio de 
Coordinación y 
secretariado de la 
REGIES 

03/05/2024 Extraordinarias para 
acordar aspectos 
relacionados con el 
XV Coloquio 
Internacional de 
Género y aviso del 
próximo cambio de 
Coordinación y 
secretariado de la 
REGIES 
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6 

Extraordinarias para 
acordar aspectos 
relacionados con el 
XV Coloquio 
Internacional de 
Género. 

18/06/2024 Extraordinarias para 
acordar aspectos 
relacionados con el 
XV Coloquio 
Internacional de 
Género. 

7 

Extraordinarias para 
acordar el cambio 
de Coordinación y 
secretariado de la 
REGIES 

25/09/2024 Extraordinarias para 
acordar el cambio 
de Coordinación y 
secretariado de la 
REGIES 
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Red de Gestión de Calidad y Mejora Continua 

Coordinadora de la Red 

Nombre: Mtra. Sandra Nohemí Larios López 

Institución: Universidad de Colima 

Correo electrónico: sandra_larios@ucol.mx 

Secretarioa de la Red 

Nombre: Mtra. Ilean Samantha Narváez Rosillo 

Institución: Universidad de Guanajuato 

Correo Electrónico: is.narvaez@ugto.mx 

Actividades realizadas en 2024 

No. Actividad Descripción 

1 

 
 
Curso "Herramientas 
Estadísticas para la Medición 
del Sistema de Gestión y 
Toma de Decisiones"   

Curso gestionado por la UdeC para la 
participación de miembros de la red, fue 
impartido de manera virtual por el organismo 
BICERT el 14 de marzo de 2024. 

Asistieron 22 participantes de las IES: 

UG, ITLapiedad, UPA, UTL, UAA y la UdeC 

2 Curso: “Atención de 
acciones correctivas, 

preventivas y de mejora”. 

Curso gestionado por la UdeC para la 
participación de miembros de la red, fue 
impartido de manera virtual por el organismo 
BICERT el 18 de junio de 2024. 

Asistieron 10 participantes de las IES:  

UMSNH, UTL y la UdeC 

3 Curso: Lean Six Sigma con 
certificación white belt. 

Curso gestionado por el Instituto Tecnológico de 

Jiquilpan con la participación de miembros de la 

red, fue impartido de manera virtual el 8 de 

mayo de 2024. 
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4  

 

Curso de Manejo de 
sustancias químicas. 

Curso gestionado por la Universidad Autónoma 
de Aguascalientes con la participación de 
miembros de la red, fue impartido de manera 
virtual el 24 y 25 de junio y 01 y 02 de julio de 
2024. 
Asistieron 10 participantes de las IES: UAA, UTL, 
ITJiquilpan y la UPA 

 

5 

 

 

Curso de Legislación 
Ambiental. 

Curso gestionado por la Universidad Autónoma 
de Aguascalientes con la participación de 
miembros de la red, fue impartido de manera 
virtual 29 de julio al 07 de agosto 2024. 

Asistieron 26 participantes de las IES:  UAA, UTL, 
ITA y la UPA 

6 Webinar Enmienda de 
Cambio Climático 

Webinar gestionado por la Universidad 
Tecnológica de León con la participación de 
miembros de la red, fue impartido de manera 
virtual por la certificadora BCI el 14 agosto de 
2024 

7 Webinar Enmienda de 
Cambio Climático 

Webinar gestionado por la Universidad 
Tecnológica de León con la participación de 
miembros de la red, fue impartido de manera 
virtual por la certificadora ASIC el 3 de 
septiembre de 2024 

 

8 

 

Realización de auditorías 
interinstitucionales para 
evaluar los sistemas de 
gestión con base a ISO 
9001 e ISO 14001 

• Auditoría de la Universidad de Guanajuato 
realizada del 6 de mayo al 14 de junio 2024 con 
apoyo de la Universidad Tecnológica de León. 
(Realizada) 

• Auditoría de la Universidad Politécnica de 
Aguascalientes realizada el 29 y 30 de agosto 
2024 con apoyo de la Universidad Tecnológica 
de León. (Realizada) 
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• Auditoría de la Universidad Autónoma de 
Aguascalientes realizada del 17 al 27 de 
septiembre 2024 con apoyo de la Universidad 
de Colima. (En proceso) 

• Auditoría de la Universidad de Colima 
realizada del 21 al 25 de octubre 2024 con apoyo 
de la Universidad Autónoma de Aguascalientes. 
(En proceso) 

9 Realización del 2° Foro 
Regional de Gestión de la 
Calidad y Mejora 
Continua de la RCO 

A realizarse el 14 y 15 de noviembre de 2024 con 
el apoyo de todas las IES de la red. (En proceso) 

 

Sesiones realizadas en 2024 

No Sesión Fecha Modalidad 

1 Quinta sesión 
ordinaria 

25 de abril 
de 2024 

Virtual  

2 Sexta sesión 
ordinaria 

13 de 
septiembre 

de 2024 

Virtual  

3 Séptima sesión 
ordinaria 

21 de 
noviembre 

de 2024 

Virtual (por realizar) 

 

Se llevaron a cabo dos Foros Regionales sobre Gestión de la Calidad y Mejora Continua, un 

Conversatorio Regional de IES de la Red certificadas en Calidad ISO 9001, la gestión y 

coordinación de más de 10 cursos interinstitucionales de capacitación gestionados sin la 

erogación de recursos financieros por de las IES que conforman la red. Así como siete 

auditorías interinstitucionales entre las IES de la red, compartiendo equipo de auditores 

expertos para evaluar los sistemas de gestión y proponer acciones de mejora continua. 
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Gracias a la consolidación y coordinación de la Red de Gestión de Calidad y Mejora Continua 

de la Región Centro Occidente de ANUIES que coordina la Universidad de Colima, de manera 

general se ha logrado impactar en tres grandes aspectos: 

1. Se ha logrado solventar necesidades de capacitación del personal encargado de gestionar 

procesos de calidad en las IES de la Red sin la erogación de recursos financieros, así, más de 

1200 universitarios y universitarias de las IES de la Red han fortalecido sus competencias en 

la gestión de procesos de calidad con el trabajo colaborativo de la red.  

2.  La red se ha consolidado como un espacio de encuentro, consulta y asesoría entre las 

áreas que gestionan la calidad en las IES de la red para identificar mejoras y reorientar los 

sistemas de gestión contribuyendo a la dirección estratégica institucional, y 

3.  Se logró poner en marcha por primera vez auditorías internas interinstitucionales (entre 

pares) para contribuir mutuamente en la verificación y mejora de los procesos educativos y 

de gestión, asegurando imparcialmente la calidad institucional y la aportación de valor 

agregado a las auditorías, todo ello en el marco de la optimización de recursos y el 

fortalecimiento interinstitucional. A la fecha se han logrado realizar 6 auditorías 

interinstitucionales participando activamente las siguientes universidades: UdeG, UdeC, 

UAA, UG, UPA, UTNA, UAN y la UTL. 
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Red de Investigación y Comunicación de la Ciencia 

Coordinadora de la Red 

Nombre: Dra. María del Pilar González Muñoz 
Institución: Universidad de Guanajuato 

Correo electrónico: direccion.daip@ugto.mx 

Secretario de la Red 

Nombre: Dr. Francisco Javier Pedroza Cabrera 

Institución: Universidad Autónoma de Aguascalientes 

Correo Electrónico: francisco.pedroza@edu.uaa.mx 

Actividades realizadas en 2024 

No. Actividad Descripción 

1  

Foro: Los 360º de la edición de 
revistas académicas 

Los días 20 y 21 de marzo del 2024, se 
organizó el Foro en el contexto de la 66 
edición de la Feria Internacional del Libro 
de la Universidad de Guanajuato, y se 
extendió la invitación a los miembros de la 
Red. 

2 Publicación en la revista 
Confluencia. RCO número 15 
correspondiente a enero-junio 
2024 de un especial de 
Comunicación de la Ciencia  

 
El 21 de junio 2024, se realizó la 
presentación del número 15 en la 
Universidad de Guanajuato. 

3 Encuentro Virtual de mejores 
prácticas de Difusión y 
Divulgación de la Ciencia  

El 28 de junio 2024, se realizó el Encuentro 
virtual con la participación de 12 
instituciones. 

4 2º Encuentro de investigación y 
3º Encuentro de comunicación 
de la ciencia  

El 19 y 20 de septiembre 2024, se 
realizaron los Encuentros en la 
Universidad Autónoma de Aguascalientes. 
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5  

Catálogo de Capacidades 
Científicas RCO 

Se solicitó información a las instituciones, 
en proceso de actualizar con la 
información que se reciba. Estatus 
proceso. 

6 

Actualización del Repositorio y 
página web  
https://crco.anuies.mx/investig
acion-difusion-y-divulgacion/ 

Se realizó la solicitud al Consejo Regional 
en 2023, se integró como parte de los 
acuerdos de la primera sesión del 12 de 
abril de 2024 y se volvió a solicitar, no ha 
sido atendida, tampoco se ha actualizado 
el directorio. 

 

Sesiones realizadas en 2024 

No Sesión Fecha Modalidad 

1 
Ordinaria 12 de abril 

de 2024 
Virtual 

 

2 
Ordinaria 18 de 

septiembre 
2024  

Presencial 
Universidad Autónoma de 

Aguascalientes. 
 

Los proyectos destacados han sido la reunión en Encuentros de trabajo para compartir 

experiencias y generar colaboraciones, como resultado se integró el Catálogo de 

Colaboraciones Científicas con la información de artículos científicos y proyectos de 

investigación desarrollados entre las instituciones adscritas a la RCO; programas de radio 

interinstitucionales y, recientemente, la publicación de artículos en la revista Confluencias. 

RCO número 15 correspondiente a enero-junio 2024, con la participación de 6 instituciones 

de la Red, la cual fue presentada en la Universidad de Guanajuato en conjunto con la Red de 

Comunicación.  
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Se realizó con gran éxito el 1º Concurso de Podcast de Ciencia en tres categorías infantil, 

juvenil y estudiantes de educación superior de instituciones de alguno de los estado de la 

Región: Aguascalientes, Colima, Guanajuato, Jalisco, Michoacán y Nayarit. Se recibieron 353 

podcast, los podcast ganadores fueron transmitidos en radios universitarias y se produjo un 

programa especial con los niños ganadores del estado de Aguascalientes.  

Se han realizado mesas de trabajo del 2 Encuentro de Investigación de la Red.  

Gracias al tercer Encuentro de Comunicación de la Ciencia y algunos de los responsables de 

estas área están iniciando capacitación en IA para aprovechar las grandes ventajas que 

ofrece. 
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Red de Servicio Social y Prácticas Profesionales 

Coordinador de la Red 

Mtro. Carlos Arturo Espadas Interián 

Institución: Universidad Pedagógica Nacional Unidad 113 León 

Correo electrónico: c.espadas@upn113leon.edu.mx 

Secretario de la Red 

Mtro. César Omar Patlán Espinosa 

Institución: Universidad de Guanajuato 

Correo Electrónico: co.patlan@ugto.mx 

Actividades realizadas en 2024 

No. Actividad Descripción y estatus 

1 
Una reunión extraordinaria 

 

Se llevó a cabo la reunión con la Secretaría 
Técnica para la reactivación de la Red.  

 

2 

 

Tres reuniones 
extraordinarias 

Las reuniones se han realizado los días: 24 de 
mayo de 2024 (a distancia), el 6 de septiembre 
de 2024 (UAA) y el 2 de agosto de 2024 (UG).  
En las reuniones se ha dado seguimiento y 
atención a las IES para que estén presentes, 
por lo que también se llevó a cabo una reunión 
híbrida. 

 

 

 

3 

 

 

 

Diseño y presentación del 
plan de trabajo de la Red 

La UPN Unidad 113 León, en conjunto con el 
ITJ, UG, UCol y UAA se construye el plan de 
trabajo de la Red, direccionado por: 
 

1. Recuperación de aciertos históricos. 
2. Reacsvación de la Red. 
3. Consolidación de procesos de SSP y PP. 
4. Consenso ante todas las decisiones. 
5. Trabajo conjunto con el Consejo 

Regional vía la Secretaría Técnica. El plan 
de trabajo se entrega a la Secretaría 
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Técnica y presenta a integrantes de la 
Red en reunión ordinaria. 

 

4 

 

Planeación del 12º. Foro 
Regional de Servicio Social 
y 7º. de Prácticas 
Profesionales 

Se realizan trabajos para la ideación, diseño e 
implementación anual del Foro Regional de la 
Red, sin embargo por cuestiones de fuerza 
mayor vivida por la UAN y como apoyo se 
aplaza el foro para realizarlo a principios del 
año 2025. 
 

 

5 

 

Recuperación de 
experiencias exitosas de 
Servicio Social Profesional 
o de Prácticas 
Profesionales de las IES que 
conforman la Red 

Se retoma práctica histórica que consiste en 
presentar al inicio de las reuniones de la Red, 
una experiencia exitosa de SSP o de PP. Este 
ejercicio ha servido para que otras IES adopten 
programas de SSP, tal es el caso de dos 
programa socializados, uno por la UAA y otro 
de la UG. 

 

 

 

6 

 
 

Reactivación de la comisión 
de difusión y comunicación 
de la Red 

Como un elemento interno de comunicación, 
se reactiva la comisión interna de difusión y 
comunicación de la Red, integrada por UCol y 
UAA, quienes han puesto a disposición de la 
Red periódico digital y programas de radio. 
Se realizan las gestiones para actualizar los 
datos de la Coordinación y Secretaría de la Red 
en la página de la ANUIES y se recibe el apoyo 
de la Secretaría Técnica de la Región, para tal 
efecto y para poder publicar en el módulo de 
la Red que se encuentra en la página de 
ANUIES. 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
Recuperación del convenio 
marco Convenio 

Se retoma el convenio marco para clarificar 
aspectos. 
1. Se realizaron consultas con áreas jurídicas 

UG e ITJ para ver el estatus del convenio 
marco. 

2. Se clarificó que desde el momento de la 
firma ya es operable el convenio marco. 

3. Se determinó que una vez firmado, aunque 
cambie el stular de la IES, la firma se realiza 
a nombre de la IES, no de la persona. 
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7 

Interinstitucional de Servicio 
Social. 
 
 

4. Se resaltó que el convenio marco en sí 
mismo sienta las bases para su operación. 

5. Se detectaron los pendientes: a) adenda o 
adendum para incorporación de nuevas IES –
documento que hay que redactar-, b) análisis 
de la posibilidad de incluir Prácscas 
Profesionales. 

6. La Secretaría Técnica está apoyando en la 
gessón para consultar con un área jurídica 
sobre los incisos a y b. 

 

 

 

 

8 

 
 
 

 
 
 
 
Análisis de la denominación 
de la Red 

A partir de la necesidad de analizar y 
reflexionar en torno a la denominación de la 
Red, toda vez que el proceso para la 
modificación se dio de forma que omitió la 
consideración de varios aspectos, se pone a 
consideración de cada integrante de la Red el 
análisis de la denominación de la misma, para 
ello: 

1. Se retoma en las 3 reuniones de la Red 
2. Se analizan las parscularidades 

operasvas, estructurales y normasvas de 
cada IES de manera verbal y enunciada 
por cada integrante. 

3. Se toman consensos con respecto a las 
denominaciones a parsr de los marcos 
normasvos. 

4. Se analizan implicaciones. 
5. Se retoman antecedentes históricos. 
6. Se determina el nombre de la Red 

 

9 

 
 
Análisis, diseño y selección 
del logo de la Red 

A partir de la necesidad de analizar y 
reflexionar en torno al logotipo de la Red, toda 
vez que el proceso para la modificación se dio 
de forma que omitió la consideración de varios 
aspectos, se pone a consideración de cada 
integrante de la Red el análisis del logotipo.
  

 

 
 
 

Se integra comisión con UG, UAA, ITJ y UPN 
Unidad 113 León, para afinar detalles y 
proceder a Construir parámetros de referencia 
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10 

Armado de comisión para 
construcción de apoyo a 
operación del convenio 
marco 
 

para posteriormente entregarlos a alguna 
instancia que desarrolle plataforma de soporte 
para la operación del convenio marco. 
Una de las primeras tareas fue la indagación 
con UdeG para conocer el estatus de los 
avances realizados durante su gestión. 

11 

 
Reactivación de la Red 

Con al apoyo de la Secretaría Técnica se 
reactivan los trabajos de la Red 

 

12 

 
 
Recuperación de 
integrantes de la Red 

Se contactó con la UMSNH y se dio 
seguimiento. Se inició con ella para recuperar 
a un integrante históricamente activo y 
participativo. 
Las recuperaciones se realizarán en lo singular 
y particular. 

13 

 
Apoyo a integrantes de la 
Red 

Se emito el documento de apoyo para colega 
del Instituto Tecnológico de Jiquilpan 

14 

 
Construcción de un marco 
conceptual de la Red 

Se ha visualizado la necesidad de construir un 
marco conceptual de la Red y para ello se han 
iniciado los trabajos. 

 

Sesiones realizadas en 2024 

No Sesión Fecha Modalidad 

1 LXXXIII 24 de mayo 
de 2024 

a distancia 

2 LXXXIV 6 de 
septiembre 

de 2024 

UAA 

3 LXXXV 2 de 
agosto de 

2024 

UG: híbrida 
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Red de Tutorías 

Coordinador de la Red 

Nombre: Juan Antonio Zacarías Sánchez  

Institución: Universidad de Celaya  

Correo electrónico: jazacarias@udec.edu.mx  

Secretaria de la Red 

Nombre: María del Rocío Barrera Hernández  

Institución: Tecnológico Nacional de México en Celaya  

Correo Electrónico: rocio.barrera@itcelaya.edu.mx 

Actividades realizadas en 2024 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

Taller de Herramientas 
de Inteligencia Artificial 
aplicadas a la Acción 
Tutorial 

En este taller se abordaron las diversas 
aplicaciones de la inteligencia artificial (IA) dentro 
del ámbito tutorial. Se exploraron herramientas 
como asistentes virtuales, análisis predictivos y 
plataformas de IA que facilitan la identificación de 
necesidades de los estudiantes y la 
personalización de las tutorías. El estatus del 
taller es finalizado con alta participación por parte 
de los asistentes, quienes ahora están evaluando 
la implementación de dichas herramientas. 

2 Diagnóstico para 
detectar ejes temáticos 
con el objetivo de 
diseñar el Diplomado 
interinstitucional de 
actualización de tutores 
de la RED. 

Se realizó un diagnóstico colaborativo entre las 
instituciones participantes para identificar los ejes 
temáticos prioritarios que guiarán la actualización 
de tutores dentro de la Red ANUIES. Este 
diagnóstico ha permitido establecer las 
competencias clave que deberán abordarse en el 
diplomado. El estatus de esta actividad es en 
proceso, con avance significativo en la definición 
de los temas. 

 Intercambio de buenas 
prácticas:  
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3 

1. Filosofía, educación, 
humanismo e integridad 
en la era de la 
Inteligencia Artificial: 
Ser y quehacer del tutor.  

2. Uso de la Inteligencia 
Artificial – Chat GPT en 
la tutoría  

3. Protocolo de la 
Universidad Autónoma 
de Aguascalientes para 
la atención a la salud en 
casos de urgencias 

4. Defensoría de los 
Derechos Universitarios. 
Protocolo de actuación 
ante situaciones de 
acoso, discriminación y 
violencia.  

5. Protocolo para 
notificar y dar 
seguimiento a casos de 
riesgo presentados por 
estudiantes de la 
Universidad Autónoma 
De Aguascalientes y 
atendidos por la o el 
Asesor del Programa 
Institucional de Tutoría  

6. Prácticas de Inclusión 
en la UdeG.  

7. Prácticas de Salud 
Mental. 

Durante diversas reuniones, se han compartido 
ejemplos de buenas prácticas implementadas por 
diferentes universidades en el ámbito tutorial y 
de atención a los estudiantes. El estatus de esta 
actividad es continuo, con intercambio constante 
de ideas y prácticas en las reuniones de la Red. 

  

 

En esta actividad se ha avanzado en el diseño de 
un diplomado interinstitucional que tiene como 
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4 

Diseño del Diplomado 
Interinstitucional de 
Formación y 
Actualización en Tutoría 

objetivo actualizar y formar a los tutores de la Red 
en competencias pedagógicas, tecnológicas y 
humanísticas. El diseño ha sido completado y se 
encuentra en la fase de revisión final por parte de 
las instituciones participantes. 

5 Elección de IE que 
hospedará la plataforma 

Se eligió a la Universidad de Colima, estatus 
finalizado 

6 Sede del 8° Encuentro 
de Tutorías 

Sede pendiente, se decidirá en última reunión de 
la red del año. 

7 Publicación de libro a 25 
años de la Tutoría en 
ANUIES. 

Se integró comité para atender los temas de la 
publicación, estatus pendiente 

 

Sesiones realizadas en 2024 

No Sesión Fecha Modalidad 

1 Ordinaria 8 de 
febrero de 

2024 

 
Presencial. Universidad de Colima 

2 Ordinaria 17 de 
mayo de 

2024 

Presencial Sede: Universidad Autónoma de 
Aguascalientes 

3 Extraordinaria 12 de julio 
de 2024 

Virtual: 
https://udec.zoom.us/j/98589865403? 

pwd=TzRCT0xkUkFYR29YemVxTFU3YUkvdz09 

4  
Ordinaria 

22 de 
noviembre 
de 2024 

 
Virtual. Enlace pendiente 
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Red de Vinculación 

Coordinadora de la Red 

Nombre: Dra. Andrea Araceli Farías Olvera 

Institución: Universidad Michoacana de San Nicolas de Hidalgo 

Correo electrónico: andrea.farias@umich.mx 

Secretaria de la Red 

Nombre: Mtra. Sandra H. Ribeiro Valle  

Institución: Universidad Tecnológica de Jalisco 

Correo Electrónico: sribeiro@utj.edu.mx 

Actividades realizadas en 2024 

No. Actividad Descripción 

1 

Primera Reunión Ordinaria 2024 
Presencial Universidad de 
Guanajuato. 

Se realizó la reunión bajo el orden del día 
y se llevó a cabo la votación de la nueva 
Coordinación y Secretaria Técnica de la 
Red. 

2 

Segunda Reunión Ordinaria 2024 
Virtual. 

Se realizó la reunión bajo el orden del día 
programado. 

3 

 
Tercera Reunión Ordinaria 2024. 
Presencial Universidad Tecnológica 
de Jalisco 

Se realizó la reunión bajo el orden del día 
programado, se realizó un recorrido en las 
instalaciones de la universidad, cerrando 
con un evento cultural. 

4 Cuarta Reunión Ordinaria 2024 
Virtual 

Se realizó la reunión bajo el orden del día. 

5 

Quinta Reunión Ordinaria 2024 en 
modalidad virtual 

Se realizó la reunión bajo el orden del día y 
Programa final del Foro.  

6 XXVI Foro Regional de 
Vinculación 2024 

Se llevará a cabo del 09 al 11 de octubre del 
2024. (Pendiente). 
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Sesiones realizadas en 2024 

No Sesión Fecha Modalidad 

1 Primera Reunión 
Ordinaria 2024 

02 de 
febrero del 

2024 

Presencial. Universidad de 
Guanajuato 

2 Segunda Reunión 
Ordinaria 2024 

22 de marzo 
del 2024 

Virtual 

3 Tercera Reunión 
Ordinaria 2024 

17 de mayo 
del 2024 

Presencial                                     
Universidad Tecnológica de 

Jalisco 
4 Cuarta Reunión 

Ordinaria 2024 
28 de junio 

del 2024 
Virtual 

5 Quinta Reunión 
Ordinaria 2024 

13 de 
septiembre 

del 2024 

Virtual 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Asociación Nacional de Universidades e 
Instituciones de 

Educación Superior (ANUIES) 

Consejo Regional Centro Occidente 

Informe de Trabajo 

Noviembre de 2024 
Universidad Autónoma de Aguascalientes 

Edificio 1, planta alta, Infoteca Universitaria 
Tel. (449) 9107400 ext. 21601 y 21612 

crco@anuies.mx 


